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200 vE AT ;.
il SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS lw_

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS s&o".losé dos
CNPJ 03.556.113/0001-66 Quatro Marcos

OFICIO n. 2 019/2026 — PREVIQUAM
CODIGO N. 2 1134543

ASSUNTO: BALANGO GERAL DE 2025.

Sdo Jose dos Quatro Marcos — MT, 13 de fevereiro de 2026.

Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me deste para encaminhar a Vossa
Exceléncia o BALANCO GERAL DO EXERCICIO DE 2025 — CONTAS ANUAIS DE GESTAO
do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Sio José dos Quatro
Marcos/MT, em atendimento a instrugdao normativa n. 2 03/2005.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos designios de elevada estima
e consideragao.

Atenciosamente

( \
MIG A NIOR
% Diretor Executivo

Ao
Exmo. Senhor
SERGIO RICARDO

M.D. Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas de Mato Grosso
CUIABA - MATO GROSSO

PREVIQUAM
nQo4

o

E-mail: previquam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: wwWeprevigoammCom.br

Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Sdo José dos Quatro Marcos/MT
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ESTADO DE MATO GROSSO

il SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
CNPJ 03.556.113/0001-66

TERMO DE PRONUNCIAMENTO

BALANCO GERAL 2025

Em atendimento ao que dispde o artigo 9° da Lei Complementar n. 269/2007,

atesto haver tomado conhecimento do Parecer Conclusivo do Controle Interno sobre o

Balango Geral de 2025 do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Séo

José dos Quatro Marcos — MT.

Sé@o José dos Quatro Marcos — MT, 13 de fevereiro de 2026.

PREVIQUAM

Fl

~de

E-mail: previqguam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previquam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - S&o José dos Quatro Marcos/MT




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO.

OFICIO N° 009/2026 - UCI

Sao José dos Quatro Marcos — MT, 11 de fevereiro de 2026.

Ao limo. Sr.
Miguel Souza de Andrade Janior
MD. Diretor Executivo Previquam

Assunto: Encaminhamento de Relatério referente ao exercicio 2025 do PREVIQUAM
(Proc n° 038/2025 UCI)

A Unidade de Controle Interno — UCI, diante de suas responsabilidades que sao

atribuidas conforme art. 05° da Lei Municipal n.1.165/2007, vem através deste,
encaminhar: o Relatério n® 025/2025 da Unidade de Controle Interno (UCI), referente
ao exercicio de 2025 do Previquam, para analise, conhecimento e demais
providéncias cabiveis.

E o relatério que submete-se apreciagao da alta administragao.

Respeitosamente,

. solfvei e
AudW Mumcnpal
VJ

-

RECFLLY .aa-

sk L
PECH0), J_c_l, 0 uP.JZb

PREVIQUAM
nQOT
ﬁﬂa
CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — auditoria@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 251-1138

‘1\




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

ESTADO DE MATO GROSSO il

Rubrica:

PROCESSO N.°:

038/2025-UCI Periodo: 18/08 a 31/12/2025

» PREFEITURA MUNICIPAL

PRINCIPAL:  |Fundo Municipal de Previdéncia Social de Sao José dos Quatro Marcos —
PREVIQUAM/MT.
Acompanhamento e emissdo de Parecer da Unidade de Controle Interno - UCI
referente os atos de gestdo do exercicio de 2025 no PREVIQUAM, conforme
ASSUNTO: apresentado no Relatorio de Controle Interno - RCI n°025/2025 encaminhado para

conhecimento dos gestores, do Controlador Geral do Municipio, demais
responsaveis e interessados.

el Ang

Conirole
\ dnternoy

Sistema de Controle Intermo Municipal

0O Sistema de Controle Inteme Municipal compreende o conjunte de nor-
mas, regras, principios, planos, métodos e procedimentos que, coordena-
dos entre si, tém por objetivo efetivar a avaliagao da gestao publica @ o
acompanhamento dos programas @ politicas publicas.

Integram o Sistema de Contrela Interno a unidade cantral @ todas as
unidades administrativas pertencentes 3 estrutura organizacional
dos orgaos e entidades dos Poderes Executivo @ Lagisiativo, as quals
daveim utilizar-se dos controles internos como ferramenta de trabatho,

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — ucidmarcos@gmail.com

End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 9 9978-6096



ESTADO DE MATO GROSSO e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

Rubrica;
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
SUMARIO
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ESTADO DE MATO GROSSO Ty e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Rubrica:

Processo UCI n° 038/2025
Principal: Fundo Municipal de Previdéncia Social de Sdo José dos Quatro Marcos —
PREVIQUAM e Prefeitura Municipal.

Assunto: Relatério de Controle Interno (RCI) — Exercicio Financeiro de 2025

RCI n®: 025/2025-UCI

|- INTRODUGAO

Este Relatério técnico de Controle Interno tem por finalidade avaliar os atos de
gestdo administrativa, financeira, contabil, previdenciaria e patrimonial do
PREVIQUAM, relativos ao exercicio financeiro de 2025, em conformidade com o
disposto nos arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal, nas normas legais e
regulamentares aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS; nas
Leis Municipais e Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso —
TCE/MT.

O trabalho busca assegurar a regularidade da gestéo, a transparéncia dos atos
administrativos e a sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS, subsidiando
o controle externo exercido pelo TCE/MT e o controle social.

Il - BASE LEGAL E NORMATIVA
A analise foi realizada com fundamento, especialmente, em:

« Constituicdo Federal, art. 40 e art. 74;
« Lei Complementar n° 101/2000 (LRF);
« Lei Federal n®9.717/1998;

« Lei 10.887/2004 (regras de custeio e beneficios);

EC 103/2019 (reforma previdenciéaria);
» Portaria MTP n°® 1.467/2022;

» Resolugédo Normativa TCE/MT n® 12/2020 e Anexo; ] PREVIQUAM
Resolugdo Normativa TCE/MT n° 26/2014 — Anexo Unico; l

« Lei Complementar Municipal n® 006/2005 (criagdo do RPPS); i )

« Lei Complementar Municipal n° 005 (Estatuto dos Servidores); #

« Lei Complementar Municipal n® 004/2003 (PCCS);

« Demais normas municipais correlatas ao custeio e governancga previdenciaria

(detalhada junto a contextualizagdo do RPPS) e do Sistema de Controle
Interno - SCI.

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — ucidmarcos@gmail.com
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 9 9978-6096



ESTADO DE MATO GROSSO v
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Rubrica:

lll- QUADRO INFORMATIVO: GESTORES E DEMAIS RESPONSAVEIS

DIRETOR EXECUTIVO DO PREVIQUAM - NOMEADO EM 2025

Nome: Miguel Souza de Andrade Junior
Portaria: n°170/2025

Periodo Mandato: Desde 2019 estad como gestor, foi reeleito e ficou até dez/2024. A partir de janeiro
de 2025 foi nomeado em cargo de confianga do prefeito Jamis Silva para mais 3 anos de mandato.

PODER EXECUTIVO, ADMINISTRAGAQ DIRETA E INDIRETA.
NOME: JAMIS SILVA BOLANDIN Posse: 01/01/2025
Mandato: 2021 a 2024 e de 2025 a 2028 Cargo Eletivo — Reeleito

OBS.: Responsavel pela Administragéo Indireta, atualizagéo das leis e normas, pela nomeagdo dos
Conselheiros do RPPS e pela cedéncia de servidores técnicos administrativos ac PREVIQUAM.

Atual Assessor Contabil (Cargo de Comissao) desde 06 de margo de 2024

Nome: Wanderson Alves Libraldo Portaria: n°138/2024
Denominagdo do Cargo Efetivo: Auxiliar Administrativo

OBS.: Ja ocupou cargos no Previqguam: de Diretor Executivo, Encarregado do Setor Administrativo e
Financeiro, Conselheiro Curador e membro do Comité de Investimentos.

CONTADOR Efetivo na Prefeitura a partir do més de margo de 2024

Nome: Juciel Sandro de Barros Portaria: n°114/2024

CONTADOR (cargo ocupado por um técnico contabil efetivo)
Nome: Antdnio Carlos Mariano Santiago

CRC: MT-011094/0-8 Portaria: n°003/2019

Denominagdo do Cargo Efetivo: Técnico em Contabilidade de nivel médio. Sem graduagdo em
Ciéncias Contabeis.

OBS.: Esta como responsavel pela contabilidade deste 6rgdo desde 08 de Outubro de 2018
recebendo Fungéo Gratificada para apenas assinar os documentos e relatérios contabeis. Contudo,
registra-se que ndo trabalha com dedicagdo exclusiva e nem cumpre carga horaria na sede do
PREVIQUAM.

TITULAR da Controladoria Geral do Municipio / UCI Municipal

Servidor efetivo no cargo de auditor: FLAVIO RODRIGUES MASSONI
Portaria: n® 056/2019 PERIODO NA FUNGAO: retornou em 11 de fevereiro de 2019

Denominagéo da Fungao Gratificada (FG): Titular da Unidade de Controle Interno (UCI) e
responsavel pela Fungao de Controlador Geral do Municipio.

OBS.: E' Servidor Publico efetivo desde 2008

PREVIQU
FI.QAL
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IV-METODOLOGIA DE TRABALHO
Avaliagdo da maturidade dos controles

Em raz&o do acompanhamento periédico, constatou-se que os controles internos do
PREVIQUAM encontram-se em nivel inicial/bdsico e em desenvolvimento,
especialmente no que se refere & governanga, gestéo de riscos e formalizagéo de
rotinas, que esté pendente como a reestruturagéo da equipe administrativa.
Atualmente o Diretor do Previquam conta apenas com um (1) agente administrativo
e duas instrugdes normativas aprovadas (IN n°10/2009 e n°44/2023), onde esta
normatizado somente os procedimentos e controles previdenciarios para a
Concesséo, Revisdo, Implantagdo e Manutengéo dos Beneficios de Aposentadoria e
Pensao. N&o foi atualizado e nem elaborado a Instrugdo Normativa especifica e
necessaria para definir as rotinas e procedimentos referente os atos administrativos
e a gestao financeira.

Da Analise documental:

- Relatdrios contabeis, financeiros e atuariais disponiveis no site do PREVIQUAM:

- Dados enviados Sistema Aplic/TCE-MT;

- Balancetes mensais assinados pelo Técnico de contabilidade responsavel;

- RClIs especificos emitidos ao longo de 2025;

A avaliagéo foi realizada por meio de andlise documental, relatérios contabeis,
financeiros e atuariais disponiveis no sitio eletrénico do PREVIQUAM, dados
extraidos dos Relatdrios gerenciais e Balancetes mensais, RCls especificos de
aposentadorias e pensdes emitidos ao longo do exercicio de 2025. Trata-se de

relatorio técnico elaborado com base na metodologia de auditoria governamental.

V- ANALISE DOS ATOS DE GESTAO - EXERCICIO 2025

5.1 Contextualizagdo do RPPS e base legal municipal aplicavel aoc PREVIQUAM

O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de S&o José dos
Quatro Marcos/MT €& operacionalizado pelo PREVIQUAM, com gestéo
previdenciaria, administrativa, contabil e financeira vinculada ao Ente Federativo,
observadas as regras constitucionais e federais aplicaveis aos RPPS.
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O PREVIQUAM é responsavel pela gestdo dos recursos previdenciarios dos
servidores publicos municipais e pela concessdo de beneficios previdenciarios

nos termos da legislagéo municipal e federal aplicavel.

O PREVIQUAM foi instituido e reestruturado pela Lei Complementar Municipal n°
006, de 2005, que estabelece a organizagdo, competéncias, objetivos, e fontes de
custeio do regime previdenciario municipal.

A gestado do RPPS também ¢é impactada por outras normas municipais, desta base
legal direta e correlata que impacta a organizagdo, o custeio e a
concess@o/manutengéo de beneficios do PREVIQUAM, destaca-se as seguintes:

1. Lei Complementar Municipal n° 006, de 01/06/2005 e suas alteragbes -
institui/estrutura o RPPS do Municipio (PREVIQUAM) e disciplina regras locais de
funcionamento do regime (normas previdenciarias municipais).

2. Lei Complementar Municipal n° 005, de 19/12/2003 (e todas as alteragdes
recentes, de 5 anos para cd) — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com
repercussdes diretas nas regras de vinculos, carreira, direitos e deveres e, por
consequéncia, bem significativas nas bases contributivas, nos atos
previdenciarios e no equilibrio atuarial.

3. Lei Complementar Municipal n° 004, de 19/12/2003 — trata do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS e todas as alteragdes, com impacto estrutural
e atuarial (estrutura remuneratéria, progressées e vantagens com potencial de
majoragéo do passivo atuarial).

4. Lei Complementar Municipal n°755/1998 - trata do PCCS especifico dos
profissionais do Magistério, e todas as alteragdes, com maior impacto estrutural e
atuarial devido numero expressivo de servidores regidos por esta legislagéo.

5. Lei Complementar Municipal n°030/2011 — PCCS (especifico dos servidores
do Poder Legislativo Municipal) e todas as alteragbes, com impacto estrutural e
atuarial.

6. Lei Complementar Municipal n® 053, de 14/08/2019 — alteragdes/adequacgdes
normativas com efeitos sobre regras e dispositivos do RPPS e seu custeio (conforme

texto legal). PREVIQUAM

OO
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7. Lei Complementar Municipal n° 059, de 25/11/2020 -
alteragdes/adequagdes no RPPS, inclusive dispositivos relacionados ao custeio
administrativo (taxa/financiamento), conforme redagéo vigente.

8. Lei Municipal n® 1.474, de 25/10/2012 - dispde sobre homologagédo do
plano de amortizagao (equacionamento), com impacto direto no equilibrio atuarial e
na programacao de aportes/medidas de custeio.

Nota técnica obrigatéria: alteragdes em Estatuto/PCCS e demais normas que
modifiquem estrutura funcional/remuneratéria devem ser acompanhadas de
estudo técnico atuarial e refletidas na avaliagéo atuarial (NTA/DRAA), sob pena de
risco de agravamento do déficit atuarial, conforme diretrizes nacionais aplicaveis aos
RPPS (Portaria MTP n° 1.467/2022 e normativos correlatos).

5.2 Governanga e estrutura administrativa:
Avaliagao da estrutura do PREVIQUAM;
Existéncia (ou ndo) de segregacéo de fungdes;

Fragilidades na formalizagéo de rotinas (RN 26/2014).

O PREVIQUAM operou no exercicio de 2025 com estrutura administrativa
minima, composta por 01 Diretor Executivo e 01 Agente Administrativo, sem
segregacao adequada de fungdes administrativas, financeiras e operacionais.

Embora ndo haja impacto financeiro direto mensuravel no curto prazo, tal estrutura
potencializa riscos operacionais e financeiros, sobretudo considerando que o
RPPS administrou, em 2025:

» Receitas totais: R$ 14.418.828,65

« Aplicagdes financeiras: R$77.351.809,58

« Receita patrimonial (rendimentos de aplicagbes) R$ 481.744,89
« Passivo atuarial (provisdes): R$ 159.528.553,95

PREVIQUAM
n OJ4
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— Leitura de controle: administrar cifras dessa magnitude com estrutura
administrativa insuficiente eleva risco de falhas, inconsisténcias e
responsabilizagado do gestor, conforme RN TCE-MT n° 26/2014.

Verificou-se fragilidade na estrutura organizacional do PREVIQUAM, com
auséncia de formalizagdo adequada de rotinas e de segregacgéo clara de funcgdes,
em desacordo com as diretrizes da RN TCE-MT n° 26/2014.

No que se refere a organizagé@o das atas de reunides dos Conselhos e Comité de
Investimentos, verificou-se que os registros encontram-se dispersos em meio a
outros documentos, tais como planilhas de analise e relatérios técnicos, anexados
aos balancetes mensais conforme periodo de realizagdo, sem publicagido no portal
institucional ou sistema préprio que permite acesso dos conselheiros ou demais

servidores interessados.

Embora haja evidéncia da realizagdo das reunides, a forma de arquivamento
adotada dificulta a consulta, a rastreabilidade e a comprovagéo sistematizada das
deliberagdes, o que fragiliza a governanga documental do PREVIQUAM e demanda
aprimoramento nos procedimentos de organizagdo e guarda dos documentos.

Constatou-se, a partir da analise da legislagdo municipal (LC n° 004/2003, Anexo
VII-L, com redagdo da LC n° 068/2022, e LC n° 006/2005), que a estrutura
administrativa formal do PREVIQUAM ¢ insuficiente frente as exigéncias normativas

nacionais, ndo contemplando de forma expressa no organograma:

« o0s Conselhos obrigatérios (Deliberativo e Fiscal);
« 0 Setor de Beneficios;

« assessoria juridica propria;

« controle interno especializado.

Tal fragilidade estrutural j& havia sido registrada no RCI n°® 015/2025 (1° semestre),
persistindo no encerramento do exercicio, configurando risco relevante a governanga
previdenciaria, nos termos do art. 2° e Anexo da RN TCE/MT n° 12/2020.

PREVIQUAM
OLS
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Registra-se que verificou-se que o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP
esta em situagdo REGULAR em relagdo a Lei n°9.717/1998, com emissdo em
05/12/2025 e validade até 03/06/2026.

5.3 Gestdo Financeira e Orgamentaria:

Execugao orgamentaria do RPPS;

Equilibrio financeiro;

Regularidade dos repasses patronais e das contribuigdes dos segurados;
Riscos de insuficiéncia de caixa.

A analise dos dados disponiveis nos demonstrativos contabeis evidencia a
necessidade de acompanhamento permanente do equilibrio financeiro,
especialmente quanto & regularidade dos repasses patronais e das contribuiges
dos segurados, por se tratar de requisito essencial a sustentabilidade do RPPS.

Diante dos fatos e documentos analisados no periodo, apresenta-se neste um

resumo sobre as Receitas Previdenciarias de 2025: PREVIQUAM
5.3.1 Receitas Previdenciarias — 2025 nQle
Tabela 1 - Composicéo da Receita: :ﬁ.
Composigéo da Receita Valor (R$)

Receitas totais do RPPS 14.418.828,65
Contribuigdes intraorgamentarias (total) 9.944,159,90
L Patronal — servidores ativos . 9.487.519,29
L Parcelamentos previdenciarios . 308.452,25 |
Outras receitas (rendimentos, compensagdes etc.) 4.474.668,75 J

Observagéo técnica: aproximadamente 69% das receitas do RPPS decorrem de
recursos do Tesouro Municipal, caracterizando dependéncia estrutural.

Da analise do resultado financeiro do exercicio de 2025, o RPPS apresentou
receitas totais de R$ 14.418.828,65 e despesas executadas de R$ 8.523.507,38,
evidenciando resultado orgamentéario no exercicio. Diante dos fatos, no ambito das
receitas e despesas correntes, observa-se superavit corrente de R$
5.895.321,27, conforme Demonstrativo da Receita e Despesa por Categorias

Econdémicas (Anexo 01).
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Contudo, a analise qualitativa demonstra que parte relevante da suficiéncia

financeira decorre de contribuigbes patronais intraorgamentarias, inclusive
parcelamentos, o que exige cautela na interpretagdo do resultado, pois indica
dependéncia estrutural do Ente Federativo para manutengdo do equilibrio
financeiro anual.

Receitas: R$ 14.416.222.65 x R$ 14.418.828.65

» R$ 14.416.222,65 = Receitas Correntes.
« R$ 14.418.828,65 = Receitas Totais (Correntes + Capital), sendo Receitas
de Capital = R$ 2.606,00.

5.3.2 Despesas com beneficios previdenciarios — comparativo 2024 x 2025

Tabela 2 — Beneficios previdenciarios pagos (2024 x 2025)

Beneficios 2024 (R$)|| 2025 (R$)||Variacdo (R$)||Variagéo (%)
Aposentadorias 5.381.887,48||6.498.866,04|| 1.116.978,56 20,76%
Pensdes 943.588,68||1.288.662,86| 345.074,18 36,58%
Total Beneficios (©. + Pens.)|6.325.476,16|7.787.528,90|| 1.462.052,74 23,12%

(Fonte: Balango Geral 2025 — Anexo/Detalhamento da Natureza da Despesa)

Da analise:

a) O crescimento do total de beneficios em 23,12% entre 2024 e 2025 sinaliza
pressdo crescente do grupo de beneficiarios sobre o fluxo financeiro do RPPS e
€ compativel com maturagdo do PREVIQUAM (mais saidas por aposentadoria e
pensao).

b) Esse comportamento deve ser confrontado, obrigatoriamente, com: (i) evolugéo
da base contributiva (ativos/folha), (ii) politica de pessoal do Municipio
(reposiga@o/concursos), e (iii) premissas e resultados da avaliagao atuarial vigente,
para verificar se o plano de custeio/amortizagdo acompanha o ritmo real da despesa.

Durante a analise dos demonstrativos contabeis do exercicio de 2025, observou-se
a existéncia de dois valores distintos relacionados as despesas com beneficios
previdenciarios, decorrentes de diferentes niveis de consolidagdo contabil,

PREVIQUAM

conforme detalhado a seguir:
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Tabela 3 - Despesas com beneficios previdenciarios

Valor (R$) Interpretagéo

R$ 7.072.879,47 Beneficios “liquidos”, correspondentes aos pagamentos diretos de aposentadorias
i e pensdes, extraidos do quadro sintético da despesa por fungdo/subfungéo.

Beneficios com reflexos previdenciarios, incluindo 13° salario, diferengas,
R$ 7.787.528,90 |[retroativos, ajustes e restos processados no exercicio, conforme
detalhamento completo da Natureza da Despesa (elementos 3.1.90.xx).

O valor de R$ 7.072.879,47 refere-se ao quadro sintético da despesa por fungao,
enquanto o valor de R$ 7.787.528,90 corresponde ao total efetivo dos beneficios
pagos no exercicio, conforme detalhamento da Natureza da Despesa, sendo este
ultimo o valor adotado para fins de andlise de sustentabilidade financeira e
equilibrio atuarial do RPPS.

Tal procedimento segue as boas praticas de auditoria aplicadas aos RPPS, nas
quais se prioriza a utilizagdo do valor que melhor representa o custo
previdenciario real do exercicio, incluindo todos os reflexos financeiros
efetivamente suportados pelo PREVIQUAM.

Concluindo, para fins de andlise da sustentabilidade financeira e atuarial do
RPPS, adota-se o valor de R$ 7.787.528,90 como custo real dos beneficios
previdenciarios pagos no exercicio de 2025, por refletir o total efetivo da despesa
conforme detalhamento da Natureza da Despesa, incluindo parcelas reflexas e
ajustes do periodo.

5.3.3 Despesas administrativas do RPPS

Tabela 4 — Despesas Administrativas do PREVIQUAM (2025)

Item Valor (R$) Fonte/Observagéao

(A) Base de calculo (somatoério das Obtida por engenharia reversa a partir do

folhas do exercicio anterior) 21.236.179,69 limite informado: Base = Limite + 0,0325

(B) Percentual limite adotado pelo

0,
RPPS 3,25% Conforme balancete do RPPS (dez/2025)

Informado no balancete do RPPS
(dez/2025)

© Limite anual da despesa

administrativa (A x B) 690.175,84

(D) Despesa administrativa paga no 528.638,95 |Conforme balancete do RPPS (dez/2025)

exercicio

(E) Percentual realizado (D + A) 2,49% 528.638,95 + 21.236.179,69
(F) Utilizagdo do limite (D + C) 76,59% 528.638,95 + 690.175,84
(G) Folga em relagéo ao limite (C-D) || 161.536,89 || 690.175,84 — 528.638,95
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O limite foi apurado com base no critério legal de 3,25% sobre a base remuneratéria
do exercicio, conforme legislagdo municipal e diretrizes nacionais aplicaveis aos
RPPS.

1. Conformidade do limite (resultado): considerando o critério correto
informado pelo RPPS (limite anual = 3,25% sobre a base remuneratéria do
exercicio) e o realizado (R$ 528.638,95), conclui-se que a despesa administrativa
permaneceu dentro do limite, com realizagdo de 2,49% sobre a base e utilizacdo
de 76,59% do teto anual (folga de R$ 161.536,89).

2. Da analise do limite da despesa (3,25%), registra-se que a Portaria MTP n°
1.467/2022 estabelece limites maximos por porte no ISP-RPPS (ex.: Médio Porte até
3,0%; Pequeno Porte até 3,6%, conforme base prevista), razdo pela qual o RPPS
deve demonstrar formalmente:

- o ato municipal que fixou 3,25%; e
= a classificagdo ISP-RPPS do municipio que valida a compatibilidade do
percentual adotado.

Recomendagdes para Diretor do RPPS:

a) Publicar (portal do PREVIQUAM) o ato normativo municipal que define o
percentual da taxa de administragdo e sua base de célculo (com memoaria de célculo
anual).

b) Padronizar conciliagdes (contabilidade « balancete < anexos do Balango)
em quadro de “empenhadol/liquidado/pago” para o bloco administrativo, reduzindo
risco de glosa/achado por inconsisténcia numérica.

c) Transparéncia ativa: publicar mensalmente demonstrativo de custeio
administrativo com base e limite, para reforgar controle social e reduzir risco de
apontamento por 6rgaos de controle.

5.3.4 Resultado financeiro do exercicio (2025) — leitura contabil com
interpretagdo de sustentabilidade

Com base nos demonstrativos oficiais do Balango Geral de 2025, registra-se que o
RPPS apresentou Receitas Correntes de R$ 14.416.222,65, além de Receitas de

Capital de R$ 2.606,00, totalizando Receitas Totais de R$ 14.418.828,65. | PREVIQUAM
7049
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No mesmo exercicio, a execugdo da despesa evidenciada no demonstrativo
detalhado por categoria econémica totalizou R$ 8.523.507,38, valor que deve ser
adotado como base para andlise da execugéo orgamentaria do periodo.

Do confronto entre receitas correntes e despesas executadas, observa-se
capacidade financeira anual para cobertura das obrigagdes do exercicio, com
margem positiva relevante. Entretanto, a analise qualitativa de sustentabilidade
exige cautela: parte estrutural do equilibrio do RPPS decorre de receitas
intraorgamentarias vinculadas ao Ente, o que caracteriza dependéncia fiscal e

risco de sustentabilidade caso haja instabilidade de repasses.

Evidéncia de dependéncia do Ente (Tesouro Municipal / Prefeitura): em 2025,
as receitas intraorgamentarias somaram R$ 9.944.159,90, sendo R$ 9.487.519,29
referentes a contribuicdo patronal dos servidores ativos (além de rubricas
relacionadas a parcelamentos), demonstrando que parcela majoritaria do fluxo
financeiro do RPPS deriva do Ente Federativo.

Concluséo técnica deste indicador (suficiéncia anual x risco fiscal): embora o
exercicio evidencie suficiéncia anual do fluxo contabil, a sustentabilidade deve ser
interpretada a luz da dependéncia de receitas intraorgamentarias. Assim, a leitura
do resultado do exercicio deve ser acompanhada por: (i) verificagdo rigorosa da
tempestividade dos repasses (servidor e patronal), (ii) controle de parcelamentos e
eventuais atrasos, e (iii) projegdo de impacto fiscal no planejamento municipal
(PPA/LDO/LOA).

Nota técnica obrigatéria: o desempenho contabil do exercicio (suficiéncia

anual/saldo financeiro) ndo substitui a avaliagdo atuarial.

5.3.5 Gestao contabil e patrimonial:
Conformidade dos demonstrativos contabeis;
Transparéncia das informagdes no site institucional;

Atendimento ao principio da publicidade.

PREVIQUAM
Qo
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Foram analisados os demonstrativos contabeis e a disponibilizagdo das informagdes
no site institucional, observando-se a necessidade de aperfeigopamento da
transparéncia e da padronizagao das informagdes prestadas.

Nota técnica obrigatoria: a anélise contabil deve ser interpretada de forma integrada
a avaliag&o atuarial. Assim, ainda que o Balango evidencie resultado positivo no
curto prazo, registra-se expressamente neste relatério que superavit financeiro nao

elimina desequilibrio atuarial, quando a avaliag&o atuarial indicar déficit estrutural.

5.4 Gestao Previdenciaria:

Concessoes de beneficios analisadas pela UCI;

Legalidade, tempestividade e aderéncia as normas;

Risco juridico-previdenciario.

As concessbes de beneficios analisadas pela Unidade de Controle Interno
observaram, em regra, os requisitos legais, reduzindo o risco juridico-previdenciario,
ainda que haja fragilidades estruturais no ambiente de controles
administrativos, falta de atualizagao e adequagéo das normas especificas.

Registra-se neste a RECOMENDACAO ao Gestor para que providencie a
normatizagado também sobre a realizagdo do Censo Previdenciario dos segurados
ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS, definindo o prazo e os
procedimentos necessarios; o fluxo de processos referente a Certiddo de Tempo
de Contribuigdo/Declaragao de Tempo de Contribuigdo — CTC/DTC; o procedimento
administrativo para registro, contagem de tempo de servigo e de contribuigdo, dos
servidores que mantiveram vinculo em Poderes e Orgéos vinculados ao Previquam,
para emissdo da Declaragdo para Consignagdo de Tempo de Servico (DCTS); e
sobre o fluxo de informagdes referente aos registros orgamentarios, financeiros e
contabeis.

5.5 Gestdo dos Investimentos:

Verificou-se que a gestdo dos investimentos carece de maior formalizagédo,
especialmente quanto ao acompanhamento sistematico da politica de investimentos,
dos riscos da carteira e do enquadramento as normas do Conselho Monetario
Nacional.
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Reitera-se a recomendacdo de adesdo ao Pro-Gestdo, visando aumentar a
transparéncia com os segurados e a sociedade, garantir a sustentabilidade
previdenciaria, bem como, a eficiéncia e a eficacia na administragdo dos recursos
previdenciarios, assegurando que as politicas e programas sejam executados com
transparéncia e responsabilidade.

VI - INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE DO RPPS (Conforme RN 12/2020)

Em atendimento @ RN n°® 12/2020 — TCE/MT, este Relatorio de Controle Interno
evidencia, de forma consolidada, os principais indicadores de sustentabilidade do
RPPS/Previquam, com base no Balango Geral de 2025, demonstrativos contabeis e
anexos (receitas/despesas previdenciarias, balangos, notas explicativas), e
Relatérios de Investimentos, visando avaliar suficiéncia financeira, evolugdo
patrimonial, pressdo demografica (ativo/inativo), dependéncia do Tesouro
Municipal e impactos no equilibrio atuarial de médio e longo prazo.

Em razdo dos dados consolidados, a analise destaca:
6.1 Resultado orgamentario do exercicio

Conforme demonstrativos contébeis constantes nos Anexos do Balango Geral de
2025 do PREVIQUAM, as receitas orgamentarias realizadas no exercicio totalizaram
R$ 14.416.222,65, enquanto as despesas empenhadas no mesmo periodo
alcancaram R$ 8.523.507,38, evidenciando superavit orgamentario no exercicio
de 2025.

Esse resultado positivo decorre, principalmente, do ingresso de contribuicdes
intraorgamentarias do ente federativo e da evolugdo do patriménio previdenciario,
refletida no saldo das aplicagdes financeiras. Ressalta-se, contudo, que o superavit
orgamentario anual ndo se confunde com o equilibrio atuarial do RPPS, o qual deve
ser analisado com base na avaliagdo atuarial vigente e no Plano de Custeio
estabelecido para cobertura do passivo previdenciario de longo prazo.

Assim, embora o resultado contabil do exercicio evidencie equilibrio orgamentario, a
sustentabilidade do PREVIQUAM permanece condicionada & manutengéo das
contribuices regulares, a execugéo do Plano de Amortizagdo Atuarial e a gestao
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prudente dos investimentos, conforme diretrizes da legislag@o previdenciaria e das
Resolugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Do ponto de vista atuarial, conforme orientagdes técnicas do atuario e consultor Igor
Franga, a existéncia de superavit financeiro contabil no curto prazo ndo afasta o
risco de desequilibrio estrutural, uma vez que a avaliagdo atuarial aponta passivo
relevante e necessidade permanente de equacionamento.

Nota técnica obrigatéria (contabil x atuarial): o desempenho contabil positivo do
exercicio ndo elimina o desequilibrio atuarial. Superavit financeiro anual ndo substitui
equilibrio atuarial, razéo pela qual a sustentabilidade do RPPS depende diretamente
da adequacgdo das premissas atuariais, da politica de pessoal do Municipio e da
consisténcia do plano de amortizagao vigente.

6.2 Evolugao do patrimoénio previdenciario

Os valores de receitas patrimoniais e totais do exercicio estdo confirmados no Anexo
01 do Balango Geral do Exercicio.

Tabela 5 - Receitas patrimoniais

(l Indicador 31/12/2023 (R$) || 31/12/2024 (R$) || 31/12/2025 (RS)
|Recursos aplicados (saldo das aplic. Financ. — Anexo 14 BP) R$ 37.035.494,8¢4 || R$62.927.22031 || R$ 77.351.809,58
[Rendimentos das aplicagdes no exercicio — conf. Rel. Anual de Inv. [|* R$ 6.807.727,60| * RS 1.871.374,95 || " R$ 9.012.924,71
.:s:;t:?‘ {c)!cé ;esouro no exercicio (contribuigdes intraorgamentarias) — R$ 5.671407.65 R$ 8.314.494,90 RS 9.944.159,90
|Passivo Atuarial no periodo R$ 129.488.589,13 |[ RS 140.360.456,87 || R$ 159.528.553,95
Receitas Totais no periodo | R$8.510.221,78 RS 12.381.524,81 R$ 14,418.828,65

Saldo Patrimonial Liquido no periodo — conf. Informagdes Rel. Inv. |[R$ 55.676.888,28 || R$ 62.927.220,31 || RS 77.351.809,58 ||
Fonte: Balango Patrimonial e Anexos de cada exercicio, Relatério Anual de Investimentos de cada exercicio.

Nota: *Em 2023 ndo consta no Anexo 10 do Balango Geral do Exercicio o valor dos Rendimentos com as aplicagdes e
depdsitos Bancarios. Diante do fato, nesta analise fol considerado as informagBes apresentadas no Relatério Anual de
Investimentos (p. 05) emitido pelo Atuario Igor Franga Garcia.

Embora o Balango Geral apresente resultado corrente positivo, os demonstrativos
analisados ndo evidenciam de forma analitica a evolugdo dos recursos
garantidores vinculados ao passivo atuarial, limitando-se a execugdo
orcamentaria. Tal situagdo dificulta a avaliagdo completa da capacidade de

cobertura das obrigagdes futuras, sendo necesséria a analise integrada com os
PREVIQUAM
F, OJEQ_

taria

relatérios de investimentos e avaliagéo atuarial.
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Destaca-se o acréscimo de R$ 19.168.097,08, que representa um crescimento de
13,66% em relagdo a 2024. E, diante do crescimento relevante do passivo atuarial
contabil em 2025, reforca-se a necessidade de “amarragdo” com a avaliagdo
atuarial/DRAA (o contabil pode fechar com superavit financeiro, mas o atuarial pode
piorar).
A evolugdo patrimonial do RPPS no exercicio decorre, essencialmente, de trés
fatores:

1. Resultado financeiro corrente positivo;

2. Rendimentos das aplicagdes financeiras;

3. Aportes e contribuigdes do ente federativo.

A elevada participagdo das receitas intraorgamentarias indica que o crescimento
patrimonial do RPPS ainda depende, de forma relevante, da capacidade financeira
do Tesouro municipal, o que deve ser monitorado sob a ética do risco fiscal e da
sustentabilidade atuarial.

Ressalta-se que o crescimento do patrimdnio previdenciario ndo deve ser analisado
isoladamente, sendo indispensavel sua correlagdo com os resultados atuariais e
com a evolugdo da relagdo ativo/inativo, uma vez que superavits financeiros de

curto prazo nao eliminam eventuais déficits atuariais de médio e longo prazo.

Da analise dos Rendimentos das aplicagdes, registra-se que ha alta volatilidade no
resultado dos investimentos (2023 - R$ 6.807.727,60; 2024 - R$ 1.871.374,95 e
2025 - R$ 9.012.924,71):

» Queda abrupta em 2024,
« Forte recuperagédo em 2025;
Isso indica:
« exposicao a variagbes de mercado,
« possivel mudanga de politica de investimentos,

Ainda sobre a andlise dos demonstrativos contabeis do PREVIQUAM, verificou-se
que no exercicio de 2023, o Anexo 10 das demonstragdes contabeis ndo registra
valores na rubrica “Remuneracao de Depésitos Bancarios”, apesar de o RPPS
ja possuir recursos aplicados. Como ha nos exercicios seguintes:

o 2024: ha registro de rendimentos; PREVIQUAM
o 2025: ha registro regular na mesma rubrica. A Ol
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Essa divergéncia evidencia inconsisténcia na contabilizagdo dos rendimentos
financeiros entre os exercicios. Diante dos fatos, registra-se que a situagédo afronta

diretamente os seguintes dispositivos:

1- Lei n°® 4.320/1964, Art. 85: A contabilidade deve evidenciar os fatos ligados a
administragdo orgamentaria, financeira e patrimonial.

2- BC TSP — Estrutura Conceitual, Principios da informagéo contabil:
« fidedignidade,
« completude,
« tempestividade,

« representagéo adequada dos fatos econdmicos.

3- Portaria MTP n° 1.467/2022 (RPPS), exige:
« controle individualizado dos recursos do RPPS,
« evidenciagdo dos resultados dos investimentos.

4- RN TCE/MT n° 26/2014, exige:
« controle interno efetivo,
« rotinas formais,
» segregacdo de fungdes,

« registros contabeis consistentes.

Em resumo, registra-se que na analise dos demonstrativos contabeis do exercicio de
2023, foi constatada a inexisténcia de registros na rubrica “Remuneragao de
Depdsitos Bancérios”, apesar da existéncia de recursos aplicados no periodo. Nos
exercicios subsequentes (2024 e 2025), os rendimentos passaram a ser
contabilizados regularmente, evidenciando inconsisténcia na série histérica.

A situagdo afronta os principios constitucionais da legalidade, eficiéncia e
transparéncia, bem como os principios contabeis da fidedignidade, tempestividade e
integridade das informagdes, previstos na Lei n° 4.320/1964, nas NBC TSP e nas
normas previdenciarias aplicaveis aos RPPS.

Posto isto, reitera-se a RECOMENDAGAOQ ao Diretor Executivo do Previquam para
que seja instituida a instrugdo normativa especifica para o setor contabil do
PREVIQUAM, disciplinando as rotinas de contabilizagdo dos rendimentos

PREVIQUAM
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financeiros, com conciliagdo mensal obrigatéria entre extratos de aplicagdes,
relatbrios de investimentos e registros contdbeis, assegurando o registro
tempestivo, integro e fidedigno dos atos e fatos patrimoniais do RPPS.

6.3 Relagao entre ativos e inativos

As despesas previdenciarias com aposentadorias e pensdes totalizam
R$7.787.528,90, representando a maior parcela das despesas do RPPS em 2025,
conforme consta no Anexo 02 — Natureza da Despesa, do Balango Geral de 2025 do
Previquam.

Esse dado evidencia a pressédo crescente do grupo de beneficios sobre a massa
contributiva ativa, sinalizando tendéncia de maturagéo do regime, fator critico para o
equilibrio atuarial de médio e longo prazo.

Tabela 6 - Pressao Demografica

[ Grupo Quantitativo
i Segurados ativos | 630
Aposentados 126
Pensionistas 30
Total de beneficiarios 156
| Razio ativol/inativo 4,04

Fonte: Relatéric do DRH e anexos do Balango Geral de 2025
A razdao demografica do RPPS ¢é calculada pela divisdo do numero de servidores
ativos pelo total de beneficiarios do regime (aposentados e pensionistas), conforme
formula:

Razao Demografica = Ativos + (Aposentados + Pensionistas)

No exercicio de 2025, o PREVIQUAM apresentou:
« Servidores ativos: 630
« Aposentados: 126
« Pensionistas: 30
« Total de beneficiarios: 156

Aplicando a formula: Razdo Demografica = 630 + 156 = 4,04
Isso significa que, para cada beneficiario do regime, existem aproximadamente 4,04

servidores ativos contribuindo.

PREV\QUAM
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A razdo demografica € um dos principais indicadores de sustentabilidade do
RPPS. Quanto maior esse indice, maior tende a ser a capacidade de financiamento

do regime pelos servidores em atividade.

Entretanto, a simples existéncia de uma razdo demografica aparentemente favoravel
nao elimina o risco atuarial, pois o equilibrio do PREVIQUAM depende também de:

« crescimento do passivo atuarial;

« premissas de reposi¢do de servidores,

« evolugao salarial;

» expectativa de vida;

« adequacgéao do plano de custeio.

Assim, a andlise demografica deve sempre ser interpretada em conjunto com a
avaliagdo atuarial, conforme exige a Resolugao Normativa TCE-MT n° 12/2020.

Tal cenario reforgca a necessidade de acompanhamento permanente da politica
de pessoal do Municipio, especialmente no que se refere a reposi¢éo de servidores

efetivos (realizagdo de concursos), sob pena de agravamento do desequilibrio

atuarial de médio e longo prazo, conforme preconiza a RN TCE/MT n° 12/2020.
Dessa forma, recomenda-se que seja considerada nas avaliagdes atuariais, de modo
a evitar o agravamento do déficit atuarial e assegurar a sustentabilidade do
PREVIQUAM no médio e longo prazo.

Na oportunidade, registra-se a auséncia de divulgagdo publica consolidada do
niumero de servidores ativos vinculados ao RPPS, tanto no site institucional do
PREVIQUAM (previguam.com.br) quanto no Portal da Transparéncia do Municipio
de Sao José dos Quatro Marcos.
Tal informagéo constitui dado essencial para o controle social, para a fiscalizagao
externa e para a propria gestao previdenciaria, uma vez que a relagéo ativo/inativo é
indicador central de sustentabilidade atuarial, exigido pelas normas nacionais e pela
Resolugdo Normativa TCE/MT n°® 12/2020.
Recomenda-se ao gestor do RPPS e ao Prefeito Municipal que promovam, com
urgéncia:

« a publicagdo periddica e consolidada do numero de servidores ativos,
aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS;
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» disponibilizar as informagées em formato acessivel, no site institucional do
PREVIQUAM e no Portal da Transparéncia do Municipio;

« garantir a transparéncia ativa, controle social efetivo e atendimento as
exigéncias das normas de governanga previdenciaria.

6.4 Dependéncia do Tesouro Municipal

As receitas intraorgamentarias somaram R$ 9.944.159,90, sendo R$ 9.487.519,29
referentes a contribuigcdao patronal dos servidores ativos, além de valores
relacionados a parcelamentos previdenciarios, conforme Anexo 02 — Receita por
Categorias Econdémicas.

Tal composigao revela elevado grau de dependéncia do Tesouro Municipal, tanto
para custeio corrente quanto para regularizagdo de passivos pretéritos, o que
representa risco fiscal relevante para o municipio e demanda planejamento
orgamentario e atuarial permanente.

Tabela 7 — Dependéncia do Tesouro (2025):

« Contribuigdo patronal normal: R$ 9.487.519,29

« Parcelamentos/aportes: R$ 308.452,25

« Total Repasses (INTRA) Tesouro ao RPPS: R$ 9.944.159,90

e % Tesouro / Receita total do RPPS = 69%

Fonte: Balango Patrimonial e anexos.
A composicdo das receitas demonstra dependéncia estrutural do RPPS em
relagdo ao Tesouro Municipal, caracterizando risco fiscal relevante. A
sustentabilidade financeira anual encontra-se condicionada a capacidade fiscal do
Ente, o que exige planejamento orcamentario permanente e governancga
integrada.

Sintese conclusiva dos indicadores (RN TCE/MT n° 12/2020):

A anélise integrada evidencia que, embora o exercicio de 2025 apresente suficiéncia

financeira anual, tal resultado estd fortemente condicionado & manutengéo dos
repasses intraorgamentarios do Ente. A pressdo demografica (156 inativos) e a
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elevada participag&o do Tesouro no custeio configuram risco estrutural. Do ponto
de vista atuarial, conforme orientagdo técnica do atuario, o desempenho contabil
positivo no curto prazo nao afasta o desequilibrio estrutural.

Nota técnica obrigatoéria:

Superavit financeiro anual nao elimina desequilibrio atuarial. A sustentabilidade
do RPPS depende da adequagao das premissas atuariais, da politica de pessoal e
da consisténcia do plano de amortizagéo.

O fato de o caixa ter fechado equilibrado em 2025 n&o significa que o PREVIQUAM
esta saudavel no longo prazo.

Tabela 8 — Histdrico dos Aportes do Tesouro Municipal:

| Ano [ Aportes |
2023 R$ 5.671.407,65
2024 R$ 8.314.494,90
2025 I R$ 9.944.159,90 |
Fontes: Balangos Patrimoniais de cada exercicio,
Da evolugao:

« 2023 — 2024: +46,6%
o« 2024 — 2025: +19,6%
o 2023 — 2025: +75,3%

Cabe esclarecer que o RPPS apresenta crescimento continuo da dependéncia do
Tesouro, e isso caracteriza:

« Risco fiscal crescente para o municipio;

« Necessidade de monitoramento da capacidade de pagamento (Acérdao
TCE/MT n°282/2024 — PV)

6.5 Impactos futuros no equilibrio actuarial

Observa-se que o resultado financeiro do exercicio apresentou equilibrio
orgamentario, contudo, parcela relevante da suficiéncia de caixa decorre de
contribuigdes patronais intraorgamentarias e de parcelamentos, evidenciando
dependéncia estrutural do ente federativo para manutengéo do fluxo financeiro anual
do PREVIQUAM.

PREVIQUAM
A O
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Ademais, conforme avaliagéo atuarial vigente, eventual superavit financeiro de curto
prazo nao elimina a existéncia de desequilibrios atuariais projetados, sendo
imprescindivel a manutengao de plano de amortizagdo adequado e compativel com
a capacidade financeira do ente, sob pena de agravamento do risco fiscal e

previdenciario no meédio e longo prazo.

Embora o exercicio de 2025 tenha apresentado equilibrio financeiro-orgamentario,
os dados evidenciam que:

« 0 equilibrio anual é sensivel 3 manutengdo dos aportes patronais e
parcelamentos;

« adespesa com beneficios previdenciarios mantém trajetoria elevada;

» a sustentabilidade de longo prazo depende diretamente das premissas e
medidas indicadas na avaliagao atuarial.

Conforme orientagbes técnicas do atuario e consultor Igor Franga, faz-se
indispensavel que o Ente mantenha:

« revisao periddica do plano de custeio;

« acompanhamento rigoroso da relagéo ativo/inativo;

« avaliagdo continua da suficiéncia das aliquotas e dos planos de amortizagéo
de déficit atuarial.

Em resumo, visando Integragdo contabil-atuarial, registra-se a RECOMENDAGAO
ao Diretor do Previqguam para que realize conciliagao anual formal entre:

« Balango patrimonial,

« Avaliagao atuarial,

« Plano de amortizagéo.

Considerando que o PREVIQUAM apresentou, no periodo de 2023 a 2025,
crescimento expressivo de seu patriménio financeiro, acompanhado, entretanto, de
aumento continuo do passivo atuarial e de significativa dependéncia de aportes
do Tesouro municipal. Embora se observe melhora gradual no nivel de cobertura do
passivo atuarial, o RPPS ainda apresenta déficit estrutural relevante, cuja
sustentabilidade depende diretamente da manutengdo dos aportes do ente
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federativo e da adequagdo das premissas atuariais e da politica de
investimentos.

VIl - DOS ACHADOS, FRAGILIDADES, RISCOS E MATRIZ DE CONTROLE
(Atendimento @ RN TCE-MT n° 26/2014 e integragdo com RN TCE-MT n°
12/2020)

1. Forte dependéncia de recursos do Tesouro Municipal para manutengéo do

equilibrio financeiro.
2. Crescimento estrutural das despesas com beneficios previdenciarios.

3. Auséncia, no Balanco Geral, de demonstrativo consolidado da evolugédo dos
recursos garantidores vinculados ao passivo atuarial.

4. Necessidade de maior integragdo entre contabilidade (Secretaria Municipal

de Fazenda), Departamento de Recursos Humanos (Secretaria Municipal de
Administracdo), gestdo do RPPS (Previquam) e a avaliagéo atuarial.

Com base na andlise documental do Balango Geral de 2025, seus anexos,
relatérios gerenciais, balancetes mensais, RCls emitidos ao longo do exercicio,
do PREVIQUAM e dados do Portal da
Transparéncia Municipal, foram identificados os seguintes achados relevantes, com

publicages no site institucional
reflexos diretos na governanga, nos controles internos e na sustentabilidade do
RPPS.

7.1 Matriz de Riscos — RN TCE-MT n° 26/2014
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f Achado [ critério || Evidéncia ‘ Risco Impacto
Auséncia de Manual (|RN TCE-MT Inue::(ids]tsé;c:;:er Ddt%c:smento formal Falhas operacionais ||Responsabilizagéo do

de Rotinas e n° 26/2014 - g dmi nisu';tlvas i e auséncia de gestor e fragilizagéo no
Procedimentos Anexo Unico usiimenios padronizagao controle interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Rubrica:

7.2 Classificagao dos Riscos:

. Alto: governanga e controles internos;
. Médio: gestao administrativa e financeira;
. Baixo a médio: atos previdencidrios, em razédo da atuagéao da UCI.

Vil - DAS RECOMENDAGOES

Com fundamento nas andlises realizadas, nas normas constitucionais, legais e
regulamentares aplicaveis aos RPPS, bem como nas Resolugdes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso n° 12/2020 e n°® 26/2014,
apresentam-se as seguintes recomendagdes a gestdo do PREVIQUAM e ao Poder
Executivo Municipal, visando o fortalecimento da governanga previdenciaria, do
controle interno e da sustentabilidade do RPPS.

8.1 Governanga, estrutura administrativa e normatizacao:

1. Implantar e formalizar o Manual de Rotinas e Procedimentos do
PREVIQUAM, contemplando as atividades administrativas, contabil, financeiras,
previdenciarias e de investimentos.

2. Atualizar a legislagdo municipal e a estrutura administrativa do
PREVIQUAM, adequando:

» organograma funcional,

« composi¢do dos conselhos;

« comité de investimentos;

« setor de beneficios;

» demais unidades essenciais a gestdo previdenciaria, em observancia ao
principio da segregagéo de fungGes e as normas aplicaveis aos RPPS.

3. Designar formalmente responsaveis por controles especificos, com definigéo
clara de atribuiges e responsabilidades funcionais.

4. Fortalecer a estrutura administrativa do PREVIQUAM, com a disponibilizagéo
de, no minimo, dois agentes administrativos de apoio a Diretoria Executiva.

5. Promover a adequagdo do PREVIQUAM ao Programa Pré-Gestdo RPPS,
visando a certificagdo institucional e a adogcdo de boas praticas de governanca,

controles internos e educagao previdenciaria.

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — uci4dmarcos@gmail.com
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000— Fone 65 9 9978-6
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UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

8.2 Gestao de riscos, controle interno e conformidade normativa:

6. Formalizar a politica de gestado de riscos do RPPS, em conformidade com a
Resolugdo Normativa TCE/MT n°® 12/2020, incluindo:

« identificagéo de riscos;

» avaliagdo de impactos;

« definicdo de controles;

« monitoramento periddico.

7. Manter e fortalecer a atuagéo preventiva da Unidade de Controle Interno nos
atos de gestao previdenciaria, com foco em:

« Analise prévia de processos;

« Monitoramento de riscos;

« Considerar as recomendagoes técnicas.

8. Atender integralmente a Resolugao Normativa TCE/MT n°® 26/2014, mediante
a definigao formal das rotinas e procedimentos de cada setor do PREVIQUAM, com:

« padronizagdo de fluxos;

« segregagao de fungoes;

« controle de prazos e registros.

8.3 Gestdo contabil, financeira e atuarial:

9. Integrar, anualmente, a andlise contabil do RPPS com a avaliagédo atuarial,
evidenciando os impactos de médio e longo prazo no equilibrio financeiro e atuarial
do PREVIQUAM.

10.Aperfeicoar os demonstrativos de evolugdo patrimonial previdenciaria, com
destaque para:

« recursos garantidores;

« rendimentos das aplicagdes;

» aportes do Tesouro;

« variagdes patrimoniais.

11.Monitorar permanentemente a dependéncia do Tesouro Municipal, avaliando
seus reflexos no planejamento orgamentério e na sustentabilidade do PREVIQUAM.

12.Avaliar, com suporte atuarial, a adequagéo: PRN%%M
« do plano de custeio; Ao
CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email - ucidmarcos@gmail.com —W

End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 9 9978-6096



ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Rubrica:

« das aliquotas suplementares;
« dos parcelamentos previdenciarios.

13.Instituir instrugdo normativa especifica para o setor contabil do
PREVIQUAM, disciplinando:
« rotinas de contabilizagdo dos rendimentos financeiros;
» conciliagdo mensal obrigatoria entre:
o extratos de aplicages;
o relatérios de investimentos;
o registros contabeis;
« prazos e responsabilidades.

Tal medida visa assegurar o registro tempestivo, integro e fidedigno dos atos e
fatos patrimoniais do PREVIQUAM, em observancia a Lei n° 4.320/1964, as NBC
TSP e as normas previdenciarias.

8.4 Impacto previdenciario de leis de pessoal:

14.Exigir a apresentacdo de estudo de impacto previdenciario (atuarial e

financeiro) em todos os projetos de lei que proponham alteragdes, ou impactam,
nas seguintes normas:

» Lei Complementar n® 004/2003 (PCCS dos servidores da Prefeitura);

« Lei Complementar n° 030/2011 (PCCS da Camara Municipal);

« Lein®755/1998 (PCCS da Educagao);

« Lein®005/2003 (Estatuto dos Servidores).

Essa medida esta em consonéncia com o Acérdao n° 138/2019 — TP do TCE/MT,
que determina a avaliagdo dos impactos previdenciarios das politicas de pessoal
sobre o equilibrio atuarial do RPPS.

O Acérdao n° 138/2019-TP do Tribunal de Contas de Mato Grosso, referente ao
Processo n° 37.032-0/2018, é uma decisdo importante do Pleno que trata da
avaliagdo da sustentabilidade dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

PREVIQUAM
7 O3

Secretarla

(RPPS) dos municipios mato-grossenses.

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — ucidmarcos@gmail.com
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 9 9978
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Rubrica:

8.5 Transparéncia e controle social:

15.Manter transparéncia ativa dos dados previdenciarios, garantindo a
divulgagdo periédica e acessivel de:

« numero de segurados ativos;

« aposentados;

« pensionistas;

» receitas, despesas e resultados do PREVIQUAM;

« relatérios de investimentos;

« regimentos, atas e decisdes dos conselhos

As recomendacgdes apresentadas possuem carater preventivo e orientativo, visando
o aprimoramento da governanga, dos controles internos e da sustentabilidade
financeira e atuarial do PREVIQUAM, n&o implicando, por si s6, juizo de
irregularidade ou responsabilizagdo, mas constituindo diretrizes técnicas para a
melhoria continua da gestédo previdencidria, em consonancia com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e da legislagdo previdenciaria

nacional.

IX - CONCLUSAO E PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Com base nos trabalhos realizados, esta Unidade de Controle Interno conclui que os
atos de gestdo do PREVIQUAM no exercicio de 2025 apresentam ressalvas
relevantes, em razdo de fragilidades estruturais na governanga, na organizagao
administrativa e na formalizagdo dos controles internos, sem prejuizo da

legalidade dos atos previdenciarios analisados.

Destaca-se que, embora o Balango Geral de 2025 evidencie equilibrio financeiro
anual, tal resultado ndo afasta, por si s6, os riscos de desequilibrio atuarial de
médio e longo prazo, os quais dependem diretamente da POLITICA DE PESSOAL,
da reposicéo de servidores, da evolugéo demografica e da consisténcia do plano de
amortizagao.

Constatou-se dependéncia relevante de recursos do Tesouro Municipal para o
custeio do regime, o que caracteriza risco fiscal estrutural e exige

PREVIQUAM

acompanhamento permanente no planejamento orgamentario do ente.

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — ucidmarcos@gmail.com
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP; 78.285-000 — Fone 65 9 9978-60
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Rubrica:

As fragilidades foram comunicadas a gestdo, recomendando-se acompanhamento
permanente pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e adogado de

medidas corretivas pelo Executivo Municipal.

Reitera-se que até a presente data, o municipio nao fez a adesdo ao Pro-gestao,

mesmo esta sendo uma recomendacéo frequente nos relatérios de auditoria e de

controle interno devido & necessidade urgente de melhorar as regulamentagées, as
questdes juridicas, o nimero de servidores técnicos na equipe administrativa do
ente, bem como, a oferta de capacitagdo e treinamento a mais servidores, para que
estejam aptos a participar e colaborar nas atividades dos Conselhos e Comité de
investimentos junto ao RPPS.

O resultado financeiro positivo observado no exercicio de 2025 n&do representa,
isoladamente, garantia de equilibrio previdenciario, devendo ser analisado em
conjunto com os resultados atuariais e a evolugdo da razéo ativo/inativo, conforme
preconizam as normas nacionais de previdéncia e a Resolugdo Normativa TCE/MT
n® 12/2020.

A auséncia de agdes corretivas por parte da administragdo podera implicar em
responsabilizagéo dos gestores nos termos do art. 74, §1° da Constituicéo Federal e
do art. 7° da RN n° 12/2020/TCE-MT, por omissdo no dever de garantir a eficacia

do sistema de controle interno.

A Unidade de Controle Interno (UCI) apresenta este relatério para o conhecimento
dos responsaveis e do TCE/MT referente os atos de gestdo do PREVIQUAM no
decorrer do exercicio de 2025. E, submete-se apreciagdo da alta administragdo em
cumprimento & determinagdo do inciso XVIIl, do art. 5, da Lei Municipal n°
1.165/2007, e devida publicagdo no portal da transparéncia.

Diante das andlises realizadas, conclui-se que o PREVIQUAM apresenta
regularidade formal na execug&o orgamentaria do exercicio de 2025, porém com
riscos estruturais relevantes relacionados a dependéncia do Tesouro Municipal, ao
crescimento do passivo atuarial e as fragilidades de governanca identificadas.

As recomendagdes constantes neste relatoério deverdo ser acompanhadas pelo
Controlador Geral do Municipio, nomeado responséavel pelos Sistemas de Controle

Interno, com vistas ao fortalecimento da sustentabilidade financeira e atuarial do

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — ucidmarcos@gmail.com PREﬂQUAM
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP: 78.285-000 — Fone 65 9 9978—6091" Fl Q Jb
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Fundo Municipal de Previdéncia Social de S&oc José dos Quatro Marcos -
PREVIQUAM/MT.

O presente Relatdério de Controle Interno foi elaborado com base em evidéncias
documentais, demonstrativos contabeis, relatérios atuariais e demais instrumentos
de gestdo disponiveis, observando os principios da legalidade, transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade fiscal.

As conclusdes e recomendacdes apresentadas tém carater preventivo e orientativo,
visando o fortalecimento da governanga, da sustentabilidade atuarial e da
conformidade normativa do RPPS, cabendo aos gestores e responsaveis a
adocdo das providéncias necessarias para corregdo das fragilidades
identificadas.

E o Parecer.

S&o José dos Quatro Marcos — MT, 11/02/2026

PREVIQUAM

03T

s

CNPJ 15.024.029.0001-80 - Email — auditorialasaejosedosquatromarcos.mt.gov.br
End.: Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539 — Centro — CEP; 78.285-000 - Fone 65 251-1138
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ESTADO DE MATO GROSSO

il SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
CNPJ 03.556.113/0001-66

Oficio n. 2 013/2026 - Previquam

Sdo José dos Quatro Marcos - MT, 27 de janeiro de 2026.

Excelentissimo Senhor:

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, venho através deste
encaminhar a Vossa Exceléncia o Edital de Publicagdo n. 2 001/2026 que trata da
publicagdo do Balango Geral do exercicio financeiro de 2025 do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Sdo Jose dos Quatro Marcos - MT, para que 0
mesmo seja afixado em mural.

Desde ja agradecemos a vossa colaboragdo, para que o referido edital seja
divulgado a todos.

Contando com a compreensdo de todos

Atenciosamente,

Executivo

PREVIQUAM

. nO44
Ao —s
Exmo. Senhor A
JAMIS SILVA BOLANDIN e
M.D. Prefeito Municipal IATEA0LO N2, ‘k)i_
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS ~ MATO GROSSO secwood 11 01006

0

E-mail: previquam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previqguam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Sdo José dos Quatro Marcos/MT




ESTADO DE MATO GROSSO

| SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS £
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 4

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS S&o José dos
CNPJ 03.556.113/0001-66 Quatro Marcos

EDITAL DE PUBLICACAO N. ¢ 001/2026

O SENHOR MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR, DIRETOR EXECUTIVO DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS
QUATRO MARCOS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES EM
CUMPRIMENTO AO ARTIGO 31, E § 3° DA CONSTITUICAO FEDERAL, ARTIGO 209 DA
CONSTITUICAO ESTADUAL, COMUNICA QUE AS CONTAS ANUAIS DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS — MT, REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025, ENCONTRA-SE A
DISPOSICAO PARA APRECIACAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDAE, OS
QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

O BALANGCO COM SEUS ANEXOS ESTA AFIXADO NO MURAL DA PREVIQUAM E
PUBLICADO NO LINK https://previquam.com.br/artigo/anexos-balanco-geral-2025-
6978a8ad3f012.

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS — MT, 27 DE JANEIRO DE 2026.

rm.mu:s.J.DOSQUATRDm
AFIKAGAD NO MURAL

B I [}
POR:

E-mail: previguam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br ; quam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Sao José dos Quatro Marcos/MT




ESTADO DE MATO GROSSO

y SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS f
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS l

PO MUTTICIDT e ————

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS Séo José dos
CNPJ 03.556.113/0001-66 Quatro Marcos

Oficio n. 2014/2026 - Previquam

S&@o José dos Quatro Marcos - MT, 27 de janeiro de 2026.

Excelentissimo Senhor:

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, venho através deste
encaminhar a Vossa Exceléncia e demais nobres vereadores da Camara Municipal de
Vereadores, Edital de Publicagdo n. © 001/2026 que trata da publicagdo do Balango
Geral do exercicio financeiro de 2025 do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Sdo Jose dos Quatro Marcos - MT, para que o mesmo seja afixado em
mural.

Desde j& agradecemos a vossa colaboragdo, para que o referido edital seja
divulgado a todos.

Contando com a compreensdo de todos

Atenciosamente,

Camara Municipalde S. J. dos Quatro Mercos

PROTOCOLO N°0J3] 2007
Ao Data2,3/(/ J.44;Horas /3 .0

Exmo. Senhor S
Sergio Silveira Lima Kss. Responsavel

MD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Sdo José dos Quatro Marcos/MT.

PREVIQUAM

H:ig:.a
tarla

E-mail: previquam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previquam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Szo José dos Quatro Marcos/MT




ESTADO DE MATO GROSSO

i SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
CNPJ 03.556.113/0001-66

EDITAL DE PUBLICACAOQ N. 2 001/2026

O SENHOR MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR, DIRETOR EXECUTIVO DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS
QUATRO MARCOS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES EM
CUMPRIMENTO AO ARTIGO 31, E § 3° DA CONSTITUICAO FEDERAL, ARTIGO 209 DA
CONSTITUICAO ESTADUAL, COMUNICA QUE AS CONTAS ANUAIS DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS — MT, REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025, ENCONTRA-SE A
DISPOSICAO PARA APRECIAGAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDAE, OS
QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

O BALANCO COM SEUS ANEXOS ESTA AFIXADO NO MURAL DA PREVIQUAM E
PUBLICADO NO LINK https://previquam.com.br/artigo/anexos-balanco-geraI-2025-
6978a8ad3f012.

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS — MT, 27 DE JANEIRO DE 2026.

JUNIOR

CAMARA MUNICIPAL
5do José dos Quatro Marcos

Atestado de Publicacio
Em Mural

.ijw -

E-mail: previquam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Sa0 José dos Quatro Marcos/MT




ESIADO DE MAT9 GROSSO ’ :
J SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS =z
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS S&o José dos
CNP.J 03.556.113/0001-66 Quatro Marcos

EDITAL DE PUBLICACAO N. 2 001/2026

O SENHOR MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR, DIRETOR EXECUTIVO DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS
QUATRO MARCOS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES EM
CUMPRIMENTO AO ARTIGO 31, E § 3° DA CONSTITUICAO FEDERAL, ARTIGO 209 DA
CONSTITUICAO ESTADUAL, COMUNICA QUE AS CONTAS ANUAIS DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS — MT, REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025, ENCONTRA-SE A
DISPOSICAO PARA APRECIAGAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDAE, OS
QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

O BALANCO COM SEUS ANEXOS ESTA AFIXADO NO MURAL DA PREVIQUAM E
PUBLICADO NO LINK https://previquam.com.br/artigo/anexos-balanco-geral-2025-
6978a8ad3f012.

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS — MT, 27 DE JANEIRO DE 2026.

PREVIQUAM

CNPJ: 03.556.113/0001-66

PUBLICADO POR AFIXACAO EM MURAL
em_L 1y O‘j ::!Qﬂé

PREVIQUAM

A QHS
Y
taria
E-mail: previguam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previquam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro - CEP 78.285-000 - FONE: (65) 3251-1000 - Sao José dos Quatro Marcos/MT
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1188

03.568.113/0001-88 Exarciclo: 2025
Restos a Pagar Inscritos @ Pagos no Exerciclo Pagina 1

Saldo Inscrigao Baixa

NE Exerc.| Credor Anulagio Saldo
Anterior Pr dos [N&o Pr dos | Prc dos | Nao Proc dos ‘

273 2021 |EMPRESA DE TECNOLOGIA E INF 3.779,85 0,00 0,00 0,00 1.648,12 0,00 211,73

4 2024 |[MINISTERIO DA ECONOMIA 8.879,66 0,00 0,00 8.879,66 0,00 0,00| 0,00

267 [2024 [MINISTERIO DA ECONOMIA 670,30 0,00 0,00 670,30 0,00 0,00} 0,00

50 2024 |! F CONSULTORIA ATUARIAL LTD 2.448,72 0,00] 0,00 0,00 2.448,72 0,00 0,00

182 2024 || F CONSULTORIA ATUARIAL LTD/ 15,000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00| 0,00

248 2024 |FASSIL ASSESSORIA E CONSULT] 22.000,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00] 0,00

12 2024 |P.H. DA C. FERREIRA - ASSESSO| 510,30 0,00 0,00 0,00 510,30 0.00] 0,00

161 2024 |EXITO SOLUCOES TECNOLOGICA 8,050,00 0,00 0,00 0,00 8.050,00 0,00] 0,00

13 2024 |P.H. DA C. FERREIRA - ASSESSO) 714,47 0,00 0,00 0,00 714,47 0,00 0,00

33 2024 |FASPEL INFORMATICA 4.276,00 0,00 0,00 0,00 4.275,00 0,00] 0,00

162 2024 [EXITO SOLUCOES TECNOLOGICA 8.452,50 0.00 0,00 0,00 8.452,50 0.00{ 0,00

Total 74.778,80 0,00 0,00 9.549,96 63.007,11 0,00 2491,73

SECRETARIA DE EDUCACAO [
EDITAL DE CONVOCACAO N2 005/2026 PREVIQUAM

EDITAL DE CONVOCACAO N2 005/2026

O Prefeito Municipal de Sao José dos Quatro Marcos, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a
homologacdo do Processo Seletivo simplificado N2 001/2024, vem
através deste convocar os candidatos aprovados no referido cer-
tame a comparecerem até o dia 28 de janeiro de 2026, a partir
da 8h00min, na Secretaria Municipal de Educacdo para apresen-
tarem a documentacéo exigida para a devida

AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS

562 - EUDA RIBEIRO DE OLIVEIRA

572 - LUCIANE DA SILVA

AGENTE ADMINISTRATIVO

112 - PAMELA JOYCE TEIXEIRA DA SILVA ALBERTI

0 ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do
convocado, podendo o Municipio de S&o José dos Quatro Marcos
~MT, através da sua Prefeitura Municipal, convocar imediatamen-
te os candidatos posteriores, obedecendo a ordem de classifica-
cao.

Sdo0 José dos Quatro dos Quatro Marcos - MT, 27 de janeiro de
2026.

JAMIS SILVA BOLANDIN

Prefeito Municipal

AMM-MT + https://amm.diariomunicipal.org
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EDITAL PUBLICACAO N.2 001/2026 - BALANCO GERAL 2025

EDITAL DE PUBLICAGCAO N. 2 001/2026

O SENHOR MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR, DIRETOR EXE-
CUTIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS, ESTADO DE MATO
GROSS0, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES EM CUMPRIMENTO AOQ
ARTIGO 31, E § 3° DA CONSTITUIGAO FEDERAL, ARTIGO 209 DA
CONSTITUICAO ESTADUAL, COMUNICA QUE AS CONTAS ANUAIS
DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT, REFERENTE AO EXER-
CiClO FINANCEIRO DE 2025, ENCONTRA-SE A DISPOSICAO PA-
RA APRECIACAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDAE,
0S QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

0O BALANCO COM SEUS ANEXOS ESTA AFIXADO NO MURAL DA
| PREVIQUAM E PUBLICADO NO LINK https://previquam.com.br/arti-
i go/anexos-balanco-geral-2025-6978a8ad3f012.

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT, 27 DE JANEIRO DE 2026.
MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR
Diretor Executivo

PREVIQUAM
046

S

Assinado Digitalmente
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PREVIQUAM

ANEXOS BALANCO GERAL 2025 - PREVIQUAM

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAQ JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1188
03.556.113/0001-68

Exerclcio: 2025

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAQ JOSE QUATRO MARCOS - PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025 Pégina 1
ANEXO 01 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
RECEITA DESPESA
TITULDS Execucho | TITULOS EXECUCAD
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
CONTRIBUIGOES 3,636.667.56 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAS 8.226.623,11
REGEITA PATRIMONIAL 481.744,89 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20127827
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 351,630,30 SUPERAVIT CORRENTE 5.695.321.27
CONTRIBUIGOES (INTRA) 0.044,159,90 BUB TOTAL 14A16222.68
SUB TOTAL At020200 DESPESAB DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL INVESTIMENTOS 2.606,00
DEFICIT DE CAPITAL 2.606,00 SUBTOTAL 2.608,00
SUB TOTAL 280000 TOTAL 14.418.820,65
TOTAL 14.418.828,68
RESUMO
RECEITAS CORRENTES 14.416.222,65 DESPESAS CORRENTES 14.418.222,85
RECEITAS DE CAPITAL 2.606,00 DESPESAS DE CAPITAL 2.608.00
TOTAL 14.418.826,65 YOTAL 14.410.028,80

MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR

T.T82.581-34

AMM-MT » https://amm.diarieomunicipal.org

SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025,

1075

ANTONIO CARLOS MARIANO BANTIAGO

621.555.801-00

PREVIQUAM

Fl

taria

Assinado Digitalmente
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EDITAL OF FUBLICACAD N, * 001/2026

O ENHON MSGULL SOUZA 3 ANERADE JONICR, SIITOR Bacurve Do
VUNDD MUNICIPAL DE MOVDERCIA SOCAL DOS MEVOONCS DE Mo I05E B
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
Exercicio de 2025 DEZEMBRO(31/12/2025) Pig.: 1 de2

ISOLADO:4 - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

- ; 416.222,65
10.500.490,00 13.582.847.46 3.082.357,46

RECEITA DE CON”I"RIBI.HCOES

IO 500. 490 00
Contribuigdes Sociais 10.500.490,00 10.500.490,00 13.582.847,46 3,082,357 ,46
RECEITA PATRIMONIAL 410.410,00 410.410,00 481.744,89 71.334,89
Valores Mobilidrios 410.410,00 410.410,00 481.744,89 71.334,89
OUTRAS RECEITAS CORRENTES £9.100,00 89.100,00 351.630,30 262.530,30
Indenizagdes, Restituighes e ressarcimentos 1.100,00 1.100,00 3742 -728,58
Demais Receitas Correntes 88.000,00 88.000,00 351.258,88 263.258,88
RECEITAS DE CAPITAL (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (UIN=(I+I) 11.000.000,00 11.000.000,00 14.416.222,65 3.416.222,65
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Maobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+1V) 11.000.000,00 11.000.000,00 14.416.222,65 3.416.222,65
DEFICIT (VI) 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL (VII) = (V+VI) 11.000.000,00 11,000.000,00 14.416.222,65 3.416.222,65
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superdvit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00

ANTONIO OS MARIANO SANTIAGO
: ] CONTADOR
793.762.581-34 621.555.801-00

PREVIQUAM
nOSO

. T H




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
_DEZEMBRO(31/12/2025)

Exercicio de 2025

DESPESAS CORRENTES (VII) T 822121000 886221000 852090138 845120846 845077394 341.308,62

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.839,160,00 8.480.160,00 8.229.623,11 8.229.623,11 8.229.623,11 250.536,89
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 382.050,00 382,050,00 291,278,27 221.585,35 221.150,83 90.771,73
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 22.000,00 22.000,00 2.606,00 2.606,00 2.606,00 19.394,00
INVESTIMENTOS 22.000,00 22,000,00 2.606,00 2.606,00 2.606,00 19.394,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 2.756.790,00 2.115.790,00 0,00 0,00 0,00 2.115.790,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD=(VIII+IV+X) 11.000.000,00 11.000.000,00 8.523.507,38 8.453.814,46 8.453.379,94 2.476.492,62
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizaglio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagiio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (X1II}=(XI+XII) 11.000.000,00 11.000.000,00 8.523.507,38 8.453.814,46 8.453.379,94 2.476.492,62
SUPERAVIT (XIV) 0,00 0,00 5.892.715,27 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 11.000.000,00 11.000.000,00 14.416.222,65 8.453.814,46 8.453.379,94 2.476.492,62
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DESPESAS CO 65.228,84 69.692,92 63.247,11 63.097,11 0,00 71.824,65

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 65.228,84 69.692,92 63.247,11 63.097,11 0,00 71.824,65

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 65.228,84 69.692,92 63.247,11 63.097,11 0,00 71.824,65

QUADRO DA EXECUGCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

DESPESAS CORRENTES 7 9.549,96 434,52 9.549,96 0,00 434,52

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.549,96 434,52 9,549,96 0,00 434,52

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 9.549,96 434,52 9.549,96 0,00 434,52

ANTONIO GARCOS MARIANO SANTIAGO
CONTADOR
621.655.801-00

PREVIQUAM
nQSi

S

793.762.581-34
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ESTADO DE MATO GROSSO
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

CNPJ: 03.556.113/0001-66

NOTASEXPLICATIVAS/2025

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS:

Os investimentos na carteira das aplicagdes financeiras foram realizados com
avaliagdo de seguranca e liquidez, visando manter o equilibrio financeiro da Previdéncia e
dentro dos critérios da Resolucdo do Conselho Monetario Nacional CMN ne 4.963/2021.

Encerrando o Exercicio com o total das aplicacdes financeiras de R$ 77.353.123,14

(Setenta sete milhes, trezentos cinquenta trés mil, cento vinte trés reais e catorze centavos).

PREVIQUAM
Demonstramos a composi¢do da carteira: FI._O_E-ﬁf_

Sthﬁa

e 72,68% em Titulos Publicos Federais; (permitido ao RPPS aplicar até 100% do
patrimdnio liquido, conforme o art. 7, inciso I, alinea b, da Resolugdo CMN n2
4.963/2021) representando um total aplicado de R$ 56.217.484,33, conforme os fundos

de investimentos relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
SICREDI - FIF CIC INSTITUCIONAL RF IMA -B LP~RESPLIM | RS 5.586.503,94 |  7,22%
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FIF RF LP — RESP LIM RS 5.113.646,54 |  6,61%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FIF RF - RESP LIM R$ 1.596.116,81 |  2,06%
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIM RS 2.402.941,87 | 3,11%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FIF — RESP LIM RS 1.845.526,25 |  2,39%
BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M TP FIF — RESP LIM RS 4.034.154,99 |  5,22%
BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2032 FIFRESPLIM | R$ 8.999.093,59 | 11,63%
BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2028 FIF - RESP LIM | R$ 12.442.353,61 | 16,09%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC FIF RESP LIM RS 4.084.224,16 |  5,28%
BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP FIF — RESP LIM R$ 1.145.100,51 |  1,48%
BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M 1 TP FIC FIF — RESP LIM RS 8.967.822,06 | 11,59%

» 21,71% em Fundos de Investimento de Renda Fixa; (permitido ao RPPS aplicar até 60%
do patriménio liquido nesse segmento e 20% por cada fundo de investimento do
patriménio liquido, conforme o art. 7, inciso Ill, alinea a, da Resolugdo CMN n2

E-mail: previguam@saojosedosguatromarcos.mt.gov.br Site: www.previguam.com.br

Rua Rio Grande do Sul, 1198 ~ Centro — CEP: 78.285-000 — FONE: (65) 3251-1000 — S30 José dos Quatro Marcos/MT




ESTADO DE MATO GROSSO
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

CNPJ: 03.556.113/0001-66

4.963/2021) representando um total aplicado de R$ 16.794.199,63, conforme os fundos

de investimentos relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
SICREDI - FIF INSTITUCIONAL RF IRF - M 1 - RESP LIM RS 1.623.050,11 | 2,10%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B FIF RESP LIM RS 1.934.145,37 |  2,50%
BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FICFIF-RESPLIM | R$ 11.483.890,96 | 14,85%
BB PREVIDENCIARIO FLUXO RF SIMPLES FIC Fl — RESP LIM RS 1.753.113,19 |  2,27%

» 3,36% em Fundos de Agdes; (permitido ao RPPS aplicar até 30% do patriménio liquido

nesse segmento e 20% por cada fundo de investimento do patriménio liquido,
conforme o art. 8, inciso | da Resolugdo CMN n2 4.963/2022) representando um total
aplicado de RS 2.597.786,92, conforme os fundos de investimentos relacionados

abaixo:
Fundo de Investimento Valor Aplicado | (%) RPPS
CAIXA FIF ACOES SMALL CAPS ATIVO — Resp LIM RS 551.188,39 | 0,71%
BB AGOES PETROBRAS | FIF — RESP LIM R$ 718.061,88 | 0,93%
BB ACOES SETOR FINANCEIRO FIC FIF — RESP LIM R$ 1.328.536,65 | 1,72%

Investimento Estruturado

» 1,14% em Fundos Multimercados; (permitido ao RPPS aplicar até 10% do patriménio

liquido, conforme o art. 10, inciso | da Resolugdo CMN n? 4.963/2021) representando
um total aplicado de R$ 881.100,53, conforme os fundos de investimentos relacionados

abaixo:
Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
CAIXA FIF INDEXA BOLSA AMERICANA MULT LP—Resp Ltda | RS 881.100,53 | 1,14%
. g PREVIQUAM
Investimento no Exterior A0S
[
s.ﬁuma

¢ 1,11% em Fundos de Investimentos em Ag¢des — BDR Nivel I; (permitido ao RPPS aplicar

até 10% do patriménio liquido, conforme o art. 92, inciso Ill, da Resolugdo CMN n2
4.963/2021) representando um total aplicado de R$ 861.238,17, conforme os fundos de
investimentos relacionados abaixo:

E-mail: previguam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previguam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro — CEP: 78.285-000 — FONE: (65) 3251-1000 — 530 José dos Quatro Marcos/MT



ESTADO DE MATO GROSSO

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

CNPJ: 03.556.113/0001-66

_ Fundodelnvestimento |  ValorAplicado | (%) RPPS
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF AGOES — RESP LIM RS 861.238,17 1,11%

Com relagdo ao exercicio anterior, houve um crescimento de 22,92%, equivalente a
RS 14.424.589,27, sendo RS 9.012.924,71 referente a rentabilidade alcancada no exercicio e
RS 5.411.664,56 referente ao saldo da movimentagdo financeira, podendo ser visualizado no

demonstrativo dos investimentos, peca integrante do Balanco.

INVESTIMENTO EM IMOBILIZADO

A carteira de imobilizado tem registrado o valor total de RS 168.789,06, (Cento e

sessenta e oito mil e setecentos e oitenta e nove reais e seis centavos).

'Bens Iméveis: 140.276,90 140.276,90
Imovel e Edificacdes 140.276,90 140.276,90
Depreciagdes (0,00) (0,00)
Total Imdveis 140.276,90 140.276,90
Bens Moveis: 28.813,09 2.606,00 31.419,09
Moveis: Utensilios e

28.813,09 2.606,00 31.419,09
equipamentos.
Depreciagdes (2.906,93)

Total Méveis 28.813,09 2.606,00 28.512,16
Total Geral 169.089,99 2.606,00 168.789,06

E-mail: previguam@saojosedosquatr

Sdo Jose dos Quatro Marcos- MT, 3i de Dezembro de 2025.

arcos.mt.gov.br

Site: www.previguam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro — CEP: 78.285-000 — FONE: (65) 3251-1000 — S&do José dos Quatro Marcos/MT
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FUNDO MUN DE PREV SOCIA

Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66

Balango Exercicio:

ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

L DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

2025

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - PERIODO;  Pagina 1
01/01/2025 ATE 31/12/2025
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEGORIA
ECONOMICA
1000.00.0.0.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES. 4.472.062,75
1200.00.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUICOES 3.638.687,56
1210.00.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 3.638.687,56
1215.00.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES PARA RPPS 3.638.687,56
1216.01.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 3.638.687,56
1215.01.1.0.00.00.00.00 CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO 3.566.341,95
1215.01.1.1.00.00.00.00 CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL 3.566.341,95
1215.01.1.2.00.00.00.00 CONTRIB,SERVIDOR CIVIL ATIVO-MULTAS JUROS
1215.01.1.3.00.00.00.00 CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO-DIVIDA ATIVA
1215.01.2.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 62.147,01
1215.01.2.1.00.00.00.00  CONTRIB.SERVIDOR CIVIL INATIVO-PRINCIPAL 62.147,01
1215.01.3.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL — 10.198,60
PENSIONISTAS
1215.01.3.1,00.00.00.00 CONTRIB.SERVIDOR 10.198,60
CIVIL-PENSIONISTAS-PRINCIPAL
1300.00.0.0.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 481.744,89
1320.00.0.0.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 481.744,89
1321.00.0.0.00.00.00.00  JUROS E CORREGOES MONETARIAS 481.744,89
1321.01.0.0.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 481.744,89
1321.01.0.1.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 481.744,89
PRINCIPAL
1900.00.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 351.630,30
1920.00.0.0.00.00.00.00  INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E 371,42
RESSARCIMENTOS
1921.00.0.0.00.00.00.00  INDENIZAGOES
1921.01.0.0.00.00.00.00  INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AQ
PATRIMONIO PUBLICO
1921.01.0.1.00.00.00.00  INDENIZ.DANOS CAUSADOS
PATRIM.PUBL.-PRINCIPAL
1922.00.0.0.00.00.00.00 RESTITUICOES 371,42
1922.99.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES 371,42
1922.90.0.1.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES — PRINCIPAL 371,42
1990.00.0.0.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 351.258,88
1999,00.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 351.258,88
1999.03.0.0.00.00.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES 351.258,88
DE PREVIDENCIA
1989.03.0.1.00.00.00.00 COMPEN.FINANC.ENTRE REGIMES 351.258,88
PREVID.~PRINCIPAL
7000.00.0.0.00.00.00.00  RECEITAS CORRENTES. (INTRA) 9.944.159,90
7200.00.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES (INTRA) 9.944.159,90
7210,00.0.0.00.00.00.00  CONTRIBUIGOES SOCIAIS (INTRA) 9.944.159,90
7215.00.0.0.00.00.00.00  CONTRIBUIGOES RPPS - (INTRA) 9.944,159,90
7215.01.0.0.00.00.00.00  CONTRIBUIGAQ DO SERVIDOR CIVIL (INTRA)
7215.01.1.0.00.00.00.00  CONTRIBUIGAC DO SERVIDOR CIVIL ATIVO (INTRA)
7215.01.1.3.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO SERVIDOR CIVIL ATIVO- DIVIDA
ATIVA
7215,02,0.0.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 9.487,519,29
INTRA,
7215.02.1.0.00.00.00,00 EJONTR)IBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 9.487.519,29
INTRA,
7215.02.1.1.00.00.00.00 (cou*{‘l?zlau:cﬁo PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 9.487.619,29
- PRINCIPAL
7215.50.0.0.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 148.188,36
INATIVO E PENSIONISTA
7215.50.1.0.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - 121.246,37
INATIVO (INTRA)
7215.50.1.1.00.00.00.00 CONTRIB.PATRONAL-SERV.CIVIL-INAT -PRINCIPAL 121.246,37
7215.50.2.0.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL-SERVIDOR 26.941,99
CIVIL-PENSIONISTAS (INTRA)
7215.50.2.1,00.00.00.00 CONTRIB.PATR.-SERV.CIVIL-PENS.-PRINGIPAL 26.941,99
7215.51.0.0.00.00.00.00 CO%;’:ISUICAO PATRONAL - PARCELAMENTOS 308.452,25
IN
7215.51.1.0.00.00,00.00 EZONTR)IB.PATRONAL-SERVIDOR CIVIL 308.452,25
ATIVO-PARCELAMENTOS(INTRA)
7215.51.1.1.00.00.00.00 CONTRIB.PATR.SERV,CIVIL ATIVO-PARC.-PRINCIPAL 207.447,22
7215.51.1.2.00.00.00.00 CONTRIB.PATR.SERV.CIVIL ATIVO-PARC.-MULTAS 101.005,03
JUROS
TOTAL 14.416.222 65

SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAQO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - PERIODO:  Péagina 2
01/01/2025 ATE 31/12/2025

CATEGORIA
CONOMICA

— Inl >

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE

NKRIANG SANTIAGO
CONTADOR

621.555.801-00

793.762.581-34

PREVIQUAM
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66

Balango Exercicio: 2025

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pégina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
3 DESPESAS CORRENTES 8.520.901,38
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.229.623,11
3.1.90 APLICAGBES DIRETAS 8.027.246,65
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORM 6.675.75489
3.1.90.01.06 13° PESSOAL CIVIL 503.578,43
3.1.90.01.13 APOSENTADORIAS POR TEMPO DE SERVICO 6.172.176,46
3.1.9003 PENSOES 1.111,774,01
3.1.90.03.01 PENSIONISTA CIVIL 1.024.943,83
3.1.90.03.03  13° PENSIONISTA CIVIL 83.820,97
3.1.90.03.99 OUTRAS PENSOES 3.009,41
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 239.717,75
3.1.80.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 73.881,83
3.1.80.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGAO(RPPS) 49.249,82
3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO(RPPS) 33.636,75
3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 15.292,29
3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO(RPPS) 11.477,59
3.1.90.11.71  REMUNERAGAO DE DIRETORES(RPPS) 45.197,94
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL(RPPS) 10.981,53
3.1.91 APLICAa0 DIRETA DECORRENTE DE OPERAGA0 ENTRE ORGA 202.376,46
3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 202.376,46
3.1.91.13.03 OBRIGAGOES PATRONAIS - RPPS 42.671,56
3.1.91.13.10 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS-RPPS-PESSOAL  159.704,90
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 291.278,27
3.3.80 APLICAGSES DIRETAS 291.278,27
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.000,00
3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.370,25
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 115,00
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 2.720,60
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 2.067,34
3.3.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 400,35
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAG) 789,06
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 277,90
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 88.094,00
3.390.35.03 CONSULTORIA TECNICA - PJ 74.339,00
3.3.90.3595 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA - PJ 13.755,00
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.171,00
3.3.90.36.21 MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE BENS MOVEIS DI~ 400,00
3.3.90.36.34  SERVIGOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENEFICIOS 611,00
3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1.160,00
3.3.9039 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 55,201,00
3.3.90.39.17 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQ 400,00
3.390.39.25 TAXA DE ADMINISTRACAO 5.413,70
3.3.80.39.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETODE El  5.250,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 7.407,27
3.3.90.39.48 SERVIGO DE SELEGAO E TREINAMENTO 9,729,00
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS 1.580,00
3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL 1.630,61
3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OP  13,800,00
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 120,00
3.3.90.39.81 SERVIGOS BANCARIOS 8.928,72
3.3.90.39.83 SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE DOCUMEN 941,70
3.3.9040 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNI 81,438,28
3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES 75.975,00
3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 2.160,00
3.3.90.40.04 COMUNICAGAO DE DADOS 1.827,13 PREV‘QUA“
3.3.9040.05 SUPORTE A USUARIOS DE TIC 350,00 o)
3.3.90.40.08 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 816,15 FI‘_Cﬂ‘__
3.3.90.40.23 EMISSAQ DE CERTIFICADOS DIGITAIS 310,00
3.3.9047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 33.180,58 -—s.-#';—
3.3.90.47.01 PASEP 33.180,58
3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10.823,16
3.390.93.02 RESTITUICOES 710.823,16
4  DESPESAS DE CAPITAL 2.606,00
4.4 INVESTIMENTOS 2.606,00
4490  APLICAGSES DIRETAS 2.606,00
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.606,00
4.4.90.52.30 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS " 589,00
44905233 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 2.017,00

TOTAL 8.523.507,38



FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pégina 2
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
_ SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.
- < - /
E ANDRADE JUNIOR ANM GO
\ OR CONTADOR
793.762.581-34 621.555.801-00
PREVIQUAM

nOTA
~kpia




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025
CATEGORIA
DOBR
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO ECONOMICA
02 EXECUTIVO MUNICIPAL 8.523.507,38
3  DESPESAS CORRENTES 8.520.901,38
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.229.623,11
3.1.80  APLICAGSES DIRETAS 8.027.246,65
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REF( 6.675.754,88
3.1.90.01.06  13° PESSOAL CIVIL 50357843
31.90.01.13  APOSENTADORIAS POR TEMPO DE SERVICO 6.172.176,46
3.1.9003 PENSOES 1,111.774,01
3.1.80.03.01  PENSIONISTA CIVIL 1.024.943,63
3.1.80.03.03 13" PENSIONISTA CIVIL 83.820,97
31.90.03.99 OUTRAS PENSOES 3.009,41
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 239.717.75
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 73.881,83
3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGAO(  49.249,82
3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO(RPP! 33.636,75
3.1.90.1143  13° SALARIO(RPPS) 15.292,29
3.1.80.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO(RPPS) 11.477,59
3.1.80.11.71  REMUNERAGAO DE DIRETORES(RPPS) 45,197,94
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL(F  10,981,53
3.1.91 APLICAGa0 DIRETA DECORRENTE DE OPERAGA0 ENTRE ORGa 202.376,46
3.1.9113 OBRIGAGOES PATRONAIS 202.376,46
3.1.91.13.03  OBRIGAGOES PATRONAIS - RPPS 42671,56
3.1.91.1310  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS-RPPS-PE  150.704,90
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 291.278,27
3.3.90  APLICAGSES DIRETAS 291.278,27
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL "14.000,00
3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14,000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.370,25
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 115,00
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 2.720,60
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 2.067,34
3.3.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 400,35
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGI 789,06
3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 277.90
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 88.094,00
3.3.90.35.03 CONSULTORIA TECNICA - PJ 74,339,00
3.3.90.3595 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA - PJ 13.755,00
3.3.9036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISIC) 2.171,00
3.3.90.36.21  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS M 400,00
3.3.90.36.34  SERVIGOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENE 611,00
3.3.90.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1.160,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIC 55.201,00
3.3.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUIN 400,00
3.3.80.39.25 TAXA DE ADMINISTRACAC 5.413,70
3.3.90.39.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCE' 5.250,00
3.3.90.39.43  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 7.407,27
3.3.90.39.48  SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO 9.729,00
3.3.90.39.63  SERVICOS GRAFICOS 1.580,00
3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL 1.630,61
3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNI( 13.800,00
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS 120,00
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 8.928,72
3.3.90.39.83  SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE D 941,70
3.3.9040 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COM 81.438,28
3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARE!  75.975,00
3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 2.160,00 UAM
3.3.90.40.04 COMUNICAGAO DE DADOS 1.827,13
3.3.9040.05 SUPORTE A USUARIOS DE TIC 350,00 PREV‘Q
3.3.90.40.08 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE EQUIPA! 816,15 fl &_
3.3.90.40.23 EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS 310,00
3.3.8047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 33.180,58
3.3.90.47.01 PASEP 33.180,58 ria
3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10.823,16
3.3.90983.02 RESTITUICOES 10.823,16
4  DESPESAS DE CAPITAL 2.606,00
4.4 INVESTIMENTOS 2.606,00
4490  APLICAGSES DIRETAS 2.606,00
4.4,9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE T2.606,00
44905230 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 589,00

44905233 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 2,017,00




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio; 2025

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pégina 2
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

CATEGORIA
CoDIGO ESPECIFICACAQ DESDOBRO  ELEMENTO  MODALIDADE GRUPO ECONOMICA
TOTAL GERAL 8.523.507,38

SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.

S
MIGUEL'SQUZh DB ANDRADE JUNIOR WGO
CONTADOR
793.762.581-34 621.555.801-00
PREVlQ%AH

aQxS
—~be




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 ORGAO 2025
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/1 2/2025
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE  GRUPQ CATEGORIA
ECONOMICA
02 EXECUTIVO MUNICIPAL
02 10 PREVIQUAM-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 8.523.507,38
3  DESPESAS CORRENTES 8.520.901,38
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.229.623,11
3.1.90  APLICAGSES DIRETAS 8.027.246,65
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFOR 8.675.754,89
3.1.90.01.08  13° PESSOAL CIVIL 503.578,43
3.1.90.01.13  APOSENTADORIAS POR TEMPO DE SERVIC( 6.172.176,46
3.1.9003 PENSOES 1.111.774,01
3.1.90.03.01  PENSIONISTA CIVIL 1.024.943,63
3.1.90.03.03  13° PENSIONISTA CIVIL 83.820,97
3.1.90.03.99 OUTRAS PENSOES 3.009,41
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 239.717,75
3.1.80.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 73.881,83
3.1.80.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNCAC 49.249,82
3.1.80.11.37  GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO(RPF 33.636,75
3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 15.292,29
3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO(RPPS) 11.477,59
3.1.90.11.71  REMUNERAGAO DE DIRETORES(RPPS) 45.197,94
3.1.80.11.89  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL( 10.981,53
3.1.91 APLICAgE0 DIRETA DECORRENTE DE OPERAGA0 ENTRE ORGA 202.376,48
3.1.9113 OBRIGAGOES PATRONAIS 202.376,46
3.191.13.03  OBRIGAGOES PATRONAIS - RPPS 42.671,56
3.191.13.10  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS-RPPS-F 159.704,90
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 291.278,27
3.390  APLICAGSES DIRETAS 291.278,27
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.000,00
3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14,000,00
3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO 6.370,25
3.3.80.30.04 GAS ENGARRAFADO 115,00
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 2.720,60
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 2.067,34
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 400,35
3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIC 789,06
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 277,90
3.3.9035 SERVIGOS DE CONSULTORIA 88.094,00
3.3.90.35.03 CONSULTORIA TECNICA - PJ 74.339,00
3.3.90.35.95 OUTROS SERVIGOS DE CONSULTORIA - PJ 13.755,00
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.171,00
3.3.90.36.21 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS A 400,00
3.3.90.36.3¢  SERVIGOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENI 611,00
3.3.90.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1.160,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC, 55.201,00
3.3.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUI 400,00
3.3.90.39.25 TAXA DE ADMINISTRACAQ 5.413,70
3.3.90.39.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCE 5.250,00
3.3.90.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 7.407,27
3.3.90.3948  SERVIGO DE SELEGAO E TREINAMENTO 9.729,00
3.3.90.39.63 SERVICOS GRAFICOS 1.580,00
3.3.90.39.68 SEGUROS EM GERAL 1.630,61
3.3.90.39.79  SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECN 13.800,00
3.3.90.30.80 HOSPEDAGENS 120,00
3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS 8.928,72
3.3.90.39.83 SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAQ DE [ 941,70
3.3.9040 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUI 81.438,28
3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARE 7
3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 2.160,00
3.390.40.04 COMUNICAGAO DE DADOS 1.827,13 PREWQUAM
33904005 SUPORTE A USUARIOS DE TIC 350,00 mﬂ_
3.3.9040.08 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPE 816,15 Fl
3.3.904023 EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS 310,00
3.3.9047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 33.180,58 retaria
3.3.9047.01 PASEP 33.180,58
3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10.823,16
3.3.90.93.02 RESTITUICOES "710.823,16
4  DESPESAS DE CAPITAL 2.606,00
4.4 INVESTIMENTOS 2.606,00
4.4.80  APLICAGSES DIRETAS 2.606,00
4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.606,00
44905230 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICO. T 589,00
44905233 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOT! 2.017,00




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 ORGAO 2025

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 2
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE  GRUPQ CATEGORIA

ECONOMICA

UNIDADE 8.523.507,38

SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025,

CONTADOR
621.556.801-00

PREVIQUAM

alxS
i




FUNDO MUN DE PREV SOCI

Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66

AL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Balango Exercicio: 2025

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

ENTIDADE: FUNDO MUN DE
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31

PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS -
112/2025

Pagina 1

CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE  GRuUpo CATEGORIA
ECONOMICA

02 EXECUTIVO MUNICIPAL

02 10 PREVIQUAM-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 8.523.507,38

3 DESPESAS CORRENTES 8.520.901,38

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.220.623,11

3.1.90  APLICAGSES DIRETAS 8.027.246,65

3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFOI 6.675.754,89

3.1.90.01.06  13° PESSOAL CIVIL 503.578,43

3.1.90.01.13  APOSENTADORIAS POR TEMPOQ DE SERVICO 6.172.176,46

3.1.90.03 PENSOES 1.111.774,01

3.1.90.03.01  PENSIONISTA CIVIL 1.024.943 63

3.1.90.03.03  13° PENSIONISTA CIVIL 83.820,97

3.1.90.03.99 OUTRAS PENSOES 3.009,41

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 239.717,75

3.1.80.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) “7388183

3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGAO(RE 49,249,82

3.1.80.11.37  GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO(RPPS) 33.636,75

3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 15.292,29

3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO(RPPS) 11.477,59

3.1.90.11.71  REMUNERAGAO DE DIRETORES(RPPS) 45.197,94

3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL(RPF 10.981,53

3.1.91 APLICAGS0 DIRETA DECORRENTE DE OPERAG40 ENTRE ORGS 202.376,46

3.1.9113 OBRIGAGOES PATRONAIS "202,376,46 &

3.1.91.13.03  OBRIGAGOES PATRONAIS - RPPS 42.671,56

3.1.81.13.10  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS-RPPS-PESS 159.704,90

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 291.278,27

3.3.90  APLICAGSES DIRETAS 201.278,27

3.3.0.14 DIARIAS - CIVIL " 14.000,00

3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.000,00

3.3.80.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.370,25

3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 115,00

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 2.720,60

3.380.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 2.067,34

3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 400,35

3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIEN 789,06

3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 277,90

3.3.90.35 SERVIGOS DE CONSULTORIA 88.094,00

3.3.90.35.03 CONSULTORIA TECNICA - PJ 74.339,00

3.380.3595 OUTROS SERVIGOS DE CONSULTORIA - PJ 13.755,00

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.171,00

3.3.80.36.21  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS MOV 400,00

3.3.90.36.34  SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENEFIC 611,00

3.3.90.36.39  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 1,160,00

3.3.9039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 55,201,00

3.3.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS 400,00

3.3.90.39.25 TAXA DE ADMINISTRACAO 5413,70

3.3.90.39.33  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO 5.250,00

3.3.90.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 7.407,27

3.3.90.38.48  SERVIGO DE SELEGAO E TREINAMENTO 9.729,00

3.3.80.39.63 SERVICOS GRAFICOS 1.580,00

3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL 1.630,61

3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO 13.800,00

3.3.80.39.80 HOSPEDAGENS 120,00

3.3.90.39.81  SERVIGOS BANCARIOS 8.928,72

3.3.90.39.83  SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE DOC 941,70

3.3.9040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COML 81.438,28

3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES ~75.975,00

3.3.980.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 2.160,00

3.3.90.40.04 COMUNICAGAQ DE DADOS 1.827,13 PREV]QUAM

3.3.90.40.05 SUPORTE A USUARIOS DE TIC 350,00 ke

3.3.90.40.08 MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE EQUIPAME 816,15 Al _ij_

3.3.904023 EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS 310,00 "

3.3.9047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 33.180,58

3.3.00.47.01 PASEP 33.180,58 taria

3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.823,16

3.3.90.93.02 RESTITUICOES 10.823,16

4 DESPESAS DE CAPITAL 2.606,00

4.4 INVESTIMENTOS 2.606,00

4490  APLICAGGES DIRETAS 2.606,00

4.4.9052
4.4,90,62,30

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE T 2.606,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 589,00




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 2
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO  ELEMENTO MODALIDADE GRupo CATEGORIA
ECONOMICA

02 EXECUTIVO MUNICIPAL
02 10 PREVIQUAM-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 8.523.507,38
4  DESPESAS DE CAPITAL T 280600
4.4 INVESTIMENTOS 2.606,00
4490  APLICAGSES DIRETAS 2.606,00
44,9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.606,00
44905233 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO o .,

TOTAL GERAL 8.523.507,38

SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.

ANTONIO CARLOS MARTARO $ANTIAGC

CONTADOR
793.762.581-34 621.555,801-00

PREVIQUAM
ROy

taria




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Péagina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Orgao: 02  EXECUTIVO MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 10  PREVIQUAM-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
09  Previdéncia Social 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38
272  Previdéncia do Regime Estatutario 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38
0023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO D 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38

E PREVIDENCIA

1109.0000 Aquisigéo de Méveis e Equipamentos 2.606,00 2.606,00
2075.0000 Pessoal e Encargos Sociais do Previquam 282.389,31 282.389,31
2076.0000 Manuteng&o e Encargos com Inativos e Pensionistas 7.947.233,80 7.947.233,80
2078.0000 Contribuigdo para Formagdo do PASEP 33.180,58 33.180,58
2079.0000 Manuteng&o do Gereciamento Fundo de Previdéncia 258.097,69 258.097,69
TOTAL 2.606,00 8.520.901,38 8.5623.507,38
TOTAL GERAL 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.

‘ /
AL, ¢ |
MIGUEL SOU DE|ANDRADE JUNIOR ) \_ﬂﬂmbﬁwm

IREFOR CONTADOR
.581-34 621.555.801-00

[PREVIQUAM
rORR

tarla




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exerclcio: 2025

ANEXO 7

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGOES E

PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pégina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
09 Previdéncia Social 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38
272  Previdéncia do Regime Estatutario 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38
0023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVED6,00 8.520.901,38 8.523.507,38
NCIA
TOTAL 2.606,00 8.520.901,38 8.523.507,38
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.
\ ‘ , e T
E ANDRADE JUNIOR ANTON! AGO
OR CONTADOR
793.762.581-34 621.555.801-00

Ot
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 8

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,

SUBFUNGOES E PROGRAMAS CONFORME

VINCULO COM RECURSOS

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 1
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
09 Previdéncia Social 0,00 8.523.507,38 8.523.507,38
09 272  Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 8.523.507,38 8.523.507,38
09 272 0023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO 0,00 8.523.507.38 8.523.507,38

DE PREVIDENCIA
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99 999 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00

99 999 0023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA

TOTAL 0,00 8.523.507,38 8.523.507,38

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.

ANTONIO GARLGS MARIANG SKNTAGO

CONTADOR
621.556.801-00

PREVIQUAM
A\ <=2

~S




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 9
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGCOES

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO Pégina 1
MARCOS - PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

ORGAOS
02 EXECUTIVO MUNICIPAL 8.523.507,38
02 10 PREVIQUAM-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 8.523.507,38
09 Previdéncia Social 8.523.507,38
8.523.507,38

TOTAL GERAL

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025.
ANTONI TIAGO

CONTADOR
621.555.801-00

793.762.581-34

PREVIQUAM
Fl O%L

i




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE S

Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 10

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pégina 1

PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

AO JOSE QUATRO MARCOS

TITULOS ORCADA ARRECADADA DIFERENCAS
PARA MAIS PARA MENOS
1000.00.0.0.00.00.00.0( RECEITAS CORRENTES, 2.986.610,00 4.472.062,75  1.485.452,75
1200.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGOES 2.487.100,00 3.638.687,56 1.151.587,56
1210.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGOES SOCIAIS 2.487.100,00 3.638.687,56  1.151.587,56
1216.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUICOES PARA RPPS 2.487.100,00  3.638.687,56 1.151.587,56
1215.01.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 2.487.100,00  3.638.687,56 1.151,587,56
1215.01.1.0.00.00.00.0¢ CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO 2.476,100,00 3.566.341,95  1.090.241,95
1215.01.1.1.00.00.00.0( CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL 2.475.000,00  3.566.341,95  1.091.341,95
1215.01.1.2.00.00.00.0( CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO-MULTAS JUROS 1,100,00 1.100,00
1215.01.1.3.00.00.00.0¢ CONTRIB.SERVIDOR CIVIL ATIVO-DIVIDA ATIVA
1215.01.2.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 5.500,00 62.147,01 56.647,01
1215.01.2.1.00.00.00.0( CONTRIB.SERVIDOR CIVIL INATIVO-PRINCIPAL 5.500,00 62.147,01 56.647,01
12156.01.3.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ~ 5.500,00 10.198,60 4.698,60
PENSIONISTAS
1215.01.3,1.00.00.00.0( CONTRIB.SERVIDOR 5.500,00 10.198,60 4.698,60
CIVIL-PENSIONISTAS-PRINCIPAL
1300.00.0.0.00.00.00,0( RECEITA PATRIMONIAL 410.410,00 481.744,89 71.334,89
1320.00.0.0.00,00.00.0( VALORES MOBILIARIOS 410.410,00 481.744,89 71.334,89
1321.00.0.0.00.00.00.0( JUROS E CORREGOES MONETARIAS 410.410,00 481.744.89 71.334,89
1321,01.0.0.00.00.00.0( REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 410.410,00 481.744,89 71.334,89
1321.01.0.1.00.00.00.0¢ ggmté:ePEﬁAcAo DE DEPOSITOS BANCARIOS - 410.410,00 481.744,89 71.334,89
1900.00.0.0.00.00.00.0( OUTRAS RECEITAS CORRENTES 89.100,00 351.630,30 262.530,30
1920.00.0.0.00.00.00.0¢ INDENIZACOES, RESTITUIGCOES E 1.100,00 371,42 728,58
RESSARCIMENTOS
1921.00.0.0.00.00.00.0¢ INDENIZAGOES 550,00 550,00
1921.01.0.0.00.00.00.0( INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO 550,00 550,00
PATRIMONIO PUBLICO
1921.01.0.1.00.00.00.0( INDENIZ.DANOS CAUSADOS 550,00 550,00
PATRIM.PUBL.-PRINCIPAL
19822.00.0.0.00.00.00.0( RESTITUICOES 550,00 371,42 178,58
1922,99.0.0.00.00.00.0( OUTRAS RESTITUICOES 550,00 371,42 178,58
1922.99.0.1.00.00.00.0( OUTRAS RESTITUIGOES — PRINCIPAL 550,00 371,42 178,58
1990.00.0.0.00.00.00.0( DEMAIS RECEITAS CORRENTES 88.000,00 351.258,88 263.258,88
1999,00.0.0.00.00.00.0( OUTRAS RECEITAS CORRENTES 88.000,00 351.258,88 263.258,88
1999.03.0.0.00.00.00.0( COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE OS 88.000,00 351.258,88 263.258,88
REGIMES DE PREVIDENCIA
1999.03.0.1.00.00.00.0( COMPEN.FINANC.ENTRE REGIMES 88.000,00 351.258,88 263.258,88
PREVID.~PRINCIPAL
7000.00.0.0.00.00.00.0( RECEITAS CORRENTES. (INTRA) 8.013.390,00  9.944.159,90  1.930.769,90
7200.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGOES (INTRA) 8.013.390,00  9.944.159,80 1.930.769,90
7210.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGOES SOCIAIS (INTRA) 8.013.390,00 9.944.159,90  1.930.769,90
7215.00.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGOES RPPS - (INTRA) 8.013.390,00 9.944,159,90 1.930.769,90
7215.01.0.0.00.00.00.0¢ CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL (INTRA) PREVIQUAM
72156.01.1.0.00.00.00.0¢ CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO (INTRA)
7215.01.1,3.00,00.00.0¢ C%cIRIBUICAO SERVIDOR CIVIL ATIVO- DIVIDA FI-_Q@_
A
7215.02.0.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 6.940.890,00 9.487.519,29  2.546.629,29
(INTRA) Sectytaria
7215.02.1.0.00.00.00.0¢ ggsg‘::ﬁ%o PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 6.940.890,00 9.487.519,29 2.546.629,29
7215.02.1.1.00.00.00.0¢ CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 6.940.890,00 9.487.519,29  2,546.629,29
ATIVO - PRINCIPAL
7215.50.0.0.00.00,00.0( CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 715.000,00 148.188,36 566.811,64
INATIVO E PENSIONISTA
7215.50.1.0.00.00.00.0 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - 55.000,00 121.246,37 66.246,37
INATIVO (INTRA)
7215.50.1.1.00.00.00.0( CONTRIB.PATRONAL-SERV.CIVIL-INAT -PRINCIPAL 55.000,00 121.246,37 66.246,37
7215,50.2.0.00.00.00.0( CONTRIBUIGAO PATRONAL-SERVIDOR 660.000,00 26.941,99 633.058,01
CIVIL-PENSIONISTAS (INTRA)
7215,50.2.1.00.00.00.0¢ CONTRIB.PATR.-SERV.CIVIL-PENS.-PRINCIPAL 660.000,00 26.941,99 633.058,01
7215.51.0.0.00.00.00.0¢ ?STINIJSIBUIQAO PATRONAL - PARCELAMENTOS 357.500,00 308.452,25 49.047,75
7215.51.1.0.00.00.00.0( E.‘.ONTRIB.PATRONAL—SERVIDOR CIVIL 357.500,00 308.452,25 49.047,75
ATIVO-PARCELAMENTOS(INTRA)
7215.51.1,1.00.00.00.0( CONTRIB.PATR.SERV.CIVIL 275.000,00 207.447,22 67.552,78

ATIVO-PARC.-PRINCIPAL




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Balango Exercicio: 2025

ANEXO 10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

ENTIDADE: FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS - Pagina 2
PERIODO: 01/01/2025 ATE 31/12/2025

DIFERENCAS

TITULOS ORCADA ARRECADADA
PARA MAIS PARA MENOS
7215.51.1.2.00.00.00.0 CONTRIB.PATR.SERV.CIVIL ATIVO-PARC.-MULTAS 82.500,00 101.005,03 18.505,03
JUROS
TOTAL GERAL 11.000,000,00 14.416.222,65 3.416.222,65

783.762.581-34

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 31 de dezembro de 2025,

CONTADOR
621,555.801-00
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Dezembro(31/12/2025)
ISOLADO:4 - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Exercicio de 2025

EXERCICIO EXERCICIO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS Nota ATUAL ANTERIOR
INGRESSOS 15.589.877,03 13.255.867,54
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 14.416.222,65 12.381.524,81
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 13.582.847,46 11.515.086,57
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Origindrias 351.630,30 772.938,95
Remuneragiio das Disponibilidades 481.744,89 93.499,29
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS B 0,00 0,00
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 1.173.654,38 874.342,73
Ingressos Extraorgamentarios 1.173.654,38 874.342,73
Transferéncias Financeiras Recebidas 0,00 0,00
DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 9.697.075,39 7.773.353,15
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS c 8.321.044,55 6.765.525,71
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA D 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS B 202.376,46 134.885,69
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 1.173.654,38 872.941,75
Desembolsos Extra-Orgamentérios 1.173.654,38 872.941,75
Transferéncias Financeiras Concedidas 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS n 5.892.801,64 5.482.514,39

EXERCIiCIO EXERCiCIO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO Nota ATUAL ANTERIOR
INGRESSOS 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 2.606,00 6.519,00
AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 2.606,00 6.519,00
CONCESSAQ DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (1) -2.606,00 -6.519,00

EXERCICIO EXERCICIO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO Nota ATOAL ANTERIOR
INGRESSOS 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 0,00 0,00
DESEMBOLSO0S 0,00 0,00
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00 0,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (111) 0,00 0,00

= EXERCICIO EXERCICIO

APURAGCAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO Nota ATUAL ANTERIOR
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 42.512.384,50 37.036.389,11

MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR ANTONIO CARLOS MARIANO
DIRETOR CONTADOR
793.762.581-34 621.555.801-00
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio de 2025 Dezembro(31/12/2025) Pig.: 2
ISOLADO:4 - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO Nota B"fﬁfﬁ“’ m‘gg
(*)GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (FII+1i) 5.890.195,64 5.475.995,30
(=)CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 48.402.580,14 42.512,384,50

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 7 0,00 0,00

Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00

Outras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00

Total das Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 202.376,46 134.885,69

Intergovernamentais 0,00 0,00
a Unido 0,00 0,00
a Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
a Municipios 0,00 0,00
a Consorcios 0,00 0,00

Intragovernamentais 202.376,46 134.885,69

Qutras transferéneias concedidas 0,00 0,00

Total das Transferéncias Concedidas 202.376,46 134.885,69

PREVIDENCIA SOCIAL 8.321.044,55 6,765.525,71

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungiio 8.321.044,55 6.765.525,71
{
\
MIGUEL JUNIOR
793.762.581-34 621.555.801-00

Layout conforme IPC 08 - STN



FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio de 2025 Dezembro(31/12/2025) Pag.:3
ISOLADO:4 - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAQO JOSE QUATRO MARCOS

"~ Juros ¢ Corregio Monetdria da Divida Intena T 0,00 0,00

Juros e Corregio Monetéria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

"
4
! i -
MIGU DE JUNIOR
CONTADOR
793.762.581-34 621.565.801-00

Layout conforme IPC 08 - STN



FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198 -  CNPJ:03556113/0001-66

REGISTRO DE RESTOS A PAGAR Pagina 1

(Lei 4.320, art. 92, Paré4grafo Unico)
EXERCICIO DE 2025

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
EXERCICIO DE 2021

Numer UG Data Fornecedor Cat Eco Tipo de Credor  Néo Processado R$ Processado R$ Total R$
Cod. Aplicagdo 600 000 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

N&o Vinculada

273 4 231212021 EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFOR 3.3.90.40.01 Outros 1.981,73 150,00 2,131,713
TOTAL DO TIPO 1.981,73 150,00 2.131,73
TOTAL 1.981,73 150,00 2.131,73
TOTAL 1.981,73 150,00 2.131,73
EXERCICIO DE 2025

Numer UG Data Fornecedor Cat Eco Tipo de Credor  N&o Processado R$ Processado R$ Total R$
Cod. Aplicagdo 600 000 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

N&o Vinculada

183 4 26/08/2025 EXITO SOLUCOES TECNOLOGICAS L 3.3.90.39.79 _ Outros 8.050,00 0,00 8.050,00
184 4 26/08/2025 EXITO SOLUCOES TECNOLOGICAS | 3.3.90.40.01 Outros 8.452,50 0,00 8.452,50
55 4 03/03/2025 FASPEL INFORMATICA 3.3.90.40.01 Qutros 6.800,00 0,00 6.800,00
240 4 01/12/2025 FASSIL ASSESSORIA E CONSULTOR 3.3.90.35.03 Qutros 27.500,00 0,00 27.500,00
54 4 01/03/2025 | F CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 3.3.90.35.03 Outros 2.606,50 0,00 2.606,50
187 4 24/09/2025 | F CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 3.3.90.35.03 QOutros 15.000,00 0,00 15.000,00
8 4 02/01/2025 MINISTERIO DA ECONOMIA 3.3.90.47.01 Qutros 0,00 434,52 434,52
12 4 15/01/2025 P.H. DA C. FERREIRA - ASSESSORIA 3.3.90.35.95 Outros 534,92 0,00 534,92
13 4 15/01/2025 P.H. DA C. FERREIRA - ASSESSORI# 3.3.90.40.01 Outros 749,00 0,00 749,00
TOTAL DO TIPO 69.692,92 434,52 70.127,44
TOTAL 69.692,92 434,52 70.127 44
TOTAL 69.692,92 434,52 70.127 44
TOTAL GERAL 71.674,65 584,52 72.259,17

E ANDRADE JUNIOR

621.655.801-00

-m%mc;o
CONTADOR
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Vf CONSULTORIA & INVESTIMENTO

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCICIO/2026 Cuiab4 - MT, 08 de janeiro de 2026

Municipio - UF: SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT Plano de Beneficios: Previdenciario
Versdo:; 12

Data da Realizacdo do Célculo Atuarial: 08/01/2026

Data Focal das Informagdes Financeiras: 31/12/2025

RESUMO DA REAVALIACAO ATUARIAL/2026 - data focal 31/12/2025

Prezado(a) Diretor, sr(a) MIGUEL SOUZA DE ANDRADE JUNIOR;

Como os Entes precisam enviar as informagdes contdbeis no site do STN - Secretaria
do Tesouro Nacional até o final de janeiro/2026 devido a obrigatoriedade das Provistes
Matematicas Previdencidrias da Reavaliagdo Atuarial/2026 - data focal 31/12/2025 serem
registradas nas Demonstragdes Contdbeis do Ente Publico do exercicio de 2026 (data focal

31/12/2025), segue um resumo dos principais resultados da Reavaliagdo Atuarial.

Portaria MTP 1.467/2022, art.26 — Deverdo ser realizadas avaliacées
atuariais anuais com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio,
coincidente com o ano civil, que se refiram ao cdlculo dos custos e
compromissos com o plano de beneficios do RPPS, cujas obrigages iniciar-se-
do no primeiro dia do exercicio seguinte, observados os seguintes parGmetros:
{GRIFO NOSS0)

VI — apuracdo das provisées matemdticas previdencidrias a serem
registradas nas demonstracdes contdbeis levantadas nessa data,
observadas as normas de contabilidade aplicdveis ao setor publico;
(GRIFO NOS50)

Caso o resumo seja aprovado, daremos inicio a execugdo da Reavaliagdo Atuarial
completa que seré enviada até 31/03/2026, data limite para o preenchimento e envio do
DRAA/2026.

Atenciosamente,
. PREVIQUAM
& / 042
Garcia SI tarla
| gegtlﬁc;a a0 i ‘ RJ 1.659
e Especialista _
’ b i . ‘ C v M Certificacdo de Especialista em Investimento - CEA

ANBIMA |
CEA

| . ol 3
| Comissio de Valores Mobilidrios Consultor de Investimentos credenciado pela CVM

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo d-e Melqac.o 2154, 17° Andar, Sala 1704

Centro Sul, Cuiaba - MT, -18020-800
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1. LEGISLAGCAO VIGENTE

Para a confeccdo da Reavaliagdo Atuarial/2026 - data focal 31/12/2025, foram
consideradas as seguintes legislagdes aprovadas até 31/12/2025 conforme exige o artigo 26,
inciso Il da Portaria MTP 1.467/2022.

1.1 - PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

RGPS (INSS) ou MUNICIPAL

CONTRIBUICAO NORMAL % ou RS NORMA BASE DE CALCULO
ENTE FEDERATIVO 18 11% Lei Complementar ne Total das Remuneragdes de
Plano Beneficio + Taxa ADM g 93, de 04/12/2025 Contribui¢do dos Servidores Ativos
: - Lei Complementar n2 Total das Remuneragdes de
TAXA DE ADMINISTRACAO 9
| : oK 3,25% 93, de 04/12/2025 Contribuigdo dos Servidores Ativos
Lei Complementar n2 Total das Remuneracdes de
4 0,
SEGURADO 34,90% 56, de 03/06/2020 Contribuicdo dos Servidores Ativos
' : A i I 2
TETO DE CONTRIBUIGAO AO RS 4.078,71 Lei Complementar n

56, de 03/06/2020

FORMA DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT

CONTRIBUICAO ATUARIAL QUSTO SUSIERIEIRAR
SUPLEMENTAR ‘ it i
- % ou R$ NORMA - BASE DE CALCULO
VALOR DO CUSTO 19,15% Lei Complementar n2 Total das Remuneracdes de
SUPLEMENTAR PARA 2025 i 93, de 04/12/2025 | Contribuicdo dos Servidores Ativos

1.2 - PLANO DE BENEFICIOS

REGRAS DO PLANO DE BENEFICIOS

NORMA

1-EC 20,41 e 47
2-EC 103
3-REFORMA PROPRIA

1-EC 20,41 e 47

Lei Complementar n2 6,
de 01/06/2005

1.3 - REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

IMPLEMENTOU EM LEI O
REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR?

Sim

NORMA

Lei Complementar n2
62, de 28/10/2021

PREVIQUAM

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco, 2754, 17° Andar, Sala 1704

Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP:78020-800
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RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERC[CIOI 2026
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

2. HIPOTESES ATUARIAIS

As hip6teses atuariais utilizadas foram estabelecidas de acordo com as caracteristicas
da massa de segurados e de seus dependentes para o correto dimensionamento dos
compromissos futuros do RPPS e foram definidas conjuntamente com os representantes legais
do ente, dirigentes e gestores do RPPS, sendo elas:

2.1 HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade - Masculino : IBGE 2024 - Masculino
Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade - Feminino UL TRl IBGE 2024 - Feminino
Tabua de Mortalidade de Invalidos {1 IBGE 2024 Ambos
Tabua de Entrada em Invalidez MR s R A ALVARO VINDAS
Tdbua de Morbidez SAMUEL DUMAS
Taxa de Rotatividade RN T 1,00%

2.2. HIPOTESES FINANCEIRAS

Taxa Real de Crescimento de Remuneragéo ik _ 1,00%
Taxa Real de Crescimento de Beneficios 0,00%

2.3. HIPOTESES ECONOMICAS

Indice de Inflaggo T A 1PCA

Taxa de Retorno de Investimentos (Taxa de Juros Atuarial) e 5,65%

Expectativa de Inflagio I TR i 4,05%

Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios 98,20%

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios 98,20%
PREVIQUAM
A QAS

Sdgretaria
3
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RESUMO REAVAI.IACI\O ATUARIAL - EXERC[CIO/ZOZG
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

Municipio - UF: SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT

Versdo: 12
Data da Realizagcdo do Calculo Atuarial: 08/01/2026 PREVIQUAM
Data Focal das Informagdes Financeiras: 31/12/2025 Q
n 0%
3. RESULTADO ATUARIAL Sedtataria
PLANO PLANO
EQUILIBRIO VIGENTE
Custo Normal (Plano de Beneficios) 28,86% 28,86%
Custo Normal (taxa de administragéo) 3,25% 3,25%
Custo Normal Total 32,11% 32,11%
Ativos (Receitas) Valores (RS) Valores (Rs)
Total RECEITA (1) 78.001.818,18 78.001.818,18
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa e Renda Varidvel 77.351.809,58 77.351.809,58
Outras Aplicagbes e Demais Bens, Direitos e Ativos 1.313,56 1.313,56
Créditos a Receber 648.695,04 648.695,04
Desp Valores (RS) Valores (r$)
Total DESPESA (2) (168.493.490,61)| (168.493.490,61)
|Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos (83.401.077,06) (83.401.077,06)

VABF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(86.505.698,30)

(86.505.698,30)

VACF - valor Atual das ContribuigBes Futuras

3.104.621,24

3.104.621,24

[Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder

(85.092.413,55)

(85.092.413,55)

VABF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(179.701.368,23)

(179.701.368,23)

VACF - valor Atual das ContribuicBes Futuras

94.608.954,68

94.608.954,68

Compensagdo Previdencidria

Valores (Rs)

Valores (RS)

Total RECEITA com Compensacdo (3)

8.964.936,66

8.964.936,66

A Receber

11.224.351,62

11.224.351,62

A pagar

(2.259.414,96)

(2.259.414,96)

Situagdo Atuarial considerando a Compensacio

DEFICIT ATUARIAL (1+2+3)

Valores (r$)

Valores (RS$)

(81.526.735,77)

(81.526.735,77)

4
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4. PROVISOES MATEMATICAS - (NOVA ESTRUTURA - IPC 14)

Observacdo: Data Focal desta Reavaliacdo Atuarial: 31/12/2025. Plano de Custeio
CONFORME IPC-14. PCASP ESTENDIDO 2023-Errata-19.04.2023 Vigente
Data Focal 31/12/2025
ATIVOS DO PLANO T , _78.001.818,18
(+) Bancos Conta Movimento - RPPS R - T
(+) Investimentos e Aplicagdes (CP e LP) L L g TR 351.809,58
(+) Crédito a Curto Prazo ) = 0 46.335, 36
(+) Crédito a Longo Prazo | T il - 602.359,68
(+) Imobilizado -
12.1.1.2.08.00|CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL-FUNDO EM CAPITALIZAcAo INTRAOFSS | _76;60_5;&__2316
1.2.1.1.2.08.01( (+) Valor Atual dos Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial ) IS -
12.1.12.0802) (+) Valor Atual da Contribuicdo Patronal Suplementar para Cobertura do Déflcn Atuarial ___ 76.605.863,36

1.2.1.1.2.08.03| (+) Valor Atual dos Recursos Vlnculados por Lei para Cobertura do Déficit Atuarial b ]
12.1.1.2.0899| (+) Outros Créditos do RPPS para Amortizar Déficit Atuarial -

[22721.0000[PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO |  159.528.553,95 |
227:21.0300FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS | 83.401.077,06
227220301 (+) Aposentadorias/Pensdes Concedidas do Fundo em Camtahza;éo do RPPS i b 1 A 86.505.698,30
2.27.2.1.03.03 _ () Contribuicdes do Aposentado para o Fundo em Camtahzagéo do RPPS ) (2.723.115 ,54)
22721.03.04| (-) Contribuiges do Pensionista para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS ) _ L (381 505 1.505,70)

2.2.7.2.1.03.05| (-) Compensag3o Prewdencuéna do Fundo em Capitalizagio do RPPS ol I -
2.2.7.21.03.99| (-) Outras Deducdes =

2:2.7.2:1.04.00 FUNDO EM CAPITALIZACAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A \CONCEDER 76.127.476,89
227.21.0401( (+) AposentadorlasfPensﬁes a Ccnceder do Fundo em Capntallzagﬁo do RPPS } ___175.701.368,23 |
227.2.1.0402| (-) Contribuigdes do Ente para o Fundo em Capltallzagao do RPPS i) (4_§__714 150,76)

(-) Contribuigdes do Servidor e Futuro Aposentado/Pensionista para o Fundo
em Capitalizacdo RPPS L g it o T \ i

227.21.04.04] (-) Compensagdo Prewdenména do Fundo em Capitalizacio do RPPS | (8.964.936,66)

2.2.7.21.04.99 (-) Outras Dedugdes =

2.2.7.21.04.03 (45.894.803,92)

2.3.6.2.0.00.00[RESERVAS ATUARIAIS S

2.36.2.1.0000| (+) Reser\fa Atuarial - CONSOLIDACAO LT ) ?REV‘QUAM i1 1 e W i Y
236210100) (+) Reserva Atuarial - FUNDO EM CAPITALIZAGAO FL! ) al + i S5l AT ol
23621.0101] (+) Reserva Atuarlal para CONTINGENCIAS _ o L L
2.36.21.01.02( (+) Reserva Atuarial para AJUSTES DO FUNDO -ﬁa—n;_ -
2.2.79.2.0000 OUTRAS PROVISOES / A LONGO PRAZO - INTRA OFSS i . _76.605.863,36

2.2.7.9.2.09,00 Capitalizacao -INTRA OFSS 76.605.863,36
[Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial aprovado até 31/12/2025 | 76.605.863,36 |
RESULTADO ATUARIA LSRN M e e e ﬁ*{ﬂ‘rﬁ'wi&?&ﬁ%@%ﬁﬂ%ﬂ%@ﬂ%" B LR Sl
Déficit Atuarial a Equacionar (4 920 872 41)
Déficit Atuarial calculado na data focal de 31/12/2025 (81.526.735,77)
5
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5. DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERC[CIO/ZOZG
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

Observagdo: Os dados cadastrais est3o posicionados em 31/12/2025.

5.1- DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS

% de Remuneracdo Idade
Tipo de Segurado ntidad i it
i &8 uAnHldade Servidores Média Média
Servidores Ativos _ 396 71,7% 5.094,17 46,0
Aposentados 126 22,8% 4.200,39 66,1
Pensionistas 30 5,4% 2.966,84 63,8
GERAL 552 100,0%
' PREVIQUAM
Q9%
5.1.1 - SERVIDORES ATIVOS =
Sedrptaria
DISTRIBUICAO POR SEXO
s Nimero de % de Remuhera;ﬁ'o' Idade Tempo de
Servidores | Servidores Média Média |[Casa Médlo
Masculino 135 34,1% 5.058,64 48,2 17.2
Feminino 261 65,9% 5.112,54 44,8 13,4
GERAL 396 100,0% 5.094,17 | 46,0 14,7
DlSTRIBUICﬂO POR SEXO E ATIVIDADE
AbividEdh asass Numero de % de Remuneracdo Idade Idade Média
Servidores | Servidores Média Média i §|/Aposanitadaria
Professores (Mas) 17 4,3% 7.512,37 49,6 63,4
Professoras (Fem) 83 21,0% 6.719,60 | 44,1 59,0
Ativ. Normal (Mas) 118 29,8% 4.705,14 48,0 64,1
Ativ. Normal (Fem) | 178 44,9% 4.363,19 45,1 58,5
GERAL 396 100,0% 5.094,17 | 46,0 60,5
6
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IDADE DO SERVIDOR REMUNERACAO DO SERVIDOR
IDADE ___FAIXA DE REMUNERAGCAO
Menor Idade 20 Menor Remuneragdo | 1.686,72
Maior Idade 71 Maior Remuneragdo 25.315,96

5.1.2 - APOSENTADOS

TIPO DE BENEFICIO CONCEDIDO QTDE Total da Folha de Proventos
Ap. por Tempo de Contribuigdo 67 313.137,96
Aposentadoria por Idade 22 49.517,53
Aposentado por Incapacidade Permanente
: 26 71.854,82
(Invalidez)
Aposentado Compulsério 0 0,00
Aposentado Especial (Professor) 11 - 94.739,24
Aposentado Especial (Ativ. de Risco) 0 | 0,00
Aposentado Especial (Ativ. Prej. a saude) 0 ; 0,00
TOTAL T | 529.249,55
Os dados acimas s&o valores MENSAIS, posicionados em 31/12/2025.
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA QTDE : Total
Valor Mensal #VALOR! #VALOR!
#VALOR!

5.1.3 - PENSIONISTAS

PREVIQUAM
a9

s%mtaﬁa

TIPO DE BENEFICIO CONCEDIDO QTDE Total da Folha de Proventos

Pensdo Vitalicia 29 85.650,02

Pensdo Temporaria 1 3.355,30

TOTAL | G T 89.005,32
Os dados acimas s3o valores MENSAIS, posicionados em 31/12/2025.
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA QTDE Total
Valor Mensal #VALOR! | #VALOR!
#VALOR!

7
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5.2 - ORGAOS E ENTIDADES DO ENTE

N2 DE Total da Folha de Contribuigdo

DESCRICAO SERVIDORES e Proventos
PREFEITURA ‘ 389 ‘ 1.973.299,43
CAMARA 5 ' 35.594,79
PREVIQUAM 2 ' 8.395,76
TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS 396 2.017.289,98
TOTAL DE INATIVOS/PENSIONISTAS 156 : 618.254,87

Os drgdos acimas estdo de acordo com o informado no DIPR, posicionado em 31/12/2025.

5.3 - TEMPO DE CONTRIBUICAO
DESCRICAO Ak TOTAL

Quantidade De Servidores Ativos Informados Com Tempo
- 9%
De Contribuigdo Anterior A Admiss3o no RPPS

PREVIQUAM
nACS

oo
prataria

8

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco, 2754, 17° Andar, Sala 1704

Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP:78020-800




W
)

[ #)
mé?

-

-

ATUARIAL

CONSULTORIA & INVESTIMENTO

www.atuarialconsultoriacombr @) @ @

6. ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO

FINANCEIRO E ATUARIAL

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERC[CID/ZOZE
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

Tipo de Plano: Previdencidrio (Regime de Capitalizagdo)

Calculo Atuarial - 2026

Célculo Atuarial - 2025

|FOLHA SALARIAL MENSAL

2.017.289,98

1.675.791,18

. : ALIQUOTA ALlQuoTa
B v S A LT
eneficios ) ALOR M,E.N, AL i MENSAL VALOR MENSAL MENSAL
Aposentadorias Programadas (ATC,

COM) 484.483,89 24,02% 406.284,88 24,24%
Aposentadorias por Invalidez 23.857,59 1,18% 15.055,93 0,90%
Pensdo por Morte de Servidor Ativo 26.573,40 1,32% 23.729,22 1,42%
Pensao por Morte de Aposentado
{)ATC._AID T Enorft) - & 43.109,27 2,14% 35.129,33 2,10%

ensao por Morte de Aposentado por
il : 3.2 p
4,085,24 0,20% 83,97 0,20%
Auxilio Doenga = 0,00% = 0,00%
Auxilio Reclusdo - 0,00% - 0,00%
Salario Maternidade - 0,00% % 0,00%
Saldrio Familia - 0,00% - 0,00%
CUSTO NORMAL 582.109,39 28,86% 483.483,33 28,86%
TAXA DE ADMINISTRACAO 65.561,92 | 3,25% 54.463,21 | 3,25%
CUSTO NORMAL + Taxa ADM 647.671,31 32,11% 537.946,55 32,11%
; ALlQuoTA ALiQuoTA
Regime Financeiro VALOR MENSAL | MENSAL VALOR MENSAL MENSAL
Regime de Capitalizagdo 531.678,40 27,34% 444.698,18 26,54%
Regime de Capital de Cobertura 50.430,99 1,52% 38.785,15 2,32%
Regime de Repartigdo Simples - 0,00% - 0,00%
CUSTO NORMAL 582.109,39 28,86% 483.483,33 28,86%
PREVIQUAM
n AO4 9
[\
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7. PLANO DE AMORTIZACAO -
CUSTO SUPLEMENTAR

CENARIO 1 - SEM LDA

RESUMO REAVALIAGCAO ATUARIAL - EXERCICIO/2026
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

ALiQuoTA

Prazo de Equacionamento do Déficit Atuarial

30

Déficit Atuarial

(81.526.735,77)

Limite do Déficit Atuarial - LDA

Déficit Atuarial a ser Amortizado

(81.526.735,77)

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 1

periof [ sabooevebor | A 3 T
ANO : Amoaﬂuao JUROS C.S. ! éommm
(1] (81.526.735,77) } N W ot
1 | 2026 |  (81.110.952,93)  415.782,84 4.606.260,57 5.022.043,41 | 19,15% |  26.224.769,75
2 | 2027 | " (s0396.318,28) 71463465 | 48276884 _ 5.297.403,49 | 20,00% 26.487.017,45
3 | 2028 |  (79548.20491)[ 84811337 4.542.391,98 | 5.390.505,36 |  20,15% 26.751.887,63
4 | 2029 |  (78503.700,16)  1044.50476 |  4.494.473,58 5.538.978,33 |  20,50% 27.019.406,50
5 | 2030 (77.373.203,45)] 113049671 |  4.435.459,06 5.565.955,77 | 20,40% 27.289.600,57
6 | 2031 |  (76151.724,85)|  1.221.478,60 4.371.585,99 5.593.064,59 |  20,29% 27.562.496,57
7_| 2032 | (74833.99185)  1317.733,00 | 430257245 | 5.620.305,45 |  20,19% 27.838.121,54
8 | 2033 (73.414.433,40)| 141955845 |  4.228.120,54 5.647.678,99 | 20,09% 28.116.502,75
9 | 203 (71.887.163,05)|  1.527.270,36 | 4.147.915,49 | 5.675.18584 | 19,98% |  28.397.667,78
10 | 2035 | (70.245.961,09) 1641.201,96 | 4.061.624,71 5.702.826,67 |  19,88% 28.681.644,46
11 | 203 |  (68.484.255,76) 176170532 | 396889680 | 573060213 | 19,78% 28.968.460,90
12 | 2037 |  (66.595.103,36)  1889.152,41|  3.869.360,45  5.758.512,86 | 19,68% 29.258.145,51
13 | 2038 (64.571.167,17)| 202393619 |  3.762.623,34 5.786.559,53 |  19,58% 29.550.726,97
14 | 2039 | (62.404.695,31) 2.166.471,85 | 3.648.270,94 5.814.742,80 | 19,48% 29.846.234,24
15 | 2040 (60.087.497,27)|  2317.198,05 |  3.525.865,29 5.843.063,33 |  19,38% 30.144.696,58
16 | 2041 | (57.610.919,06) 247657821 |  3.394.943,60 | 5.871.521,81 |  19,28% 30.446.143,54
17 | 2042 | (54.965.817,10) 2645.101,96 | 3.255.016,93 5.900.118,88 | 19,19% 30.750.604,98
| 18 | 2043 |  (52.142530,53)  2823.28657 |  3.105.568,67 5.928.855.24 |  19,09% 31.058.111,03
19 | 2084 | (49.130.851,94) 3.011678,58 | 294605297 | 5.957.731,56 | 18,99% |  31.368.692,14
20 | 2045 (45.919.996,56)  3.210.85538 | 2.775.893,13 | 5.986.748,52 | 18,90% 31.682.379,06
21 | 2046 |  (42.498.569,56) _'_ 259447981 |  6.015.906,80 | 18,80% 31.999.202,85
22 | 2047 |  (38.854531,64) 2.401.169,18 6.045.207,10 |  18,70% 32.319.194,88
23 | 2048 (34.975.162,57) 2.195.281,04 6.074.650,11 |  18,61% 32.642.386,83
24 | 2049 | (30.847.022,73) ;_"_iakns 13983 | 197609668 |  6.104.23652 | 18,52% 32.968.810,70
| 25 | 2050 (26.455.912,49)|  4391.11024 | 1.742.856,78 6.133.967,02 |  18,42% 33.298.498,81
26 | 2051 |  (21.786.829,22) 4669.083,28 | 1494.759,06 6.163.842,33 |  18,33%  33.631.483,79
27 | 2052 (16.823.921,92)|  4.962.907,30 1.230.955,85 6.193.863,15 | 18,23% 33.967.798,63
28 | 2053 |  (11.550.44333)  5.273.478,59 950.551,59 |  6.224.030,18 | 18,14% 34.307.476,62
29 | 2054 (5948.699,23)| 560174409 |  652.60005|  6.254.344,14 | 18,05% 34.650.551,38
30 | 2055 | 500 594870423 33610151 | 628480574 | 17,96% 34.997.056,90
51| aose | ] g S 7 4 it :
32 | 2057 - I i R - P o
33 | 2058 S [ ST o I R
34| 2089 > e L e L e TELR ST s e R
35 | 2060 | o Bl e . - -
1- CUSTO SUPLEMENTAR
10
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7.1 EQUACIONAMENTO MINIMO -

0 3621-8267

Centro Sul, Cuiaba - MT, CE

CUSTO SUPLEMENTAR

PLANO DE AMORTIZACAO

VIGENTE
- PLANO DE AMORTIZAGCAO 'VALOR MINIMO DO JUROS DO DEFICIT Lei Municipal n2 93, de
EQUILIBRIO | ATUARIAL 0. 04/12/2025

periof | sawopevebor | [ ANO | CUSTO SUPLEMENTAR

ANO CUSTO SUPLEMENTAR
0 (81.526.735 77) s M | 7 , f 2025 18,00%

1 | 200 | (sn10. 952,93) 19,15% 67,00% 109,03% 2026 | 19,15%

ERE (80.396.318,28)|  20,00% 101,00% 115,59% 2027 20,50%

3 | 2028  (79.548.204,91)| 20,15% | 101,00% 118,67% 2028 2053%
a4 | 2029 |  (78.503.700,16) 20,50% | 101,00% 123,24% 2029 20,57%
5 | 2030 |  (77.373.203,5) 20,40% 101,00% 125,49% 2030 | 2060%

6 | 2031 |  (76.151. 724,85) 20,29% - 101,00% 127,94% 2031 | 20,63%

7 | 2032  (74.833.991,85) 120,19% 101,00% |  13063% 2032 AR
8 | 2033 (73.414.433,40)  20,00% 101,00% |  13357% 2088 | 2090% |

9 | 2038 (71.887.163,05)|  19,98% |  101,00% |  13682% 2034 20,73%

10 | 2035 {70.245.961,09) 19,88% 101,00% 140,41% 2035 2076%

11 | 203 (68.484.255,76)]  19,78% | 10s00% | 14439% 2036 20,79%

12 | 2037 | (66.595.103,36) 19,68% 101,00% 148,82% 2037 20,83%

13 | 2038 (64.571.167,17))  1958% |  101,00% 153,79% 2038 2086%

14 | 2039 (62404.69531)  1948% |  10100% 159,38% 2039 2089%

15 | 2040 | (60.087.497,27) 19,38%  101,00% 165,72% 2040  20,93%

16 | 2041 (57.610.919,06) 19,28% |  1o01,00% | 172,95% - 2001 20,96%

17 | 2082 (54.965.817,10)| 19,19% 101,00% 181,26% 2042 20,99%

18 | 2043 | (?z iaz_sao séi  19,00% | 10100% | 1s091% 2008 | 2003%
19 | 2088 | (a9.130851,99)  1899% | 1?1',b0_93" | 20223% 2044 21,06%

20 | 2085 (45.919.996,56)|  18,90% 101,00%  215,67% 20a8 | 21,09%

21 | 2046 (42.498.569,56) 18,80% | 101,00% 231,87% 2046 21,13%

22 | 2047 | (38.854.531,69) 18,70% | 101,00%  251,76% 2047 21,16% |
23 | 208 |  (sa97536257)  18,61% 101,00 | 27671% 2048 21,19%

24 | 2049 (30.847.022,73) 1852% |  101,00%  308,90% 2049 21,23%

25 | 2050 |  (26.455.91249)  1842% 101,00%  351,95% e | pmaew
26 | 2051 (21.786.829,22)| T 101,00%  412,36% EN O 21,30%
27 | 2052 | (16823921,92)  18,23% 101,00%  503,18% 2052 | 21,33%

28 | 2053 | (11550443,33)  18,14% |  i0100% " 654,78% 2083 21,36%
29 | 2088 | (5.948699.23)  18,05% | 101,00% | 95837% | 2054 | 21,40%

30 | 2085 i . 17,96% _7]— 101,00% 1869,91% 2055 21,43%

31 2056 - . |‘ 0,00% 000% 2056 0,00%

ETE Y R e 0,00% 000% 2057 0,00%

<1 E T TR T 1 ooo%x |  ocoo% 2088 0,00%
34 | 2089 T | oo 0,00% 2059 0,00%

35 | 2060 = : | ooox | 000% AN
PREVI

Fl .1.02‘2__

i;rataﬂa
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8. DISTRIBUICAO DO
PLANO DE CUSTEIO

RESUMO REAVALIAGAO ATUARIAL - EXERCICIO/2026
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

A Folha de remuneragdo de contribuigéio dos Servidores Ativos é de RS 2.017.289,98 (més).
A Folha de remuneragdo anualizada é de RS 26.224.769,75.

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

Custo Mensal distribuido entre os Segurados e o Ente Publico
(Aliquotas e Valor Financeiro)

CUSTONORMAL | CUSTO SUPLEMENTAR
: AUQQD,TA Iadiar ALiquoTa el :
VALORMENSAL | © 0 o™ | VALOR MENSAL MENEAL «l L TOTAL
Servidor Ativo (1) 282.420,60 | 14,00% - - 14,00%
Ente Publico 1) 365.331,22 | 18,11% 386.311,03 19,15%| 37,26%
CUSTO MENSAL (Serv. Ativo + Ente) 647.751,81 | 32,11% 386.311,03 19,15%| 51,26%
(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribuigdo dos Servidores Ativos.
Aposentado (acima Teto) (2) 18.272,97 | 14,00% - -
Pensionista (acima do Teto) (2) 2.282,94 | 14,00% - -
CUSTO MENSAL (Beneficidrios) 20.555,90 | 14,00% - -
(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam o Teto de R$ 4.078,71.
CUSTO MENSAL FINAL 668.307,71 386.311,03
PREVIQUAM
n 404
Secdetarla
12
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9 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

\4

&

9.1. LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS ULTIMOS TRES ANOS

- P T Valor EFETIVAMENTE
e T T B T
R - Administrativa
2023 466.679,48 455.502,54
2024 556.689,83 462.752,20
2025 690.175,84 565.868,59

9.2. ESTIMATIVA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

A Folha de remuneragdo de contribuigdo dos Servidores Ativos & de R$ 2.017.289,98 (més).

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025.

Custo Administrativo e Taxa de Administrag3o

| LIMITE DE GASTO COM
VALOR (R$) b:;":M . DESPESA
e ADMINISTRATIVA
FOLHA ANUAL DE REMUNERAGAO DE ;
CONTRIBUIGAO - SERVIDORES ATIVOS 26.224.769,75 852.305,02
" |3,25% g
FOLHA ANUAL DE REMUNERAGCAO DE RN g : : ‘ e
CONTRIBUICAO - SERVIDORES ATIVOS 26.224.769,75 [ | 8.52‘..305_,,_02_
FOLHA MENSAL DE REMUNERACAO DE | ol I
CONTRIBUIGAO - SERVIDORES ATIVOS i 710172890878 ' ;65'5'61’92
(3) Sobre a Folha Bruta de Remuneragdo e da Folha Bruta de Beneficios do RPPS, do ano anterior.
(4) Valor total da Folha Anual, dividido por 13. PREVIQUAM
ndOS
13
Segretaria
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10. EQUILIBRIO FINANCEIRO RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCICIO/2026

Data Focal desta Reavaliagdio Atuarial: 31/12/2025

A Folha de remuneragdo de contribuigio dos Servidores Ativos é de R$ 2.017.289,98 (més).
A Folha de remuneragdo anualizada é de RS 26.224.769,75.

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2025

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio de Equilibrio *

% RECOLHIDA SOBRE

RECEITAS Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) A FOLHA
REMUNERAGAO

Contribuicdo - Servidor Ativo (1) 282.420,60 3.671.467,77 14,00%
Contribuicdo - Aposentado (2) 18.272,97 237.548,56 14,00%
Contribuigdo - Pensionista (2) 2.282,94 29.678,17 14,00%
Contribuigdo - Ente Publico (1) 365.331,22 4.749.305,80 18,11%
Financiamento do Déficit Atuarial 386.311,03 5.022.043,41 19,15%

Total| 1.054.618,75 | 13.710.043,70 | 51,26%

(1) Sobre a Folha de Remuneragio de Contribuigdo dos Servidores Ativos,

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam o Teto de R$ 4.078,71.

% CONSUMIDA

DESPESAS Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) SOBRE A FOLHA
REMUNERAGAO

Folha de Aposentadoria 529.249,55 6.880.244,15 26,24%
Folha de Pensionistas 89.005,32 1.157.069,16 4,41%
Folha de Beneficios Iminente () 107.785,22 1.401.207,89 5,34%
Orgcamento Despesa Administrativa (s) 65.561,92 852.305,02 3,25%
Total 791.602,02 |  10.290.826,21 | 39,24%

(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.

(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa. Este valor sobre a Folha de
Remuneragdo de Contribuigdo dos Servidores Ativos, gera uma aliguota superior a 2,00%.

SALDO FINANCEIRO Valor Mensal (R$) | Valor Anual (R$) | %
Superavit Financeiro 263.016,73 3.419.217,49 12,02%
*Estimativa de Fluxo Financeiro, posicionado no OTfima diz :

PREVIE
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O Cendrio abaixo, projeta o comportamento do Equilibrio Financeiro do PREVIQUAM, caso o

Ente Publico ndo adote o Plano de Custeio proposto nesta Reavaliacio Atuarial (Plano de

Custeio de Equilibrio), para o exercicio de 2026.

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio Vigente *

% RECOLHIDA SOBRE
RECEITAS Valor Mensal (R$) | Valor Anual (R$) AFOLHA
REMUNERAGAO
Contribuigdo - Servidor Ativo (1) 282.420,60 3.671.467,77 14,00%
Contribuicdo - Aposentado (2) 18.272,97 237.548,56 14,00%
Contribuicdo - Pensionista (2) 2.282,94 29.678,17 14,00%
Contribuigdo - Ente Publico (1) 365.331,22 4.749.305,80 18,11%
Financiamento do Déficit Atuarial 386.311,03 5.022.043,41 19,15%
Total| 1.054.618,75 | 13.710.043,70 | 51,26%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribuigiio dos Servidores Ativos.

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam o Teto de RS 4.078,71.

DESPESAS

Valor Mensal (RS)

% CONSUMIDA
SOBRE A FOLHA
REMUNERAGCAO

Valor Anual (RS)

Folha de Aposentadoria 529.249,55 6.880.244,15 26,24%
Folha de Pensionistas 89.005,32 1.157.069,16 4,41%
Folha de Beneficios iminente (4) 107.785,22 1.401.207,89 5,34%
Orcamento Despesa Administrativa (s) 65.561,92 852.305,02 3,25%
Total 791.602,02 | 10.290.826,21 | 39,24%

(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.

(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa. Este valor sobre a Folha de
Remuneragdo de Contribuicdo dos Servidores Ativos, gera uma aliguota superior a 2,00%.

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco

SALDO FINANCEIRO Valor Mensal (R$) | Valor Anual (RS) %
Superavit Financeiro 263.016,73 3.419.217,49 12,02%
PREVIQUAM 15
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11 - COMPARATIVO ATUARIAL DOS ULTIMOS TRES ANOS

11.1. COMPORTAMENTO DEMOGRAFICO

Exercicio 2023 2024 k2025107 (i 0o 6l

Data Focal 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2025
Servidores Ativos 332 358 394 396
Servidores Inativos 102 119 123 126
Pensionistas 27 24 25 30
TOTAL 461 501 542 552

Movimentag¢do Demografica

Servidores Ativos Movimentacdo QTDE:!" 74 54208
Nos ultimos 4 anos Aumento 64 19,3%
Com relagdo ano anterior Aumento 2 0,5%

Servidores Inativos

% Movimentacdo TDE il: e,

e Pensionistas T . Q %
Nos ultimos 4 anos Aumento 27 20,9%

Com relagdo ano anterior Aumento 8 5,4%

PREVIQUAM

n 468
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Exercicio 2023 2024 12025 2026
Data Focal 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2025
Servidores Ativos (%) 72,0% 71,5% 72,7% 71,7%
Inativ Pensionist
e (9:)"5'“'5 . 28,0% 28,5% 27,3% 28,3%
Pro-pon;ao de Ser\.m-:l'ofes 26 25 27 25
Ativos por Beneficidrio
faink Sianel 49 1.211.332,61 | 1.370.520,07 | 1.675.791,18 | 2.017.289,98
Remuneragdo
Folh I
Gl Meneoh s 364.752,08 | 447.010,43 502.170,64 618.254,87
Beneficios
Mulheres (%) 66,3% 63,4% 65,0% 65,9%
Casados (%) 47,9% 47,2% 47,2% 46,7%
Servidores Ativos até 40 259% 28 8% 32,0% 29, 5%
anos (%)
Folha Mensal de Beneficios
R$ 700.000 618.254,87
502.170,64
R$ 600.000 447.010,43
RS 500.000 364.752,08
RS 400.000
RS 300.000
RS 200.000
R$ 100.000 /,PREVIQUAM
R$ 0 - “|ndod
2023 2024 2025 2026 "@__maﬂa
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11.3. COMPORTAMENTO ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS DO RPPS (Provisdes de Equilibrio)

Exercicio

2023

12024

2025

Data Focal

31/12/2022

31/12/2023

_31/12/2024

31/12/2025

ATIVOS DO PLANO

47.538.731,93

56.652.517,32

63.754.593,51

78.001.818,18

Ativos Liquidos

46.413.092,89

55.676.982,36

62.928.678,87

77.353.123,14

Créditos & Receber

1.125.639,04

975.534,96

825.914,64

648.695,04

RESERVA MATEMATICA

(130.065.674,05)

(137.650.230,66)

(148.272.080,67)

(168.493.490,61)

(+) Beneficios Concedido

(53.320.551,22)

(64.258.428,39)

(70.625.822,89)

(83.401.077,06)

(+) Beneficios a Conceder

(76.745.122,83)

(73.391.802,27)

(77.646.257,78)

(85.092.413,55)

DEFICIT/SUPERAVIT

(82.526.942,12)

(80.997.713,34)

(84.517.487,16)

(90.491.672,43)

ATUARIAL
(+) Compensagdo a Receber 10.270.842,71 9.709.671,69 9.768.556,70 11.224.351,62
(-) Compensagdo a Pagar (1.398.022,18) (1.548.030,16) (1.856.932,90) (2.259.414,96)

DEFICIT/SUPERAVIT
ATUARIAL (Com Comprev.)

(73.654.121,59)

(72.836.071,81)

(76.605.863,36)

(81.526.735,77)

Movimentagao
AtivosdoPlano | Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Aumento 30.463.086,25 64,1%
Com relagdo ano anterior Aumento 14.247.224,67 22,3%
Reserva Matematica Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Reducdo -38.427.816,56 29,5%
Com relagdo ano anterior Redugédo -20.221.409,94 13,6%

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco, 2754, 17° Andar, Sala 1704

Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP:78020-800
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ESTADO DE MATO GROSSO

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sdo
José dos Quatro Marcos

CNPJ:03.556.113/0001-66

EXERCICIO 2024

AVALIAGAO DO DESEMPENHO DA ARRECADACAO EM RELACAO A PREVISAO,
DESTACANDO AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO CASO DE RECUPERACAO DE
CREDITOS NAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVA E JUDICIAL, NOS TERMOS DO ART 58
DA LC 101/00 — LRF.

O comportamento da Receita do Exercicio de 2024, conforme o Anexo 10
(comparativo da receita orgada com a arrecadada) e o Anexo 12 (Balango
Orgcamentario) totalizaram a quantia de RS 12.381.524,81.

Assim consideramos como um bom desempenho da arrecadacgao.

Sdo José dos Quatro Marcos — MT, 31 de Dezembro de 2024.

ARIANO SANTIAGO
Contador CRC MT —011094/0-8

PREVIQUAM
Fl_'.\_Li_

—getio

E-mail: previguam4m@hotmail.com Site: www.previguam.com.br
Rua Rio Grande do Sul, 1198 - Centro — CEP 78.285-000 — FONE: (65) 3251-1000 — S&o José dos Quatro Marcos/MT
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“‘ CONSULTORIA & INVESTIMENTD
.g

4 - DESEMPENHO (RENTABILIDADE) DOS INVESTIMENTOS

Apresentamos abaixo, o desempenho dos fundos de investimento da Carteira de
Investimentos, separando as aplicagdes por Segmento de Renda Fixa, Renda Varidvel,
Investimentos Estruturados, Fundos Imobilidrios e Investimento no Exterior, comparado aos

seus indices de Benchmark.

O periodo da anélise da Rentabilidade (Taxa de Retorno) dos Fundos de Investimentos
compreenderd os Ultimos 12 meses, entre janeiro a dezembro/2025, sendo demonstrado a

Rentabilidade Mensal e Acumulada no periodo.

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco, 2754, 17° Andar, Sala 1704
Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP:78020-800
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4 .1 - Rentabilidade Relativa dos Investimentos sobre seu Benchmark

O indice de Benchmark funciona como um Indice de comparacdo para analisarmos o
desempenho das rentabilidades de um investimento. Um fundo para ser caracterizado como um

bom investimento deve acompanhar no minimo o indice de Benchmark.

No caso dos Fundos de investimento de Renda Fixa, existem varios indices de
Benchmark, como os subindices da ANBIMA (IMA, IRF - M e IDKA) e o mais comum, o indice DI.
Dependendo do tipo de anadlise do investidor, a poupanga também serve como "parametro de

rentabilidade" (Benchmark).

No caso dos Fundos de investimento em A¢bes ou indices de A¢bes, o indice de

Benchmark mais apropriado seria o IBOVESPA, IBR-X e etc...

Lembrando que investimento em Renda Varidvel requer estratégias que visam o
longo prazo e, portanto, uma andlise sobre apenas um ano sobre esse tipo de investimento,

torna-se um pouco tendencioso, ndo servido totalmente como base para andlise de retorno.

PREVIQUAM
L9

n Aol

Secttada
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1 BB PREVIDENCIARIO FLUXO RF SIMPLES FIC Fl — RESP LIM
JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO  0,95% 0,90% 0,88% 0,96% 1,06% 1,02% 1,19% 1,08% 1,13% 1,18% 0,98% 1,13%
CDI 1,01% 0,99% 0,96% 1,06% 1,14% 1,10% 1,28% 1,16% 1,22% 1,28% 1,05% 1,22%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK 94,1% 91,4% 91,8% 91,0% 92,6% 92,4% 92,9% 93,0% 93,0% 92,5% 93,0% 52,6%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= BB PREVIDENCIARIO FLUXO RF SIMPLES FIC FI — RESP LIM
94,5% } )
94,0% X Ml
93,5%
93,0%
92,5%
92,0%
91,5%
91,0%
90,5%
90,0%
89,5%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
N R . RETORNO | ... | RetornoS/
DESEMP,ENH.O-” MES Eok S e QENCHMg K g PR
MELHOR MES JUL 1,19% 1,28% 92,92% PREVIQUANM
{ 2o
PIOR MES MAR 0,88% 0,96% 91,78% e A

Oscilagdo do Investimento: 0,11%.

Oscilagdo do Benchmark: 0,11%.

Sekhﬂa

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 13,20%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,33%, pagando ao investidor 92,12% sobre o seu Benchmark.

£ 99 09T |
F.."‘ UL 1-0201
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2 BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC FIF = RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

RETORNO FUNDO  1,10% 1,00% 0,98% 1,04% 1,15% 1,10% 1,29% 1,15% 1,24% 1,27% 1,06% 1,22%

CDI 1,01% 0,99% 0,96% 1,06% 1,14% 1,10% 1,28% 1,16% 1,22% 1,28% 1,05% 1,22%

RETORNO SOBRE

0 BENCHMARK 108,9% | 101,0% | 101,7% | 97,7% | 100,8% | 100,3% | 101,0% | 98,9% | 101,6% | 99,6% | 100,8% | 100,4%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark

# BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC FIF — RESP LIM

110,0% ~1089%

108,0% | )
106,0% - |
104,0% i
102,0%
100,0%
98,0%
96,0%
94,0%
92,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANAI.lSE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
; RETORNO Retorno S
vesewpes | wes | "IN | eomcraanc| SR
MELHOR MES JuL 1,29% 1,28% 100,99%
PREVIQUAM
PIOR MES MAR 0,98% 0,96% 101,68% a A 2A
Oscilagdo do Investimento: 0,11%. Oscilagdo do Benchmark: 0,11%." '

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 14,48%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,33%, pagando ao investidor 101,03% sobre o seu Benchmark.
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3 BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M 1 TP FIC FIF — RESP LIM
JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JuL | AGO | sET | ouT | Nov | DEz
RETORNO FUNDO 1,26% 0,99% 0,97% 1,22% 1,05% 1,03% 1,19% 1,21% 1,17% 1,26% 1,05% 1,13%
IRF-M 1 1,28% 1,01% 1,01% 1,23% 1,09% 1,06% 1,21% 1,24% 1,20% 1,29% 1,07% 1,16%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK 98,4% 97,7% 96,6% 99,7% 96,8% 97,0% 98,5% 97,7% 97,4% 97,5% 98,0% 97,7%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark

» BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M 1 TP FIC FIF — RESP LIM

PREVIQUAM
nd 2L

100,0% 99,7%
99,5% |
99,0%
98,5% ‘ i
98,0% B 7L o7 % 97,5%
97,5%
97,0%
96,5%
96,0%
95,5%
95,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
e RETORNO ~ Retornos/
DESEMPENHO MES FUNDO " BENCHMARK i
MELHOR MES JAN 1,26% 1,28% 98,43%
PIOR MES MAR 0,97% 1,01% 96,61%

Oscilagdo do Investimento: 0,10%.

Sadgelaria

Oscilagdao do Benchmark: 0,10%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 14,42%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,76%, pagando ao investidor 97,66% sobre o seu Benchmark.
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4 BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP FIF — RESP LIM
JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT [ NOV | DEZ
RETORNO FUNDO  1,92% 0,60% 0,36% 1,73% 0,53% 0,30% 0,59% 1,19% 0,65% 1,04% 0,97% 1,03%
IDKA2 2,06% 0,61% 0,41% 1,90% 0,53% 0,25% 0,59% 1,38% 0,48% 1,13% 0,94% 1,15%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK 93,4% 98,0% 85,9% 91,3% | 100,5% | 121,0% | 99,1% 86,1% | 136,1% | 91,8% | 103,7% | 89,8%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP FIF — RESP LIM
136,1%
140,0% p
L
120,0% i
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
il RETORNO Retorno .S/
DESEMP,E,NI-IQ_ A _MES-.‘ FUNDG i BENCHMABK i Benchmark
MELHOR MES JAN 1,92% 2,06% 93,41% PREVIQUAM
PIOR MES JUN 0,30% 0,25% 121,00% FIJ&
Sth;taﬂa

Oscilagdo do Investimento: 0,51%.

Oscilagdo do Benchmark: 0,59%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 11,46%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 12,03%, pagando ao investidor 95,30% sobre o seu Benchmark.
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BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC FIF RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO 1,86% 0,64% 0,52% 1,74% 0,64% 0,43% 0,28% 1,17% 0,64% 1,01% 1,06% 0,93%
IMA-B5 1,88% 0,65% 0,55% 1,76% 0,62% 0,45% 0,29% 1,18% 0,66% 1,03% 1,08% 0,95%
RETORNO SOBRE
O BENCHMARK 98,8% 98,6% 95,9% 99,0% 104,6% | 95,8% 96,9% 98,7% 98,2% 98,1% 98,1% 98,5%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC FIF RESP LIM
106,0% 104,6%
104,0% s
102,0%
100,0%  98,8% 98,6% -
98,0%
96,0% |
94,0%
92,0%
90,0% >
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
AT SRS RETORNO [ _ [ Retornos/
DESEMPENHO | ‘MES FUNDO _BE‘(QCHMARK, I
MELHOR MES JAN 1,86% 1,88% 98,75%
A g PREVIQUAM
PIOR MES JuL 0,28% 0,29% 96,89% I o U

Oscilagdo do Investimento: 0,49%.

Sy

Oscilagdo do Benchmark: 0,50%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 11,48%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 11,65%, pagando ao investidor 98,55% sobre o seu Benchmark.
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6 BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2028 FIF — RESP LIM
JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO  2,56% 0,58% 0,73% 2,55% 0,41% 0,46% -0,06% 1,43% 0,44% 1,05% 0,97% 1,06%
IPCA +5,00% a.a. 0,57% 1,72% 0,97% 0,84% 0,67% 0,65% 0,67% 0,30% 0,89% 0,50% 0,59% 0,74%
RETORNO SOBRE
0O BENCHMARK 451,2% 33,7% 75,5% 304,1% 61,9% 70,8% -9,6% 481,4% 49,8% 210,7% | 165,3% | 143,7%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark

u BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2028 FIF — RESP LIM

481,4%
500,0%  451,2% N
450,0%
400,0%
350,0%
300,0%
250,0%
200,0%
150,0% _
100,0% f
50,0% | il
0,0% R s —i
-50,0% <~ 9,6% o~
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEz
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
RETORNO Ly Retorno S/
DESEMPENHO .MES BN Og | BENCRMABK s e i,
MELHOR MES JAN 2,56% 0,57% 451,17% PREVIQUAM
PIOR MES JUL -0,06% 0,67% -9,56% AASS

Oscilagdo do Investimento: 0,82%.

Oscilagdo do Benchmark: 0,35%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 12,84%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 9,46%, pagando ao investidor 135,72% sobre o seu Benchmark.
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CONSULTORIA & INVESTIMENTD

7 BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2032 FIF RESP LIM

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

RETORNO FUNDO 0,75% 0,48% 2,13% 2,92% 1,18% 1,00% | -1,30% | 1,21% 0,35% 1,07% 1,95% 0,25%

IPCA +5,00% a.a. 0,57% 1,72% 0,97% 0,84% 0,67% 0,65% | 0,67% 0,30% | 0,89% 0,50% | 0,59% | 0,74%

RETORNG SOnAR 132,5% 28,0% 220,1% | 348,2% | 176,2% | 154,6% 4,8% 39,6
0 BENCHMARK g 4 g . 2 4,6 -194,8 405,2% 9,6% | 214,4% | 332,8% | 33,9%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
w BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2032 FIF RESP LIM

500,0%

405,2%
400,0% A

300,0%
200,0%

100,0%

0,0%

-100,0%

—

-200,0% 194.8%
JAN ' FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

_ ) RETORNO | v Retorno S/
DESEMPENHO MES FUNDO BENCHMAR.K U Banchmark
MELHOR MES ABR 2,92% 0,84% 348,22% PREVIQUAM
G
PIOR MES JuL -1,30% 0,67% -194,78% F'--%?——-
Sedostaria
Oscilagdo do Investimento: 1,07%. Oscilagdo do Benchmark: 0,35%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 12,59%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 9,46%, pagando ao investidor 133,13% sobre o seu Benchmark.
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BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M TP FIF — RESP LIM

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO  2,54% 0,60% 1,36% 2,97% 0,97% 1,77% 0,26% 1,66% 1,21% 1,34% 1,65% 0,28%
IRF-M 2,58% 0,61% 1,39% 2,99% 1,00% 1,78% 0,29% 1,66% 1,26% 1,37% 1,67% 0,30%
ROETB‘:RN'::;:?!T(E 98,4% 99,0% 97,9% 99,3% 97,6% 99,3% 89,5% | 100,0% | 96,4% 97,8% 99,0% 93,3%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
» BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M TP FIF — RESP LIM
100,0% e r
98,0%
96,0%
94,0%
92,0%
90,0%
88,0% |
86,0%
84,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
DESEMPENHO B MEs Rzggzo, | B
MELHOR MES ABR 2,97% 2,99% 99,34% PREVIQUAM
PIOR MES JuL 0,26% 0,29% 89,55%

Oscilagdo do Investimento: 0,82%.

S
%

Oscilagdo do Benchmark: 0,82%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 17,90%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 18,22%, pagando ao investidor 98,24% sobre o seu Benchmark.
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BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B FIF RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JuL | AGO | SET | ouT | Nov | DEZ
RETORNO FUNDO  1,00% 0,52% 1,81% 2,06% 1,68% 1,26% -0,79% 0,82% 0,52% 1,01% 2,00% 0,28%
IMA-B 1,07% 0,50% 1,84% 2,09% 1,70% 1,30% -0,79% 0,84% 0,54% 1,05% 2,04% 0,31%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK 93,7% 102,3% 98,2% 98,5% 99,2% 97,5% -95,1% 98,4% 96,3% 96,6% 97,9% 51,4%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
» BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B FIF RESP LIM
150,0%
93,7% 102,3% 9g,2% 98,5% 99,2% 97,5% 98,4% 96,3% 96,6% 97,9%
100,0% ~ smm SOE £ ey WGTR MG : j
50,0%
0,0%
-50,0%
-100,0% o bl
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
RETORNO  Retorno S/
DES
EMPENHO MES FiiNBaL BENCHMARK T ancamaik
MELHOR MES ABR 2,06% 2,09% 98,54% PREVIQUAM
1>
PIOR MES JUL -0,79% -0,79% 99,08% F’*—-———%
Shgretaria

Oscilagdo do Investimento: 0,83%.

Oscilagdo do Benchmark: 0,84%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 12,84%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 13,17%, pagando ao investidor 97,50% sobre o seu Benchmark.
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10

BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FIF — RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO 1,03% 0,49% 1,83% 2,07% 1,71% 1,25% -0,78% 0,83% 0,52% 1,02% 2,00% 0,30%
IMA-B 1,07% 0,50% 1,84% 2,09% 1,70% 1,30% -0,79% 0,84% 0,54% 1,05% 2,04% 0,31%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK 96,5% 98,2% 99,2% 98,7% 101,1% 96,2% -98,6% 99,7% 97,5% 97,6% 98,1% 96,6%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FIF — RESP LIM
120,0% 96,5% 98,2% 99,2% 98,7% 101,1% 99,7% 97,5% 97,6% 98,1% 96,6%
100,0% g s : ,
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
-20,0%
-40,0%
-60,0%
-80,0% LESIR AN . o o S i o L
-100,0% R "
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
" RETORNO Retorno S/
DESEMPENHO | _M£s PR BENCHMARK Benehmark:
MELHOR MES ABR 2,07% 2,09% 98,70%
0 PREVIQUAM
PIOR MES JUL -0,78% -0,79% 98,63% Fl j ﬁ
retaria

-

Oscilagdo do Investimento: 0,83%. Oscilagdo do Benchmark: 0,84%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 12,95%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 13,17%, pagando ao investidor 98,33% sobre o seu Benchmark.

64




\‘ CONSULTORIA & INVESTIMENTD

[? /\T U A R I /\ L www.atuarialconsultoria.com.br @ e 0

11 BB ACOES SETOR FINANCEIRO FIC FIF — RESP LIM

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO  10,56% | -3,20% | 8,63% | 9,04% | 2,00% | 1,44% | -7,97% | 809% | 4,07% | 0,04% | 829% | -1,99%

IFNC 10,83% | -3,11% | 9,08% | 9,27% 1,56% 1,52% | -7,91% | 8,26% 4,23% | 0,18% 8,47% | -1,88%

PTG S008e 97,5% | -103,0% | 950% | 97,5% | 128,5% | 94,5 00,7 97,9 6,3% 97,8% 05,9%
OBENCHMARK ' -103, : : 28, /5% | -100,7% | 97,9% | 96, 23,8% 8% | -205

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark

» BB ACOES SETOR FINANCEIRO FIC FIF — RESP LIM

150,0%

100,0%

50,0%

0,0%

'5010%

-100,0%
-103,0%

-150,0%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

U LY - RETORNO Ll LA Retono S/
DESEMPENHO “MEs e BEN(?HMABK Benchmark
MELHOR MES JAN 10,56% 10,83% 97,51%
g PREVIQUAM
PIOR MES JuL -7,97% -7,91% 100,73% |p A
taria
Oscilagdo do Investimento: 5,84%. Oscilagdo do Benchmark: 5,93%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 44,18%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 46,21%, pagando ao investidor 95,60% sobre o seu Benchmark.
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12 BB ACOES PETROBRAS | FIF — RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNOFUNDO  4,72% | -5,67% | 3,88% |-18,70% | 2,48% | 558% | 4,35% | -3,55% | 0,19% | -6,31% | 584% | 0,07%

PETR3 3,42% | -6,24% | 1,65% | -19,76% | 0,57% 6,52% | 4,99% | -3,72% | -2,79% | -6,72% | 5,93% | 0,46%

SRSV ST 138,0% | -90,8% | 234,9% | -94,6% | 435,3% | 85,5% 87,2% 95,4% 6,8% 94,0% | 98,5% 15,2%
O BENCHMARK " e 3 Bans r ’ ' . g =34, , ’

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark

= BB ACOES PETROBRAS | FIF — RESP LIM

500,0%
435,3%

400,0%

300,0%
234,9%

200,0%

85,5% 87,2%
100,0%

0,0%

-100,0% 90,8% 6% -95,4% -94,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

i RETORNO Retorno S/
DESEMPENHO MES RNE BENCHMARK DI
MELHOR MES NOV 5,84% 5,93% 98,48% | PREVIQUAM
PIOR MES ABR 18,70% | -19,76% | 94,63% “Jﬂal—
Secretaria
Oscilagdo do Investimento: 7,12%. Oscilagdo do Benchmark: 7,34%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu -9,69%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, -17,36%, pagando ao investidor 55,81% sobre o seu Benchmark.




/\T U A R | A L wwwatuarialconsultoriacombr @ @ @

CONSULTORIA & INVESTIMENTD

13 CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR [ MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT [ NOV | DEZ

RETORNO FUNDO  1,05% 0,98% 0,95% 1,03% 1,13% 1,11% 1,25% 1,15% 1,21% 1,27% 1,06% 1,16%

CDI  1,01% 0,99% 0,96% 1,06% 1,14% 1,10% 1,28% 1,16% 1,22% 1,28% 1,05% 1,22%

RETORNO SOBRE

O BENCHMARK 104,0% | 98,6% 98,8% 96,8% 98,9% | 100,7% | 97,8% 99,4% 99,3% 99,5% | 100,6% | 95,1%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIM

104,0%
102,0%
100,0% 08,6% 98,8% 99,4% 99,3% 99 a8
98,0% b
96,0%
94,0% - |
92,0%

90,0%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEzZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

e i RETORNG ARk | Retornos/
DESEMPENHO | . MEs el BENCHMARI& ey
MELHOR MES ouT 1,27% 1,28% 99,53%
g PREVIQUAM
PIOR MES MAR 0,95% 0,96% 98,75% fl ]5 2
5 ﬁEm
Oscilagdo do Investimento: 0,10%. Oscilagdo do Benchmark: 0,11%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 14,19%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,33%, pagando ao investidor 98,99% sobre o seu Benchmark.
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14 CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FIF RF — RESP LIM

JAN | FEv [ mAR| aBR [ mai [ Jun | JuL | AGo | seT | out | nov | DEz

RETORNO FUNDO 1,25% | 1,00% | 097% | 1,25% | 1,06% | 1,04% | 1,21% | 1,22% | 1,17% | 1,27% | 1,06% | 1,14%

IRF-M1 1,28% 1,01% 1,01% 1,23% | 1,09% | 1,06% | 1,21% 1,24% 1,20% 1,29% 1,07% | 1,16%

RETORNO SOBRE

0 BENCHMARK 97,6% 98,6% 96,3% | 101,5% | 97,8% | 97,3% | 99,5% 98,0% 98,0% | 98,3% | 99,0% | 98,7%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
m CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FIF RF — RESP LIM

102,0% - -- 101,5%
101,0% | s
100,0%
99,0%
98,0%
97,0%
96,0%
95,0%
94,0%

93,0%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIM ENTO

s RETORNO : ""Retorno sj
DESEMPENI-IO a5 MES FUNDO BENCHMABK‘ Bem:h AN
MELHOR MES ouT 1,27% 1,29% 98,30%

AM
PIOR MES MAR 0,97% 1,01% 96,34% PRE\"Q;
Fl,
taria
Oscilagdo do Investimento: 0,11%. Oscilagdo do Benchmark: 0,1

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 14,51%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,76%, pagando ao investidor 98,32% sobre o seu Benchmark.
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15 CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FIF RF LP — RESP LIM

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV DEZ

RETORNO FUNDO  1,86% 0,64% 0,53% 1,75% 0,61% 0,43% 0,28% 1,17% 0,64% 1,01% 1,06% 0,93%

IMA-B5 1,88% | 065% | 0,55% | 1,76% | 0,62% | 0,45% | 0,29% | 1,18% | 0,66% | 1,03% | 1,08% | 0,95%

R;Lz::;:ni:?: 98,8% 97,8% 97,6% 99,0% 99,1% 96,5% 96,2% 98,3% 97,3% 98,4% 98,4% 98,1%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
 CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FIF RF LP — RESP LIM
99,5%
99,0%
98,5%
98,0%
97,5%
07,0% < 1
96,5%
96,0%
95,5%
95,0% sty : i g W - . - . =
ga sy L= Ry o
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
DESEMPENHO | MBS | REE‘;;’;O BENCHrMARK k ::::::ai{‘
MELHOR MES JAN 1,86% 1,88% 98,75% PREVIQUAM
PIOR MES JUL 0,28% 0,29% 96,16% Fl
Se' tarla
Oscilagdo do Investimento: 0,50%. Oscilagdo do Benchmark: 0,50%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 11,44%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 11,65%, pagando ao investidor 98,21% sobre o seu Benchmark.
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16

CAIXA FIF ACOES SMALL CAPS ATIVO - Resp LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO 5,91% -3,66% 5,98% 7,56% 5.27% 1,14% -5,99% 6,04% 2,38% 0,51% 5,72% -4,05%
SMLL 6,11% -3,87% 6,73% B,47% 5,94% 1,04% -6,36% 5,86% 1,58% 0,43% 6,03% -3,58%
RETORNO SOBRE 96.7% 94
0 BENCHMARK i -94,6% 88,8% 89,3% 88,7% 110,0% | -94,2% | 103,1% | 150,4% | 118,6% | 94,9% | -113,1%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
w CAIXA FIF ACOES SMALL CAPS ATIVO — Resp LIM
200,0%
150,4%
150,0% R 118,6%
100,0%
50,0%
0,0%
-50,0%
'100;0%
o =113,1%
-150,0% 2

JAN

FEV MAR ABR MAI

JUN

JUL

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

AGO SET OUT NOV DEzZ

Wik P RETORNO | | RetornoS/
DESEMPENHO MES FUNDO BENCIHMABK | Benc_h,rHa g
MELHOR MES ABR 7,56% 8,47% 89,26%  [pREVIQUAM
PIOR MES JuL -5,99% -6,36% 94,23% EL 4"

Oscilagdo do Investimento: 4,65%.

;igmtada

Oscilacdo do Benchmark: 4,91%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 28,85%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 30,68%, pagando ao investidor 94,03% sobre o seu Benchmark.
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17 CAIXA FIF INDEXA BOLSA AMERICANA MULT LP — Resp Ltda

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

RETORNO FUNDO  2,64% | -0,90% | -5,15% | -0,63% | 6,90% 5,72% 3,07% 2,59% 4,31% 3,11% 0,32% 1,93%

CDI  1,01% 0,99% 0,96% 1,06% 1,14% 1,10% 1,28% 1,16% 1,22% 1,28% 1,05% 1,22%

REICIRO S 261,4% | -90,5% | -536,1% | -59,3% | 605,1% %
O BENCHMARK / -390, 236, -39, A 519,9% | 239,9% | 222,9 353,5% | 243,3% | 30,6% | 158,3%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
= CAIXA FIF INDEXA BOLSA AMERICANA MULT LP — Resp Ltda

800,0%
600,0%

400,0%

158,3%

200,0%

0,0%

miEr = §
Ry
= ool

Ci

-200,0% i
A
-400,0% e
-600,0% -536, ol

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

RETORNO | _ | RetornoS/
DESEMPENHO MES FUNDO BENCHMARK ISR
MELHOR MES MAI 6,90% 1,14% 605,10%
: i PREVIQUAM
PIOR MES MAR -5,15% 0,96% -536,13% |p UL
ﬁmnﬂa
Oscilagdo do Investimento: 3,24%. Oscilagdo do Benchmark: 0,11%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 26,02%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,33%, pagando ao investidor 181,51% sobre o seu Benchmark.
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JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
RETORNO FUNDO -4,28% -2,70% | -9,62% 0,47% 7,44% 1,47% 6,03% -0,61% 3,92% 5,69% -2,29% 3,12%
BDR -4,23% | -2,80% | -9,44% 0,21% 7,94% 1,55% 6,15% -0,63% 3,96% 5,90% -2,41% 3,30%
RETORNO SOBRE
0 BENCHMARK -101,2% | -96,4% | -101,9% | 223,8% 93,7% 94,8% 98,0% -96,8% 99,0% 96,4% -95,0% 94,5%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
» CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF AGOES — RESP LIM
250,0% 223,8%
200,0%
150,0%
100,0% -
50,0%
0,0%
'50;0%
1000% - j01,2% 964% aore%
-150,0%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
, RETORNO " Retorno S/
DESEMPENHO ‘MES- e BENCHMARK Bemhmark
MELHOR MES MAI 7,44% 7,94% 93,70% PREVIQUAM
PIOR MES MAR -9,62% -9,44% 101,91% F"-%ﬂ}—-
Q}cmarla

Oscilagdo do Investimento: 4,95%.

Oscilagdo do Benchmark: 5,03%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 7,53%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 8,40%, pagando ao investidor 89,55% sobre o seu Benchmark.
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19 SICREDI - FIF INSTITUCIONAL RF IRF - M 1 — RESP LIM

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI [ JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NoV | DEZ.

RETORNO FUNDO  1,31% 1,01% 0,94% 1,24% 1,08% 1,05% 1,22% 1,24% 1,18% 1,31% 1,10% 1,11%

IRF-M1 1,28% 1,01% 1,01% | 1,23% | 1,09% | 1,06% | 1,21% | 1,24% | 1,20% | 1,29% | 1,07% | 1,16%

RETORNO SOBRE
O BENCHMARK 102,3% 99,8% 93,5% 101,0% 99,3% 98,7% 100,6% 99,8% 98,7% 101,4% | 102,6% 96,1%
Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
 SICREDI - FIF INSTITUCIONAL RF IRF - M 1 — RESP LIM
104,0% 102,6%
102,0% 101,4%
100,0%
98,0%
96,0%
94,0%
92,0%
90,0%
88,0% e
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO
J b ks : RETORNO .
DESEMPENHO MEs _ FUNDO' i |:B e
MELHOR MES JAN 1,31% 1,28% 102,34% PREVIQUAM
F|,L‘;\8
PIOR MES MAR 0,94% 1,01% 93,46% oy
Skkretaria
Oscilagdo do Investimento: 0,12%. Oscilagdo do Benchmark: 0,10%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 14,69%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 14,76%, pagando ao investidor 99,55% sobre o seu Benchmark.
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20 SICREDI - FIF CIC INSTITUCIONAL RF IMA - B LP — RESP LIM

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

RETORNO FUNDO  1,02% 0,50% 1,86% 2,09% 1,70% 1,30% | -0,80% | 0,79% 0,51% 1,03% 2,07% 0,27%

IMA-B 1,07% 0,50% 1,84% 2,09% 1,70% 1,30% | -0,79% | 0,84% 0,54% 1,05% 2,08% 0,31%

RETORNO SOBRE

0O BENCHMARK 95,6% 99,2% | 100,9% | 99,8% | 100,3% | 100,3% | -100,9% | 94,5% 94,8% 98,5% | 101,4% | 88,2%

Rentabilidade Mensal sobre o Benchmark
 SICREDI - FIF CIC INSTITUCIONAL RF IMA - B LP — RESP LIM

150,0%

95,6% 99,2% 100,9% 99,8% 100,3%100,3% 94:5% 94"8"""98'5%_101'4%"'585%_ :

i

100,0%

50;0%

0,0%
'5010%

HO00% -100,9%

-150,0% -
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

ANALISE SOBRE AS EXTREMIDADES DE INVESTIMENTO

s RETORNO | __. . | Retornos/
DFSEMPENHO MES bl __BENCHM.Aglg R
MELHOR MES ABR 2,09% 2,09% 99,82% PREVIQUAM
UG
PIOR MES JuL -0,80% -0,79% 100,86% A
sec g i,
Oscilagdo do Investimento: 0,85%. Oscilagdo do Benchmark: 0,84%.

Durante o periodo de aplicagdo, o Fundo rendeu 13,02%, enquanto seu Benchmark

rendeu no mesmo periodo, 13,17%, pagando ao investidor 98,86% sobre o seu Benchmark.
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4 . 2 - Analise dos Investimentos de LONGO PRAZO

4.2.1 - Renda Varidvel, Investimento Estruturado e Investimento no Exterior

Aplicagbes em Renda Varidvel, Investimento Estruturado e Investimento no Exterior,
caso realizadas, terdo como objetivo, a diversificacdo dos investimentos do PREVIQUAM, tendo
em vista a necessidade de se buscar investimentos mais rentdveis. Porém, em decorréncia do
alto risco de volatividade, essas aplicagdes s6 poderdo ser realizadas, se o PREVIQUAM possuir
horizonte de aplicagdo de médio e/ou longo prazo, ndo possuindo necessidade de consumir

recursos no curto prazo.

O Historico dessa modalidade de investimento demonstra que, quanto maior o prazo
de aplicagdo, menor é o risco de uma rentabilidade acumulada baixa, devido os meses negativos

perderem significancia com prazos extensos.

Conforme definido na Politica Anual de Investimentos de 2025, serd respeitado um
prazo minimo de 5 anos para aplicagées em Renda Varidvel, Investimento Estruturado e
Investimento no Exterior, desde que o Duration do fluxo de caixa do Plano de Beneficios

demonstre prazo para aguardar a valorizagéo do Fundo.

PREVIQUAM

F‘\.L_@a—
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CONSULTORIA & INVESTIMENTD
6. - DISTRIBUICAO ESTATISTICA DA CARTEIRA

6.1-DISTRIBUICAO POR SEGMENTO (RENDA FIXA e RENDA VARIAVEL)

SEGMENTO Berpn o o b
RENDA FIXA 73.011,683,96 94,4%
RENDA VARIAVEL 2.597.786,92 J: 3,4% |
INVESTIMENTO ESTRUTURADd 351.100,53 | ” 1-,1%
IMOBILII{RIO | R .- | 7 o,oﬁa
INVESTIMENTO NO EXTEVIVRI-OR sai z;a 17 ! d 11% RS

77.351.809,58 | 100,0%

DISTRIBUICKO DA CARTEIRA / SEGMENTO
® RENDA FIXA B RENDA VARIAVEL
® INVESTIMENTO ESTRUTURADO ® INVESTIMENTO NO EXTERIOR

73.011.683,96

94,4%
2.597.786,92

3,4%

881.100,53
1,1%

861.238,17
1,1%

PREVIQUAM
nd€sd

*OS VALORES ACIMA NAO CONSIDERAM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (CONTA CORRENTE).
S&mtaﬁa
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CONSULTORIA & INVESTIMENTO

6.2-DISTRIBUIC§0 POR INDICE (Benchmark)

www.atuarialconsultoriacombr @ @ €

77.351.809,58 | 100,00%

VALOR APLICADO | (%) sobre INDICES i , J | (%) TOTAL
[NDICE (BENCHMARK) (em R) Sy AGRUPADOs | VALORTOTAL (RS) oS Pt
Titulos Publicos Pré-Fixado (NTN-F) | . 0,00% PRE-FIXADO | . 0,00%
Titulos Piblicos Indexadosa | | INDEXADOA | \
Inflagdo s | INFLAGAO | 0 Bl i
[ T ; 15.639.946,02 | 20,22% | RENDAFIXA- |
IRE-M1_ 12.186.988,98 | 15,76% | CURTO PRAZO | 27.826.935,00 | 35,97%
A R | 1.145.100,51 | 1,48% | G i
_ IDKAS - | 000% | RENDA il 10.342.971,21 |  13,37%
IMA-B5 ‘ 9.197.870,70 | 11,89% | MEDIOPRAZO | |
IPCA R 0,000% |  FUNDOS | ’
_IPCA+500%aa. | _21.441.447,20 | 27,72% | ATRELADOSAO | 21.441.447,20 |  27,72%
IPCA + 6,00% a.a. | - 0,00% | IPCA + TAXAS DE | !
IMA - GERAL / IMA-GERAL EX - C | e USROS T '
i ___IRF-M IO 4.034.154,99 | 5,22% | LZ?;::;’;O | 13.400.330,55 |  17,32%
IMA-B | 9.366.175,56 | 12,11% | ;
i TIRES WA 3 6,2 | e 0,00% | RENDAFIXA- 7 N W
IMA - B 5+ [ - 0,00% | LONGUIS. PRAZO | [T,
MULTIMERCADO 881.100,53 = 1,14% | MULTIMERCADO | 881.100,53 1,14%
_IBOVESPA | - 0,00% | AGOES - INDICE i 3 ‘ 0,00%
IBR - X - | 000% | BRASIL . 0
_____ PETROBRAS | —  718.061,88| 093% | ! ;
I, _VALE - _|_o00% | | |
___ CONSUMO g;om 0 - | 0,00% o | .
__EXPORTAGAO . - | 000% | ACOES-BRASIL | ;
_ SMALL CAPS | ss118839 | 0,71% o Rt
______ ENERGIA R _- | _0,00% _ i |
__SETORFINANCERO | 1.328.536,65 | 1,72% ‘
DIVIDENDOS | - 0,00% | 4
_IMOBILIARIO -IMOB | - | o00% SETOR NiE 0.00%
IMOBILIARIO - IFIX r - | 0,00% IMOBILIARIO | ’
____BDR-NIVELI fl 86133817 111% ]
___S&P 500 (BOLSA EUA) 1 - = | 0,00% | AGOES - EXTERIOR 861.238,17 |  1,11%
TECNOLOGIA - BDR 0,00% | ! !

77.351.809,58

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA / POR INDICE

FUNDOS ATRELADOS
AO IPCA + TAXAS DE
JUROS
27,72%

IMA-B5
11,89%

IDKA 2
1,48%

IRF-M 1

15,76% e

20,22%
*0S VALORES ACIMA NAO CONSIDERAM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (CONTA CORRENTE).

B85 36218267 - Ed

ficio Work Tower, Rua Bardo de M

Centro Sul, Cuiaba - MT. CEP. 7§

IMA-B
12,11%

1,14%

3,36%

AGOES - EXTERIOR
1,11%

100,00%

MULTIMERCADO

AGOES - BRASIL SETOR

PREVIQUAM

nd©>
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/ CONSULTORIA & INVESTIMENTO

6.3-DISTRIBUICAO POR INSTITUICAO

VALOR APLICADO  Percentual sobre
SEGMENTO : g ; b T
IMENT (emR$) | Patriménio Liquido RPPS
BB Gestdo de Recursos DTVM S.A. . 58.736.023,22 | 75,93%
i
e — ’
\
Caixa Econdmica Federal , 11.406.232,31 | 14,75%
—— 1 il
i
Sicredi | 7.209.554,05 i 9,32%
i
: el 0 el e ol s . I
|
' l
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 1.313,56 | 0,002%

77.353.123,14 | 100,00%

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA /
POR INSTITUICAO FINANCEIRA

Caixa Econdmica Sicredi DISPONIBILIDADE
Federal 9,32% FINANCEIRA
14,75% 0,002%

= PREVIQUAM
BB Gestdo de -
Recursos DTVM F'~.’:“_b_ci__

SA. Seaataréa

75,93%

10 Work Tower, Rua Bardo de Melk

Centro Sul. Cuiaba - MT. CEP 7§
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CONSULTORIA & INVESTIMENTO

6.4-DISTRIBUICAO DOS RECURSOS DISPONIVEIS POR LIQUIDEZ

|
1 VALOR APLICADO Percentual sobre
E ) / A :
SEOMERIO (em RS) Patriménio Liquido RPPS
|
RECURSOS DISPONIVEIS PARA
.911.675,94 ,28%
RESGATE NO ANO PRI e
RECURSOS COM DATA DE f
. 21.441.447,20 27,72%
CARENCIA E/OU VENCIMENTO ;

77.353.123,14 | 100,00%

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA /POR LIQUIDEZ

RECURSOS COM DATA
DE CARENCIA E/OU
VENCIMENTO
28%

PREVIQUAM
LS

tarla

RECURSOS
DISPONIVEIS PARA
RESGATE NO ANO

72%

Ay =

65 3621-8267 - Edificio Work Tower. Rua Bardo de ) 0o, 2154 17° Andar. Sala 1704
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CONSULTORIA & INVESTIMENTD

RENTABILIDADE DA CARTEIRA (més) 2025

ewmfes RENTABILIDADE CARTEIRA ==gus META ATUARIAL —-Cee CD|

2,0% ]
1,8% -
1,6% -
1,4% -
1,2% -
1,0%
0,8% -
0,6% -
0,4% -
0,2% -
0,0% - ‘ , ‘ . f ] . r ] ; [ !

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEz

CUMPRIMENTO DA META ATUARIAL (Més) 2025

1,5% -
1,0% -
0,5% -
0,0% :
-0,5% -
PREVIQUAM
-1,0% - Rl
q‘ﬁfetau
-1,5% - —_—

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Podemos observar pelo grafico acima, analisando de forma mensal, a carteira bateu ou

ficou acima da Meta Atuarial em 10 meses.
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RENTABILIDADE DA CARTEIRA (Acumulada) 2025

wss(emm RENTABILIDADE CARTEIRA e=guum M ETA ATUARIAL e CDI

16,0% -
14,0% -
12,0% -
10,0% -
8,0% -
6,0% -
4,0% -
2,0% -

0,0% T T |
JAN FEV MAR ABR

I T T I

JUL AGO SET OUT NOV DEZ

MAI JUN

A carteira de investimentos conseguiu uma rentabilidade de 13,80%, representando

uma rentabilidade de 96,30%, sobre o indice de Benchmark CDlI, que ficou em 14,33% no ano.

Com relagdo ao objetivo da gestdo de investimentos, conforme descrito no PAI/2025, a

carteira de investimentos conseguiu uma rentabilidade de 142,62%, sobre a Meta Atuarial.

CUMPRIMENTO DA META ATUARIAL (Acumulado) 2025

4,5% -

4,0% -

3,5% -

3,0% -

2,5% -

2,0% -

it PREVIQUANM
1,0% - nd 3l
0,5% - ..aw
0,0% +—— e P R SR e 1 T 1
-0,5% -

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 96
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CONSULTORIA & INVESTIMENTD

8 - CONSIDERACOES FINAIS

Conforme dispde o §19, do art. 43 da LRF, as disponibilidades de caixa dos Regimes
Proprios, ficardo depositados em contas separadas das demais disponibilidades do Ente e
aplicadas nas condicdes de mercado, com observincia dos limites e condigdes e prudéncia

financeira, seguindo a Resolucio CMN 4.963/2021.

A Reavaliagdo Atuarial realizada neste ano foi elaborada, baseada na expectativa de que
no ano subsequente, ocorra um aumento das Provisdes Matemdticas Previdencidrias de
Beneficio @ Conceder e Beneficio Concedido no minimo no valor da Meta Atuarial, desde que se

mantenham as hipdteses estudadas e estabelecidas pelo Atudrio.

PREVIQUAM
8.1 - META ATUARIAL fl. & ol

Segietarla
Conforme consta nas Avaliagdes Atuariais e na Portaria MTP 1.467/2022, as reservas

previdencidrias precisam ser capitalizadas no mercado financeiro, no intuito minimo que essas
Reservas, que retornardo ao Servidor em forma de Beneficio no futuro, ndo percam seu poder
de compra. O valor nominal de cada “real” contribuido este ano seja 0 mesmo para os anos
posteriores. Esse minimo, para mantermos o poder de compra dos recursos financeiros,

chamamos de META ATUARIAL.

Entdo, para se manter o Equilibrio Financeiro e Atuarial, os Ativos Garantidores e as
ContribuicBes Futuras precisam ser capitalizadas e procuram alcangar a Meta Atuarial
estabelecida pelo Atudrio, no momento da realizagdo do Calculo Atuarial. Assim, conforme a
Politica Anual de Investimentos/2025, as aplicagdes financeiras devem observar uma taxa real
de Juros de 5,21% acrescido de um indice Inflaciondrio, que no nosso caso é o IPCA — [ndice de
Pregos ao Consumidor Amplo.

Assim, a Meta Atuarial ao final de 2025 foi de 9,68% a.a., referente a acumulagio da
Inflagdo de 4,26% a.a. (IPCA) e mais 5,21% a.a. de rentabilidade.
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8.2 -INFLACAO

Utilizamos o IPCA como indice inflacionario para compor a Meta Atuarial, devido a
Portaria MTP 1.467/2022 n3o definir qual o indice inflaciondrio 4 ser utilizado pelos Institutos
Previdencidrios. Com isso, utilizamos o IPCA por ser tratado pelo Governo Federal como o (ndice

oficial de inflagdo do pais.

A acumulagdo do IPCA registrou uma alta de 4,26% a.a. para 2025, segundo o IBGE,

IPCA - MENSAL
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
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O grupo que causou o maior impacto no IPCA em 2024 foi o grupo ALIMENTACAO E
BEBIDAS. Este grupo apresentou inflagdo de anual de 1,63%, equivalente a 33,75% do IPCA.
Ja o grupo que apresentou a menor inflagdo no ano, foi o grupo ARTIGOS DE

RESIDENCIA, cujo indice apresentou inflagdo de 0,05%, equivalente 1,03% do IPCA.
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8.3 -RENTABILIDADE DA CARTEIRA

Conforme a tabela e o grafico da rentabilidade Acumulada, a ¢ estimentos

do RPPS rentabilizou no acumulado do ano, 13,80% a.a.

O desempenho satisfatério alcancado pelas carteiras de investimento ao longo de
2025, levou a grande maioria dos RPPS a atingirem a Meta Atuarial. Em comparag¢do com as
dificuldades que enfrentamos em 2024, quando a grande maioria dos RPPS’s n3o conseguiram
bater a Meta Atuarial é uma evidencia clara da natureza ciclica do mercado financeiro.

Analisando o ano de 2025, ainda observamos uma volatilidade e um ambiente
econémico desafiador, tanto no cenario internacional quanto no doméstico, fortemente
influenciado pelas tensdes comerciais, pela condugdo restritiva da politica monetéria e pela
desaceleracdo gradual da atividade econdmica. No ambito global, o destaque foi 0 “cabo de
guerra” comercial entre Estados Unidos (EUA) e China, apds a elevacdo de tarifas impostas pelo
governo norte-americano e a retaliagdo chinesa, com aliquotas superiores a 100% entre os dois
paises. Esse movimento afetou negativamente a economia chinesa, contribuindo para a
desaceleracdo da atividade industrial, aumento das preocupagdes com emprego e renda e a
persisténcia de pressdes deflaciondrias decorrentes do excesso de oferta. O acordo firmado
entre os dois paises para a reducdo das tarifas ocorreu somente no final do ano, em novembro.
Além disso, a economia americana apresentou perda gradual de dinamismo ao longo do ano,
com enfraquecimento do mercado de trabalho e persisténcia de pressdes inflacionarias, o que
levou o Federal Reserve a iniciar um ciclo de flexibilizagdo monetéria, promovendo nas tltimas
trés reunides do ano, trés cortes consecutivos na taxa de juros e contribuindo para a
desvalorizagdo global do délar. Na Europa, a inflagdo fechou o ano dentro da meta estabelecida
de 2%, permitindo ao Banco Central Europeu adotar uma postura mais cautelosa. Ja a China,
apesar das tarifas impostas pelo governo americano, o governo chinés respondeu com medidas
de estimulo fiscal e ao consumo, mantendo um desempenho externo ainda robusto, com
superdvit comercial recorde e maior diversificagdo dos destinos de exportaco, compensando
parcialmente a menor demanda dos EUA.

No Brasil, apds a Taxa de juros (SELIC) chegar a 10,5% a.a. em maio de 2024, a taxa
comegou a ser elevada em setembro de 2024. A Selic chegou a 15% a.a. na reunido de junho de
2025, sendo mantida nesse nivel durante todo o 2° semestre. Apesar do cendrio adverso, os
mercados financeiros mostraram resiliéncia ao longo de 2025. O principal indice da bolsa
brasileira (Ibovespa) renovou méximas histéricas, sustentado pelo aumento do apetite por risco
em mercados emergentes, pela perspectiva de cortes de juros nos EUA, e ao final do periodo,
pela expectativa de inicio de um ciclo de flexibilizagdo monetdria no Brasil em 2026.
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PREVIQUAM
8.4 - ALM — ASSET LIABILITY MANAGEMENT Ad s

Secktaria
A busca de titulos de renda fixa com adequada relagdo retorno-risco, com vencimentos

que coincidam com os pagamentos futuros dos beneficios, representa um dos grandes desafios
da gestdo da carteira de investimentos.

A tarefa mais drdua para um administrador de um Plano de Beneficio Definido (BD),
que é o caso dos RPPS é a gestdo de seus ativos. Sabemos bem que retornos abaixo do
esperado, no longo prazo, irdo significar aumento de contribuicio da parte patronal, j& que o
beneficio estd previamente definido.

Para atender a essas necessidades consultores, atuarios e profissionais de
investimentos desenvolveram uma série de estudos, que culminou no modelo hoje denominado
por muitos de "Asset Liability Management" (ALM).

Os modelos de ALM buscam um casamento entre 0s ativos e os passivos futuros, ou
seja, o casamento de fluxos de caixa futuro, no intuito de obter investimentos que
acompanhem o fluxo projetado para o passivo e que sua estratégia de investimento n3o cause
prejuizo e a permanéncia das posicdes aplicadas ndo coincidam com a necessidade de caixa do
instituto para os préximos anos.

¢

Esse tipo de andlise é importante para estratégias de investimentos & longo prazo,
como Fundo de A¢Bes, Fundos Multimercados, aplicagdes em Titulos Publicos, investimentos de
condominio fechado ou que possuam prazos de caréncia ou até mesmo para os fundos de

investimento atrelados & subindices ANBIMA.

O mercado de renda varidvel possui um alto nivel de risco, mas em compensacio,
quanto maior o risco de suas aplicagdes, maior a chance de rentabilidades excelentes. Os
analistas de mercado financeiro aconselham aos investidores desse tipo de aplicagdo,
estabelecer longos prazos para esse tipo de segmento. Segundo o Prof. Dr. Mauro Halfeld, o
mais aconselhdvel aos POUPADORES, para aplicar seus recursos financeiros em renda variavel é
estabelecer prazos de no minimo 5 anos. A Histéria nos mostra, que aqueles que aplicam em
renda varidvel tragando longos prazos, possuem mais chances de substanciais rentabilidades,

devido possuirem mais periodos positivos do que periodos negativos de rentabilidade.
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Para considerarmos a questdo da seguranca e liquidez nas aplicagdes como determina a
Resolugdo CMN 4.693/2021, os Investimentos considerados de Longo Prazo, realizados a partir
de 2025, ndo pode coincidir com um fluxo de caixa negativo do RPPS, nos préximos 5 anos. Um
fluxo de caixa negativo do RPPS antes do ano de 2025 obrigard o RPPS a vender sua posi¢do
antes da data pré-estabelecida e o risco de absorvemos um retorno menor ou até mesmo
prejuizo, torna-se maior, devido 3 necessidade de caixa e do pagamento de beneficios.

Conforme o estudo de Duration do Fluxo de Caixa realizado sobre a Avaliagdo Atuarial
de 2024 - data focal 31/12/2024, a partir do ano 2030, o RPPS possuird um fluxo de caixa
negativo, o que obrigara o RPPS a consumir os recursos financeiros poupados, para o
pagamento de beneficios. Conforme descrito na Projecdo Atuarial de 2024, esse estudo foi o
mais conservador possivel, pois ndo levou em consideragdo, a entrada de novos servidores
concursados.

Diante da Andlise realizada, as aplicagdes em investimentos que requerem esse tipo de
estudo precisam buscar horizontes de no maximo 6 anos, para ndo coincidirem com o fluxo de

pagamento de beneficios.

Assim, a aplicagdo em Fundo de Condominio Fechado (até 2032), Fundos de Agdes,
Fundos Multimercados e Fundos Ag¢ées - BDR Nivel | pelo RPPS, se fez em consondncia com o
Fluxo de pagamento de beneficios, levando em consideragdo a questdo da seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia, conforme exige a Resolugdo CMN 4.963/21,

nédo agravando os riscos em investimentos dessa magnitude.

PREVIQUAM
Duration do fluxo de caixa do RPPS |[nAYe
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8.5 - CONCLUSAD

Para manter o poder de compra das Provisdes Matematicas Previdencidrias, observou-se
que o RPPS necessitava de uma rentabilidade minina de 9,68% a.a., referente a Meta Atuarial

em 2025 cujo objetivo foi alcancado.

Conforme descrito no item “6.3 Rentabilidade Acumulada da Carteira”, observou-se que

a carteira de investimentos conseguiu uma rentabilidade de 9,68% a.a., contra 13,80% a.a. do
indice CDI.

Em valores monetdrios, a carteira de investimentos conseguiu, de Janeiro 4 Dezembro
de 2025, uma rentabilidade de seus Ativos Garantidores de RS 9.012.924,71, enquanto que a
necessidade da Meta Atuarial, era de que os Ativos Garantidores rentabilizassem no minimo, RS
6.389.686,64, referente a Meta Atuarial.

Portanto, houve um ganho real das ProvisGes Mateméticas Previdenciarias em 4,12%.

Esse ganho real de RS 2.623.238,07, tende a suavizar 0 aumento do Déficit Atuarial,
sobre as aliquotas de contribuicio do ano seguinte, ja que as Reavaliacdes Atuariais buscam o
reequilibrio do plano entre RECEITAS e DESPESAS e esse ganho real sobre a Meta Atuarial,

representa um ganho extra que n3o é considerado na Reavaliagdo Atuarial.

Mas, a manutencgdo das aliquotas para 2026, s6 sera possivel, caso ndo haja nenhuma
mudanca significativa das condi¢des socioecondmicas dos Segurados (aumento de Beneficiarios
acima do previsto, reajuste excessivo das remuneragdes e/ou dos Proventos), morosidade em

homologar a Reavaliagdo Atuarial vigente e atrasos de Repasse Previdenciérios.

Diante da anélise dos investimentos, verificamos presente em todas as aplicacbes
financeiras, as condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia e transparéncia, conforme

exige a Resolugdo CMN 4.963/2021.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
PREVIQUAM — Fundo Municipal de Previdéncia Social

CONSELHO FISCAL

Ata n. 2 001 de 28 de janeiro de 2026.

Aos vinte e oito dias do més de janeiro de 2026, com inicio as 09:00 horas
realizou-se na sede do PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social, sito a Rua
Rio Grande do Sul n® 1198, nesta cidade e Municipio de S3o José dos Quatro
Marcos/MT. Reunido Ordindria do Conselho Fiscal do PREVIQUAM, onde a pauta da
reunido foi a andlise do balancete do més de dezembro de 2025, bem como o
fechamento exercicio financeiro do ano de 2025 e aprovacdo das contas do exercicio
de 2025. Estando presentes os seguintes conselheiros: Edinaldo Aguiar de Oliveira e
Juvercino Lourengo de Oliveira, contando também com a participagdo do Diretor
Executivo do Previquam Miguel Souza de Andrade Junior, primeiramente foi
apresentado aos conselheiros o balancete mensal de dezembro de 2025 com as
receitas, despesas e rentabilidade da carteira de investimentos em 2025, em relagdo as
receitas e despesas no ano de 2025 que fechou com uma arrecadagdo anual de RS
14.416.222,65 (catorze milhdes e quatrocentos e dezesseis mil e duzentos e vinte e
dois reais e sessenta e cinco centavos) e um total de despesas no decorrer do ano de
RS 8.526.027,01 (oito milhdes e quinhentos e vinte e seis mil e vinte e sete reais e um
centavo) resultando em um saldo positivo de RS 5.890.195,64 (cinco milhdes e
oitocentos e noventa mil e cento e noventa e cinco reais e sessenta e quatro centavos)
mostrando que apesar do aumento do numero de aposentados e pensionistas o gue se
arrecadou foi suficiente para cobrir as despesas, esse resultado se deve a entrada de
novos servidores concursados e a um valor maior recebido das compensacdes
previdencidrias. O conselheiro Juvercino disse que foi importante a posse de novos
servidores, porem a Prefeitura ainda tem um numero elevado de servidores
contratados que poderiam ser substituidos por servidores efetivos o que ajudaria a
reduzir o déficit atuarial e financeiro, Ednaldo mostrou preocupagdo com o futuro da
aposentadoria dos servidores mais novos porque o nimero de servidores ativos vem
caindo em relagdo aos servidores aposentados, Miguel apresentou aos conselheiros o
Resumo da Reavaliagdo Atuarial 2026 que apresenta dados com data focal de até
31/12/2025 onde se apurou um resultado atuarial com um déficit de (R$
81.526.735,77) o que faz aumentar a aliguota patronal para ficar de acordo com a
cobertura do Plano de Custeio visando o equilibrio financeiro.

Em seguida foram analisadas as despesas administrativas onde os conselheiros
constataram que as despesas administrativas atingiram o percentual de 2,68%,
portanto estando abaixo do limite maximo de 3,25% sobre a folha de remuneragdo de
contribuicdo da prefeitura, cdmara e previdéncia, sabendo que o valor maximo que
poderia ser gasto no ano de 2025 era de RS 690.175,84 (seiscentos e noventa mil e
cento e setenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos) e fechou o ano com despesa
administrativa no valor de RS 568.979,82 (quinhentos e sessenta e oito mil e
novecentos e setenta e nove reais e oitenta e dois centavos) resultando numa sobra de
R$ 121.196,02 (cento e vinte e um mil e cento e noventa e seis reais e dois centavos).

Em relagdo aos rendimentos foram analisados o relatério mensal de
investimentos de dezembro de 2025 e o relatério de fechamento anual dos
investimentos de 2025 onde puderam constatar que fechou o ano com saldo de
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investimentos de RS 77.351.809,58 (setenta e sete milhdes e trezentos e cinquenta e
um mil e oitocentos e nove reais e cinquenta e oito centavos) com uma rentabilidade
positiva no ano de 2025 de RS 9.012.924,71 (nove milhdes e doze mil e novecentos e
vinte e quatro reais e setenta e um centavos) apresentando uma rentabilidade
acumulada de 13,80% a.a., superando a meta atuarial no periodo que fechou em
9,68% a.a., com um ganho sobre a meta atuarial no valor de R$ 2.623.238,07 (dois
milhdes e seiscentos e vinte e trés mil e duzentos e trinta e oito reais e sete centavos),
esse ganho real tende a suavizar o aumento do déficit atuarial sobre as aliquotas de
contribuigdo do ano seguinte.

Miguel apresentou aos conselheiros a Certiddo de Regularidade Previdenciaria
— CRP, que esta vigente até a data de 03/06/2026, bem como na presente data dos 22
(vinte e dois) critérios exigidos 21 (vinte e um) estdo regulares e 01 (um) estd em
andlise referente a Instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar que
atualmente foi realizado o convénio de adesio a Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar MUTUOPREV e agora sé estd aguardando a aprovagdo pela PREVIC.
Miguel também informou aos conselheiros que o Parecer da Unidade de Controle
Interno referente ao segundo semestre de 2025 ainda ndo havia sido entregue pela
Auditora Interna Municipal Juliana de Oliveira Teles Cabral, porem no parecer do 1.2
semestre de 2025 a auditora emitiu parecer favoravel com recomendacgdes aos atos de
gestdo opinando pela conformidade das contas de gestdo do 1.2 semestre de 2025.
Miguel informou que assim que a auditora emitir o parecer do segundo semestre do
ano de 2025 o mesmo sera apresentado para apreciagcdo dos conselheiros do Conselho
Fiscal,

Foram apresentadas diversas informages relativas ao ano de 2025 sobre a
Previdéncia para subsidiar as decisées dos membros do Conselho Fiscal.

Foram realizados varios questionamentos sobre o exercicio financeiro do ano
de 2025, sendo sanadas todas as duvidas pelo diretor e foi perguntado se alguém teria
mais alguma duvida e como ninguém se manifestou foi colocado em votagdo 2
aprovagdo das contas anuais de 2025, sendo que foi aprovada por unanimidade pelos
conselheiros presentes.

Ninguém mais solicitou a palavra e n3o havendo nada mais a tratar foi
declarada encerrada a reunido, e eu Miguel Souza de Andrade Janior lavrei a presente
Ata que apés lida e achada conforme sera assinada por mim, membros do Conselho
Fiscal e demais presentes.

Sdo José dos Quatro Marcos, MT em 28/01/2026.

(oo Dpuia (0
Alexandre Cezar Valverde Edinaldo Agularmara 1Mo

Presidente CF (ausente) Titular Secretério CF
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA COM O CONSELHO FISCAL
E DEMAIS INTERESSADOS, REALIZADA NO DIA 28 DE JANEIRO DE 2026,
AS 09:00 HS NA SALA DE REUNIOES DA PREVIQUAM.
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATR

Rua Rio Grande do Sul, 1198
03556113/0001-66 Referéncia: 2025

ARRECADAGAO DO PERIODO - SINTETICO Pégina 1
Més: PERIODO DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025
1000.00.00 RECEITAS CORRENTES. 4.472,062,75
1200.00.00 CONTRIBUIGOES 3.638.687,56
1215.00.00 CONTRIBUIGOES PARA RPPS 3.638.687,56
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 481.744,89
1321.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 481.744,89
1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 351.630,30
1922.00.00 RESTITUIGOES 371,42
1999.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 351,258,88
7000.00.00 RECEITAS CORRENTES. (INTRA) 9.944,159,90
7200.00.00 CONTRIBUIGOES (INTRA) 9.944.159,90
7215.00.00 CONTRIBUIGOES RPPS - (INTRA) 9.944.159,90
Total: 14.416.222,65
ANTONIO CARLOS MARIAND SANTIAGO
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC: 011094/0-0/MT
PREVIQUAM
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS

Rua Rio Grande do Sul, 1198

03.556.113/0001-66 Exercicio: 2025
CONSOLIDAGAO GERAL DA DESPESA Pégina 1
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025
PAGA
CoD ESPECIFICAGAQ PROJATIV PROGR SUBFUN FUNGAO
09 Previdéncia Social 8.453.379,94
08 272 Previdéncia do Regime Estatutario 8.453.379,94
09 2720023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA 8.453.370,94
09 2720023 1109 0000 Aquisicao de Movels e Equipamentos 2.606,00
09 2720023 2075 0000 Pessoale Encargos Sociais do Praviguam 282,389,31
09 2720023 2076 0000 Manutencaoe Encargos com Inativos e Pension 7.947.233,80
09 2720023 2078 0000 Contribuicao para Formacao do PASEP 32.746,068
09 2720023 2079 0000 Manutencao do Gereciamento Fundo de Previde 188.404,77
TOTAL 8.453.379,94
+
RESTOS A PAGAR DO ANO DE 2024 PAGOS NO ANO DE 2025:
v" DATAPREV: RS 1.648,12
v EXITO SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA: R$ 16.502,50
v" FASPEL INFORMATICA: RS 4.275
v" FASSIL ASSESSORIA E CONSULTORIA: RS 22.000,00
v I.F. CONSULTORIA ATUARIAL: RS 17.446,72
v PASEP: RS 9.549,96
v" P. H. DA C. FERREIRA ASS. PUBLICA: 1.224,77
TOTAL DE PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR EM 2025: RS
72.647,07
TOTAL DE DESPESAS PAGAS NO ANO DE 2025
RS 8.526.027,01
PREVIQUAM
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PLANILHA DE APURACAO DO LIMITE COM DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA 2025

FOLHA MESES PREFEITURA CAMARA DAAE PREVIQUAM
jan-24| RS 1.538.626,45 RS 25.173,03 RS 0,00 R$6.320,92
fev-24| RS 1.406.347,85 RS 27.499,01 RS 0,00 R$6.320,92

mar-24| RS 1.745.123,80 RS 29.559,32 RS 0,00 R$6.612,94
abr-24| RS 1.740.631,47 RS 29,671,56 RS 0,00 R$11.918,42
mai-24| R$ 1.717.144,70 RS 29.447,42 RS 0,00 R$6.851,52
jun-24| RS 1.798.214,42 RS 29.915,18 RS 0,00 R$10.612,94
jul-24| RS 1.795.086,85 RS 30.043,38 RS 0,00 R$6.851,52
ago-24| RS 1.823.506,66 RS 30.171,58 RS 0,00 R$6.851,52
set-24| RS 1.821.965,31 RS 30.171,58 RS 0,00 R$6.851,52
out-24| RS 1.763.622,32 RS 30.171,58 RS 0,00 R$7.000,77
nov-24| RS 1.801.691,12 RS 30.619,30 RS 0,00 RS$6.967,36
dez-24| RS 1.810.409,34 RS 30.619,30 RS 0,00 R$6.967,36
13° SAL - RS 30.619,30 -
R$20.762.370,29 R$383.681,54 R$0,00 R$90.127,71
SOMA DAS FOLHAS R$21.236.179,54
3,25% rfe limite de desp. Adm R$690.175,84
TOTAL: i R$690.175,84
DESPESAS ADMINIST. PAGAS EM 2025
FOLHA PAGAMENTO PREVIQUAM R$239.717,75
OBRIGAGOES PATRONAIS PREVIQUAM R$42.671,56
PASEP ADMINISTRATIVO R$42.296,02
DIARIAS R$14.000,00
MATERIAL DE CONSUMO R$6.370,25
SERVICOS DE CONSULTORIA R$82.409,60
SERV. TERC. PESSOA FISICA R$2.171,00
SERV. TERC. PESSOA JURIDICA R$55.201,00
SERV. TEC. INFORMACAQ R$80.526,87
Indenizagdes e RestituicBes R$1.009,77
Equipam Mater Perman R$2.606,00
TOTAL RS 568.979,82
|PERCENTUAL NO PERIODO | 2,68|
* despesas liquidadas até Dezembro de 2025
PREVIQUAM
Fl.

=~ TN




008-02087°d39D 1N - eqen) ‘Mg onua)

retaria

F

P01 ees Jepuy ./ ‘$S1¢ ‘odebppy op ogieg emy 19MO] YIOM 0DYIPT] - 79781 79E 69 W
23
ot
&
S
(LNIF¥YOD V.INOD) YHIFONVNI4 3avalIlgiNOedsSIa WYHIAISNOD OVN YINIDV STHOTVA SO«
85'608°'TSE"LL TL'vZ6'Z10'6 (68°60T 168) 09'v€0°L06°6 - (6E'TL9¥T9°ST) | S6'SEE'9Z0°TZ | TE0ZZ°LZ6°29 ONY €1
85'608'TSE"LL VL9 L6S (90'862°05) 8T'TL6 LYY » (81°206°£99) LBTI9°0L0'T | L9'STV'TISE'9L 0¥dW3zia |zt
LSV ISE 9L ZLLS9'E80°'T (LEL8S°6T) 60'SYZ'E0T'T - (90°268°0L0°T)  £6'255'865'T | POZIT OVL VL OYEWIAON |1t
YOZIT OVL L 80'vv0'618 (0z'z69°st) | 8Z'9EL°Y98 - (T6'TVY9EST'T) | T9'L9L'6VS'T 9ZTV6'vZS'EL odanLno |or
9Z‘TY6' VIS EL S¥‘796°999 - S¥'296°999 - (SO‘T96°'88L°T) | 66°9LL'0LT'Z | L8'€9T'9LV'ZL OHANILIS |6
L8'E9T 9LV TL TL'ZET'TZ6 (e0'vvE1E) vL'9LY°2S6 - (SZ‘T¥S'668'T)  08'TLI0EEZ T9°00V' V2T TL 01509V 8
19°00t'¥2ZT 1L vr'115°26 (19’212 VZE) S0'6ZL 9TV - (Te‘t€€°LSY’'T) | 88°999'086'Z | 09°ESS°805°69 oHINr L
09°€55°805°69 L8'PST'ETL - [8'PST'ETL - (€0'sv6°ZTL) €0°LL6'E9 €L°99€ vt 69 OHNNI 9
€L'99€ vht'69 ZS'6TL'96L - ZS'6TL'96L - (¥9°250'999°'T) | 88°0TZ'S00'Z | L6'881'80E'89 OIVIN s
L6881°80£°89 96'€9Y'ZIZ'T (LE'T08°9ST) ££'S97°69€°T - (1e‘ovz €29) 1Z'0L8°LP0'T | TT'S6E'TL9'99 nyav v
TT'S6E°149°99 L0'€08°'ZVL (S6°LSE'80T) Z0'19T°158 - (9s‘9zz'zLL’T) | 8¥'ZSLLST'T | ZI'990°'Shb'Ss9 03dvIn £
Z1'990°st'S9 ¥9°Z19'€0¢ (9s‘ovs €2T) 0Z'sST'LZY - (PP'E6E'8T6°'T)  SEVILZTVYY'TZ | L6'TET'SIO VY OYIFYINIY | 2
L6'TET'STO V9 €0'88T°€90'T (bL'0LT vE) LL'8SY'L60'T - (s9'8€5°€88) 8T'797°80S'T | TE'0ZZ'LZ6'Z9 OMIANYT |1
I | |
(Q)-(e) =2 | (a) (e) soongnd , |
opepijosuo)  eanedan BAIISO4 : :  (ops03ydy)
TYNI4 0a1VsS : ¥ G SOINLL S3Lvosay | SiNion IVIDINI OQ1VsS S3SIN N
3aVaravINIY ~Nd OYSVIIVA |
il

€) ® © saworeuoynsuodjeeme

OLN3IWILSIANI ¥ VINDLINSNGOD

viavaLy 7

IWVNDIAIYd - SZ0Z SOLNIILSIANI 3 VHIFLYVY)I VA OVIVLINIWIAON-TC



008-02082°d30 LN - eqend ing aqua)

POLL BIES 1BpUY /| “$G.E “0debpp ap ogreg emy TOMO] YoM o0WpT - J9Z8-1Z9E SY

(474

]
=
—
=]
=
o
o

L0'8ET'€29°C SYH [IVINVNLY VLI V 34905 OHNYD

¥9989°68¢°9 SY |*VaviINWNIV IVIHYNLY V1IN

1L'v26°'210'6 $¥ [FWVNDIAIYd 0T VAVINIWNDY 3avanigviNIy

| %0ZS | %S9U | %8Y9 | %S€9 | w%e9's | %e6'y | %iTv | %vEE  %eeZ | %ss0 | IWNMVNLVVEAW
_ | WLSTT | L %TI0T | WWY'ST | %ZG'EL  %0ETT | ~ vdsanoal

= |

%08'ET | %Z6TT | %OE'TT %BOOT | %LO'6 | %BY'L | %YS'L | %EV'D | %IT'S | %EE'E  %LIT | %69'T
| | i | w m |

VdI3LdvD
va vavinwnov
3avanigv.in3y

“
| i i H ! | | {
Z@A | AON 1IN0 135 | 09V | Inr | NAf | VN Wav | uvN | A33 | NVf

WVNDIAIY - SZ0Z SOLNIWILSIANI 30 VHIILEYD VA YAVINNNDY 3aValTigv.INIY-1'6

OLN3IWILSIANI ¥ VINOLTNSNOD

€) ©® @ -quorevoynsucdeuenemim I— < _ Wn_ < _I_ |F<



008-0208L-

439 "IN - Eqend ‘s agua)

tarla

eS IBpuy /L ‘522 ‘odebpy ap orreg emy amof YI0A\ 0DUIP] - /928-129€ S9 =
=2
£5 =X
2
E6°ISTPYI %Z0'ET SO0'Z9TST %L2'0 0 (og3eypyos & aquindas eip oN) 1+0 WIN dS38 - d 8 - VINI 34 TYNOIDNLLILSNI D12 414 - 1a34DIS|  ST-T000/STY'L80°LT
PZE01'80Z %69°%T OE'8Y8 LT %IT'T 0 (og3e3pnjos e 23uindas ejp oN) 140 W dS34 - T A - 341 38 TYNOIDNLLISN 414 - 1G3¥DIS|  60-T00D/665'96T°6T
BY'S9E'09 %ES'L $1Z80°92 %TT'E T (ogSeapijos e spde siayn seip 0enD) ¥+a I d534 - S3QIV 414 | TBAN HaS TYNOIDNLUSNIVXIVD | 89-T000/LE6Z0S™LT
ZE06T8T %zZo'9r 8£'689'9T n %E6'T 0 (oe3eanos e 23upndas eip o) 1+0 epy] dsay ~ 41 LINW YNVIINIAY ¥S108 VXIANI 314 qx_.OA T0-T000/SETIEDDE
Z5ITVETT %5887 loT'viT €D %S0 1 (og3eapijos e sode siIn seip onenDd) p+0 W 4594 — DALLY Sdv0 TIVINIS S303V 4 wXIvD | L-T000/0ZTPST'ST
S8'POT'SZS %ov'T1 EL69T LY _ %E6'0 0 (og3maayos ep ejp owsaw oN) 0+a WI dS3Y —d1 443 dL S e.<2_.=§§_<um 0T-T000/E16°090°TT
SS'062202 XTSV1 66'€96'L1 | %PT'T 0 (og3enayos ep eip owsaw oN) 0+a W 4534 — 44 314 4L T W-SHI TISYHB YXIVD . 90-T000/0LS'0VL 0T
LE'969'862 %SL°PI 90rY9'LT %9T'T 0 (ogSeuaos ep eip owsAW ON) 040 | AN dS3Y - 41 44 4H SOINENG SOINLIL ISVYE ,5,_‘___“.“h ¥8-1000/9S€'F91°50
|(ss'a90°2.£) %696~ £1°96¥ %L00 0 (og3eyanjos e sode siaan sep sioq) 7+0 WIN dS38 — 314 | SYHE0UL3d S309Y g8  9v-T000/YSSBTSOE
| vs'szozov  xsr'w _mmm.muo_&l w 1mmﬂ g 1i111a14 = ¢.omu:£|u<,§ e xs_nﬂupﬂ sep .@anwmwT =" W 4534 — 414 D14 OBITINVNIH ¥OL3S s303v nn SE-T000/8Y6 ££6'80 1
LTSS TTZ %5621 09rs | %0E0 1 i (ogdeapijos e qunBes eip oN) T+40 NN ds3u - 414 418 - YINI Y ORIYINITIAZYY 2_ SO-T000/8L0ZVV L0
a.ms.ﬁﬂf %P8TI .ﬂ.m:v.m =L w.m.wm.o o .Iq.t! = ‘hli_oﬂnﬁ__a e aundas umvneﬂ.__nﬂw-w| R = -._m_._ dS34 414 9 - VNI 28 OI¥YIDNIQIATYEd - Nmﬂnmofsmuuwﬂn 3
STVETTY |  x0e'L1 so'sOvil -ﬁ %820 ik {og3eapnjos & 23uindas e1p ,eﬂwéll-- | AIds3u— 413 dL N - Ju1 Y o.&utwa_wmxn e8| .iaWﬂ.oﬂo?wm.::Im-. 3
ZL'BPY'SEOT . %65'TT 0S'62Z'TL %SZT'0 s 0 = (og5enos ep eip owsaw oN) 0+Q WIN 4538 414 anaﬂlu.u:.zu\. S02MENd SOTNLIL 38 AJ4d 99 ﬂomm\lmmummmwmﬂ. g
ECvZE9SYT %v8°LT £9°TLODET %90°'T R SiaEe T ._mmumu_l_aﬂv..u owsaw oN) 0+a WM 4534 - 44 SMNIWEE soonand mSE_Hu_.g A3ud mmH ﬂo.ﬁcgnm £96'6Y
-uﬂ.:—.dac %SV'TT Wx.hwh..\.m IL x&mﬂn D S _oﬁ.uu__ou e 3juin8as elp oN) I+ wn ._mxlu._n_lu_ﬂ.m_ § &-VII 34 OISYDNIQINTYd 88| mm.ﬁlco!a\h! mwmlmu!.,.
96 TILLTL %9¥'TT L{BY8ITL | %E0T T (ogdemnjos e ajuindas e1p oN) T+a WIN dS34 — 414 d1 7 ¥NOI 38 OIYVIINIQINIYd 88]  SE-T000/SOTZZE'ET
| 28'se6°250T %YYL 09°L8T°00T %ET'T 0 (og3e3myj0s ep e1p owsaw oN) 0+Q WIN dS38—414 01 dL T W - 3¥1 38 OIYYIONIOIN3Yd 89,  SE-T000/Z88'8ZETT
S5'8BYESTT %EVYT B E %ZZ'T 2 0 | {og5®apijos ep e1p OwsawW ON) 0+ I dS3y - 414 214 11383d 41 10 434 4 OYIDNIAIAFY 89 r mZSm\mH_..Ro.ﬂiH
49'196'2Z1 %0T'ET TT€59'51 %ET'T 0 (og3mpijos ep e1p owsaw oN) 0+a WIN dS3H - K JH ST1dWIS 34 OXN4 OMYIONIAIATEA 88 SO-T000/STYLLO'ET

SOLN3IWILSIANI 30 SOANNS SO TVSNIW 3aVvalliaviNgy - | OXINY

DANIWILSIANI ¥ ViFOLTNSNOD

aAVvVialviniv

€) © © -aworeumNsUCIELIENIEMANM



AT |..| A R I A L www.atuarialconsultoriacombr @ @ o

CONBULTORIA & INVESTIMENTO

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCICIO/2026
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarlal: 31/12/2025

Municipio - UF: SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT

Versdo: 19
Data da Realizacdo do Cdlculo Atuarial: 08/01/2026
Data Focal das Informag8es Financeiras: 31/12/2025 PREVIQUAM
A
3. RESULTADO ATUARIAL Secfétaria -
PLANO PLANO
EQUILIBRIO VIGENTE
Custo Normal (Plano de Beneficios) 28,86% 28,86%
Custo Normal (taxa de administragéo) 3,25% 3,25%
Custo Normal Total 32,11% 32,11%
R TR M T S T e - e T
o o JF [ L. AR V (Re: i 7 o by 6 mﬂm
Total RECEITA (1) 78.001.818,18 78.001.818,18
AplicacBes em Segmento de Renda Fixa e Renda Varidvel 77.351.809,58 77.351.809,58
Outras AplicacBes e Demais Bens, Direitos e Ativos 1.313,56 1,313,56
Créditos a Receber 648.695,04 648.695,04
g : Desne " Valores(R$) . |  Valores(rs)
Total DESPESA (2) (168.493.490,61) (168.493.490 51)
]Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos (83.401.077,06) (83.401.077,06)
VABF - valor Atual dos Beneficios Futuros (86.505.698,30) (86.505.698,30)
VACF - valor Atual das Contribulg8es Futuras 3.104.621,24 3.104.621,24
IReservas Matematicas de Beneficios a Conceder (85.092.413,55) (85.092.413,55)
VABF - valor Atual dos Beneficios Futuros (179.701.368,23) (179.701.368,23)
VACF - valor Atual das Contribul¢es Futuras 94.608.954,68 94.608.954,68

2 Gy

Total RECEITA com Compensagao (3) 8.964.936,66 8.964.936,66

A Receber 11.224.351,62 11.224.351,62
A pagar (2.259.414,96) (2.259.414,96)

Situagdo Atuarial considerando a Compensagdo SRV T RS) ; Valqmﬂﬁf'l:
DEFICIT ATUARIAL (1+2+3) (81.526.735,77)
4

icio Work Tower, Rua Bardo de !

Centro Sui, Cuiab.:-z -MT, CE .. m[ ,g 80




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: S3o0 José dos Quatro Marcos UF: MT
CNPJ Principal: 15.024.029/0001-80

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 99 DA LEI N° 9717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
COM FUNDAMENTO NO ART. 167, Xill, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE
ABRIL DE 2001, E DA PORTARIA N.° 1,467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE © MUNICIPIO ESTA EM
SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO
Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,

a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o dispesto ne art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizag@o de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebragio de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragéo direta e
indireta da unido;

iii. Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgédos e entidades do
municipio

A aceitaglio do presente certificado esta condicionada & verificagio, por meio da internet, de sua

autenticidade e validade no enderego: http.//www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 05/12/2025
VALIDO ATE 03/06/2026

N.° 988993 - 249544

PREVIQUAM
9
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~Municipio de S&0 José dos Quatro Marcos - MT-———— i

Ente Federado: Municiplo de S#io José dos Quatro Marcos - MT
CNPJ Principal: 15.024.029/0001-80

CRP Vigonte: N° 988093-240544, emitido em 05/12/2025, estara vigente até 03/06/2026,
Data Pesquisa: 27/01/2026

Regime Préprio
" Anélise da Legislagio do Ente Federativo
Critério
Responsévels pela Regularizagio / Tipo de |5 /tUagio Amparad
Critério(s) ki do por
Tovid Critério | Decletio
o - M T T (W NN SR, || ., |
Atendimento & solicitagdo de legislagéio, documentos ou informagses pela g
Secretarla de Reglme Proprio @ Gomplementar Unidade Gestora do RPPS: envio de normas. | Regular -
Fillagho mo RPPS e regras de concessdo, cdlculo ¢ rujusllmonw dos Poderes Executivo e Legislativo: Regula
benaficios, nos termos do art. 40 da Constituigao Federal alleragaoledicao de legisiagdo. -y
Observancia dos limites de contribuiglo do ente Podoron Executivo @ I.ogidlﬂvo edigéo de l-l ngul-r -
Obsarv&ncia dos Iimnos de contribuigdo dos segurados e bsnaﬂctaﬂos Podsm Exscuuvo e Legislativo: edigdio de lei. | Regular -
P I
n:nﬂ: de beneficios Integrado apenas por aposentadorias e pens8es por P Exaculivo @ Lag 50 de lei. | Regular y
[ p i Fiscalizagio do RPPS U MR ) E
. iH e ]_ """ " Critério
Rosponsavels pela Regularizagdo / Tipo de (= -osacAmp
Critério(s) Providinela do por
Critério | Declsdo
N — PP e - NS SUN———— B —— JM""'
P
Aplicagoes Financeiras Resol. GMN - Adequagao DAIR e Polltica oder Execuvollnidade Gesiora do RPPS:
vide decisdo em Processo Administrativo Regular -
Investimantos (objeto de PAP) Previde - PAP.
W A ' Podor ExecutivolUnidade Gestora do RPPS:
Alendimento & m“" vide Relatério do Fiscallzagdo Impossibitada. e
Pmm. orgéos e dcmnh entidades: vide
(P:arﬂlr $:‘b|mvo - Repasse (objeto de Processo Administralivo P ol Addiiniatoads Regular ’
T Previdenciério - PAP,
B L 1] s - ﬁédoro-. 6rgéos e demals entidades: vide
Existdncia e funcionamento de unidade gestora & regime préprio (inlcos decisio em Processo Administrativo Regular -
Previdencidrio - PAP,
Roquisitos para o8 dirigentes, membros titularos dos conselhos deliberative |  Poder Executivo/Unidade Gastora do RPPS: e
e ﬂwd e do comité da !nveaﬂrnonlm do RPPS 7 vide notificagbes. g j
Podem. érgdos e demais onﬂdadu vide
Utilizagdo dos recursos previdenciarios (objeto de PAP) decissio em Processo Administrativo Regular -
Previdencldrio - PAP.

~ Equilibrio Financeiro o Atuarial

L:‘m
Responsévels pela Regularizagao / Tipo do s'""do“" aha
Critimiom) Providéncia por
Critério | Decislo
Judicial
PN S S 2 SRR RO, B B I o
i Poda;es Exmﬁvoal.eg&ahﬂvwmdsda
Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resullados | o0 o o oo documentos anuals ou vide Regular i1
S notificagtes CadPrev.
PREVIQUAM

oo
-l




Informagdes Contdbels
Critério
Responsévels pela Regularizagdo / Tipo de B o
Critério(s) s o do | per
Critério | Declsio
— - ———e —— ——— e -— Melu
Enm da Malnz do Saldoa Cc:nubola (MSC} por meio do Siconﬂ Poder Executivo: envio da MSC mensal. Rogular -
Informagdes Previdencidrias @ Repasses
Critério
Critério(s) Responsidvels pela Regularizagdo / Tipo de sm:?u Am::ﬁu
PP Critérlo | Declsiio
R s . P —— - ——t Judl‘hl
Domonslrlﬂvo da intormac,‘bu Prwldonciinu @ Rvpuu: DIPR - Poderes, érgios e demais entidades: vide
Consisténcia e Cardler Contributivo Relatério de Irregularidades CadPrev. Roger; -
Demonstrativo de Informagbes Prwld-muriu e Repnm DIPR - E Unld-dr o_Gubm-— do _RPPS___ on;o_d-;o__ ¥ T e
Encaminhamento demonstrativos bimestrais. ey i
PANIAEE e ! lnvnﬂmonm m Rocunon Previdanclarios
Critério |
S Responsdvels pola Regularizagdio / Tipo de ‘“‘"'““ """'W';""'
|
| o Critdrio | Decisao
ATIER R N T plant | Judiclal
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia b ﬁ:ﬁ: TR Lk -
EAEH R T i EEGE Y R ) Unldadl— Gestora do RPPS: envio do
Demonstrativo da Polltica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento i ' Regular .
Demmatraﬁvo das Apllum & Investimentos doe Rmsos DA!R - Unidade Gestora do RPPS; vide notificagbes oo
Consisténcla CadPrev. Reg
Demonstrativo das AplicagBes @ Investimentos dos Recursos - DAIR - Unidade Gestora do RPPS: envio dos . )
Enmmlnhammw ! demonstrativos mensails, Rogular
0 i il T AT ‘“ml"mldineiu CGmphmonhr u__
5 ST T " i
Responsavels pala Regularizacdo / Tipo de Sltvaghe ;;;;w'
Critério(s) et do por
Prent Critério | Declsso
oot R R, d TR Judieial
lrlstltulqao do mglme do pfwidinda compllmenur Aprova;ao da Iei Poderes Exocuﬂvo e Lagllla!lvu edlgﬁo de lei. | Regular -
Instituigdo do regime de prevldéncla mpiementar — Aprovagdo 8 Poder Euacuhvo mwmmo de plano de Em i
operacionalizagdo do convénio de adesao beneficios autorizado pela Previc, Andlise
o Compensagao Previdenciaria
= s - Critério
Responsévels pela Regularizagio [ Tipo de -
Critériofs) PR Peemasnon do | wor
Critério | Deciséo
o ] Judicial
n Gastora do RPPS: formalizagae da
Operacionalizagho da compensagdo providencidria - Termo de Adesdo e .:"::";m o mf:m A PSR
Contrato com a empresa de lecnologia C——

Para tirar dividas sobre o extrato ou demais itens relacionados aos RPPS entre em contato por meio do sistema Gf
(hiip://gescon.previdencia.gov.br/Gescon) ou pelo telefone/WhatsApp (61) 2021-5565.

PREVIQUAM

Flm




ESTADO DE MATQ GROSSO

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de S3o José dos Quatro Marcos
CNPJ:03.556.113/0001-66

DECLARAGCAO

PREVIQUAM - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS.

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que as
receitas e despesas previdencidrias da PREVIQUAM est3o sendo disponibilizadas
bimestralmente através do Demonstrativo Previdenciario no site da Previdéncia Social
- MPS (www.previdencia.gov.br), além de publicadas no site
http://previquam.saoiosedogguatromarcos.mtﬁov.br:8079/£§nsparencig[ 3

Por ser expressdo da verdade, afirmamos a presente declaragio dando a
mesma todo valor que a lei lhe conferir.

Sdo José dos Quatro Marcos, 31 de Dezembro de 2025.

Mi

o

Direton Executivo

PREVIQUAM
R A
tarla
E-mail: previguam@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br Site: www.previguam.com.br

Rua Rio Grande do Sul, 1198 — Centro — CEP: 78.285-000 — FONE: (65) 3251-1000 — S3o José dos Quatro Marcos/MT



ESTADO DE MATO GROSSO

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de S3do José dos Quatro Marcos
CNPJ:03.556.113/0001-66

DECLARACAO

PREVIQUAM - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS.

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que todos
0s registros e o controle individualizado de informacdes previdencidrias dos servidores
do Municipio encontram-se devidamente disponibilizados no seguinte software ACTSIS
Sistema Previdenciario.

Por ser expressdo da verdade, afirmamos a presente declaragdo dando a
mesma todo valor que a lei lhe conferir.

Sdo José dos Quatro Marcos, 31 de Dezembro de 2025.
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARC(

03556113/0001-66 2025
Rua Rio Grande do Sul, 1198 1de3
RELAGAO DE BENS PATRIMONIAIS - INVENTARIO
SALDO ATUALIZADO
PERIODO: 01/01/1900 até 31/12/2025
GRUPO: 1 - GERAL
NA CONDIGAO EM USO
SEM AGRUPAMENTO

QUANTIDADE: 146 TOTAL: 168.789,06

Grupo/Chapa Descri¢do do Patrimonio Valor
1/000013  ARMARIO DE ACO 2 PORTAS 13,74
1/000020 "CADEIRA DE FERRO, ALMOFADADA VERMELHA" 16,80
1/000021 "ARQUIVO DEAGO  C/ 04 GAVETAS" 30,08
1/000021 "CADEIRA  DE FERRO, ALMOFADADA VERMELHA" 16,80
1/000022  CADEIRA DE GIRATORIA, DE FERRO ALMOFADADA VERMELHA 30,08
1/000023 MAQUINA DE ESCREVER 30,08
1/000032  REFRIGERADOR MARCA CONSUL, BRANCA 34,16
1/000033  COFRE DE ACO DUAS PORTAS 82,00
1/000034  ARMARIO DE ACO DE ACO - 02 PORTAS 11,54
1/000037  ARMARIO DE COZINHA DE MADEIRA C/ 07 PORTAS E 03 GAVETAS 242,16
1/000039  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000040  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000041  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000042 CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000043  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000044 CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000045 CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000046  CADEIRA DE MADEIRA 26,18
1/000047  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000048  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000049  CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000050 CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000061  BALCAO DE CEREJEIRA COM PRATELHEIRA. 162,08
1/000062 MESA DE AGO, CINZA - PARA IMPRESSORA 10,00
1/000063 MESA PARA IMPRESSORA - CINZA 10,00
1/000066 BALCAO PARA ESCRITORIO 122,16
1/000069 MESA PARA IMPRESSORA 42,08
1/000075 BALCAO COM ESTANTE 215,34
1/000076  ESCRIVANIA MADEIRA PARA COMPUTADOR 202,00
1/000077  ESCRIVANIA 162,08
1/000078  ESCRIVANIA MADEIRA COM GRANITO 3 GAVETAS 202,00
1/000079  ESCRIVANIA DE MADEIRA C/ GRANITO C/ 03 GAVETAS 202,00
1/000080  ESCRIVANIA 162,08
1/000082 MESA DE MADEIRA COM GRANITO 122,16
1/000084 MESA PARA IMPRESSORA-PEQUENA 10,00
1/000085 CADEIRA DE MADEIRA 26,16
1/000087 ~ CADEIRA DE MADEIRA 34,00
1/000088  CADEIRA DE MADEIRA 34,00
1/000099  VENTILADOR DE TETO 7,25
1/000100  VENTILADOR DE TETO 10,20
1/000101  VENTILADO DE TETO 7.25
1/000102 BEBEDOURO, COR CREME 40,00
1/000103  BALCAO DE COZINHA, DE MADEIRA C/ 04 GAVETAS E 03 PORTAS 202,00
1/000104  BALCAO BANHEIRO DO CORREDOR 98,16
1/000109  PRATELEIRA DE MADEIRA 34,16
1/000110  MESA DE MADEIRA GRANITO NEGRO - GRANDE 242,16
1/000111  PAINEL LUMINOSO 16,80
1/000112  ESPELHO COM MOLDURA-BANHEIRO SALA REUNIAO 14,04
1/000113  ESPELHO COM MOLDURA - BANHEIRO PREVIQUAM 14,04
1/000119  MICRO COMPUTADOR 173,36
1/000125  POLTRONA GIRATORIA 70001 -COR PRETA RAAY 64,00
1/000135  APARELHO DE FAX SHARP 10,16
1/000136  SEDE DO PREVIQUAM - PREDIO 140.276,90
1/000142  ARMARIO DE MADEIRA ratarla 202,00
1/000146  PABX INTELBRAS MOLULARE 218 56,88
1/000147 Tl - TELEFEONE 23,36
1/000149  MICRO-computador - processador Intel CORE 2 DUO 2.66 GHZ, 2GB MEM 10,04
1/000150 MONITOR LCD 17 P. SANSUMG 10,28
1/000151  MONITOR LCD 17 P. SANSUMG 10,28
1/000153  IMPRESSORA HP LASER JATO 1120 10,16
17000154  ANTENA PARA CONEXAO VIA RADIO COM A REDE MUNDIAL DE 9,18

COMPUTADORES (INTERNET)
1/000155 ~ APARELHO TELEFONICO SEM FIO 2.4 GHS  MARCA MOTOROLA) PARA 11,03
SECRETARIA DE FINANCAS DESTE FUNDO
1/000156 UM TELEFONE SEM FIO 2.4 GHS MARCA SIENNES 11,03




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MAR(
® 03556113/0001-66 2025

Rua Rio Grande do Sul, 1198 2de3

RELAGAO DE BENS PATRIMONIAIS - INVENTARIO
SALDO ATUALIZADO
PERIODO: 01/01/1900 até 31/12/2025
GRUPO: 1 - GERAL
NA CONDIGAO EM USO

SEM AGRUPAMENTO
QUANTIDADE: 146 TOTAL: 168.789,06
Grupo/Chapa Descrigdo do Patrimonio Valor
1/000157  RADIO WIRELES Gl- LINK 10,08
1/000158  ARMARIO DE AGO ARQUIVO 4 GAVETAS 66,12
1/000162  CONDICIONADOR DE AR 12.000 BTUS - SPLIT 326,24
1/000163 CONDICIONADOR 7.500 BTUS 126,12
1/000164  ARMARIO DE ACO - 04 GAVETAS 66,12
1/000165 BANCO DE MADEIRA 2,50M COMP POR 0,93CM DE LARGURA 213.24
1/000166  BANCO DE MADEIRA 2,50M COMP POR 0,930M DE LARGURA 213.24
1/000167  BANCO DE MADEIRA 2,0M COMP POR 0,45CM DE LARGURA 143,12
1/000168  01(UM) COMPUTADOR COMPLETO COR PRETA: PROC. INTEL CORE 2 257,68
DUO 2,93GHZ G360D-HD SATA 2 500GB-7200-G360D, MEM 2GB DDR3
1333, LEITOR GRAVADOR DVD DRD-RW.
1/000169 1 (UM) MONITOR 21 - SAMSUNG 82,56
1/000170  RADIO WIFI NANO STATION M5 (5.8 GHZ/16DBI)PARA CONEXAO COM 105,24
SERVIDOR DE INTERNET DA PREFEITURA.
1/000171  RADIO WIFI NANO STATION MS (5.8 GHZ/16DBI) PARA CONEXAO COM 105,24
SERVIDOR DE INTERNET DA PREFEITURA.
1/000172  MONITOR LED, DE 20 POLEGADAS, PRETO MODELO WIDESCREEAN 87,80
1/000173  COMPUTADOR COM PROCESSADOR INTEL 1155 CORE I5 - 2300 (GAB 4 295,00
BAIAS 200W REAL PRETO PADRAO - HD 500GB - MEMORIA DDR3 4GB
1333, DRIVE GRAV DE DVD, DRIVE CARTAO DE MEMORIA, TECL. E
MOUSE)
1/000174  NOBREAK 800 VA 115V/115V (SAI BAT) 70,00
1/000175  NOBREAK 800 VA 115V/115V (SAI BAT) 70,00
1/000176  CONDICIONADOR DE AR 12.000 SAMSUNG M. PLUS F.A220 VOLTS LINHA 210,44
BRANCA
1/000177  CONICIONADOR DE AR 12.000 SAMSUNG M. PLUS F.A 220 VOLTS LINHA 670,24
BRANCA.
1/000178  FOGAO 4 BOCAS ATLAS MONACO COM ACENDIMENTO E FORNO 183,60
ALTOLIMPANTE BRANCO
1/000179  nobreak 800va 115v/115(sai bat) 141,55
1/000180  NOTE ASUS A43E VX775R CINZA ESCURO 549,65
1/000181  COMPUTADOR PROCESSADOR CORE [7, COM EXAUSTOR GABINETE 1.102,50
80X80, HD SATA Il 1024 GB, FONTE ATX REAL 500W PROFISSIONAL.
DRIVE GRAV. DVD E CARTAO DE MEMORIA, MB P7 , GAB 4 BAIAS
230REALL PRETO PADRAO E MEMORIA DDR3 4 GB.
1/000182  ESCADA ABRIR 7 DEGRAUS C/TAPETE 54,98
1/000183  PULVERIZADOR JACTO COSTAL 20LT. 191,97
1/000184  ARQUIVO DE ACO 4 GAVETAS CINZA MARCA PANDIN 27910
1/000185 ARQUIVO DE ACO 4 GAVETAS CINZA MARCA PANDIN 279,10
1/000186 CFTV CAMERA CCD COM INFRA IR20 SHARP 155,08
1/000187  CFTV CAMERA MINI CCD COLOR HMS54 D&N 101,16
1/000188  CFTV CAMERA MINI CCD COLOR HM54 D&N 101,16
1/000189  NOBREAK 500A 115/115V (3TOM/3TOM) 109,61
1/000190  CFTV DVR 08 CAMERAS QT 4287 (SEM HD) 39.43
1/000191  CFTV CAMERA CCD COM INFRA IR10 153,19
1/000192  HD SATA Il 500 GB 7200 RPM 66,05
1/000193  DELL SERVIDOR POWEDGET320 TIPO TORRE PROCESSADOR INTEL 2.022,40
XEON E3 1220V2 QUAND CORE 3 1 GHZ CACHE 8 MB 1333 MHZ IV'Y
BRIDGE MEM 2X 4 GB DDR3 1600 MHZ UDIMMSLOTS DE MEMORIA 4
SLOTS ESTANDO 2 DISPONIVEIS DISCO PADRAO 2X 500 GB SATA.
1/000194  NOBEAK 1400 V SMS COM SAIDA BAT G90D 240,56
1/000195 MONITOR 19 LG LED WIDE SCREEN G360D 356,78
1/000196  PABX CENTRAL MODULARE 2/4 INTELBRAS 850,00
1/000198  IMPRESSORA BROTHER DCP8157DN MULTIFUNCIONAL 2.404,00
1/000201  VENTILADOR V-DELTA OSCIL 50CM PARED 139,84
1/000202  LEITORA DE CODIGO DE BARRAS TECPOINT SEMIAUTO 292,95
1/000203  CELULAR SMARTPHONE NOKIA LUMIA 630, PROCESSADOR QUAD 57873
CORE, WINDOWS PHONE 8.1, TELA IPS 4.5, 8GB, CAMERA 5MP.
1/000204  CADEIRA DE ESCRITORIO QUEBEC P GIRATORIA PRETO 199,99
1/000205 CADEIRA DE ESCRITORIO QUEBEC P GIRATORIA PRETO PREVIQUAM 199,99
1/000206  CADEIRA DE ESCRITORIO QUEBEC P GIRATORIA PRETO o 199,99
1/000207  CADEIRA DE ESCRITORIO QUEBEC P GIRATORIA PRETO B 4 199,99
1/000208  CADEIRA DE ESCRITORIO QUEBEC P GIRATORIA PRETO 199,99
1/000209  NOBREAK 600VA NEW ORION MONO 120V LACERDA + 287,50
1/000210  NOBREAK 600VA NEW ORION MONO 120V LAGERDA Sectetarla 287,50




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MAR(

03556113/0001-66 2025
Rua Rio Grande do Sul, 1198 3de3
RELAGAO DE BENS PATRIMONIAIS - INVENTARIO
SALDO ATUALIZADO

PERIODO: 01/01/1900 até 31/12/2025
GRUPO: 1 - GERAL

NA CONDIGAQ EM USO
SEM AGRUPAMENTO
QUANTIDADE: 146 TOTAL: 168,789,06
Grupo/Chapa  Descrigéo do Patrimonio Valor
1/000211  MONITOR 21,5 LED PHILIPS 223V 5LHS82 F360D 275,90
1/000212  SWITTCH B PORTAS INTELBRAS 10/100 SE 800 Q G90D 29,67
1/000213  IMPRESSSORA LASERJET PRO MFP M127FN MULTIF G180D 247 41
1/000214  IMPRESSORA HP 2136 MULTI DESKJET INK G180D 51,77
1/000215  CADEIRA BASICA PLASTICA PRETA G/D 28,06
1/000216 CADEIRA BASICA PLASTICA PRETA G/D 28,06
1/000217 ARQUIVO DE ACO 4 GAVETAS PANDIM OF04EM CC-AZ 67 CMS/G 241,27
1/000218  SMARTPHONE SAMSUNG GALAXIY J5 DUOS 219,26
1/000219  CADEIRA DIRETOR EXEC ALTA C/ BRACO GIRATORIA G/D 114,16
1/000220 CADEIRA DIRETOR EXEC ALTA C/ BRACO GIRATORIA G/D 114,16
1/000221 CADEIRA DIRETOR EXEC ALTA C/ BRACO GIRATORIA G/D 114,16
1/000222 HD INTERNO 500GB SATA3 720 RPM G360D 56,00
1/000223 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS WIN 240 N700MW G1800D 56,00
1/000224  IMPRESSORA HP LASER JET 1160 155,04
1/000225 CONICIONADOR DE AR 12.000 SAMSUNG M. PLUS F.A 220 VOLTS LINHA 670,24
BRANCA.
1/000226 MICRO COMPUTADOR 103,91
1/000227  NOBREAK 600VA UPS NEW ORION PREMIUM MONO 6 TOMADAS 16,17
1/000228  MONITOR DE LED TELA 21,5 FHD HDMI VGADPORT PT G360D 16,60
1/000229 MODEN ROTEADOR TD-W 896 IN 300 MBPS 73,23
1/000230  APARELHO TELEFONICO SEM FIO DIGITAL TS 3110 INTELBRAS 0,00
1/000231  APARELHO TELEFONICO SEM FIO DIGITAL TS 2510 INTELBRAS 0,00
1/000232 WEBCAM HD 720P MULTILASER 45,36
1/000233  CFTV CAMERA WIFI MEDIO IM4 INTERNA 169,24
1/000234 CFTV CAMERA WIF| MIBO IM4 INTERNA 168,05
1/000235 NOBREAK 800VA UPS NEW ORION PREMIUM E/S 115 V - 6 TOMADAS 0,00
1/000236 MONITOR 19,5 LG LED HDMI D-SUB VESA 20MK400H-B AWZM PRETO 0,00
BIVOLT /LG
1/000237 AR CONDICIONADO GREE AUTO INV 18.000 BTUS GWC18ATD-DEDNA1A - 3.295,90
220V
1/000238 HD CFTV ITB 5400 RPM 68GB/S 474,48
1/000239 NOBREAK 700 VA BIV/115V PRETO TSHARA 406,68
1/000240 GRAVADOR DVR 08 CAMERAS 998,25
1/000241 CAMERA FULL DOME VHD 1220D G7 212,70
1/000242 CAMERA FULL DOME VHD 1220D G7 212,70
1/000243 CAMERA FULL DOME VHD 1220D G7 212,70
1/000244 CAMERA FULL DOME VHD 1220D G7 212,70
1/000245 NOBREAK 700 VA BIV/115 VV PRETO 579,19

Portaria N.° 001/2025
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