ESTADO DE MATO GROSSO ~ )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social

CONSELHO FISCAL

Ata n. 2007 de 23 de julho de 2026.

Aos vinte e trés dias do més de julho de 2026, com inicio as 09:00 horas
realizou-se na sede do PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social, sito a Rua
Rio Grande do Sul n?. 1198, nesta cidade e Municipio de S3o José dos Quatro
Marcos/MT. Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal do PREVIQUAM, onde a pauta da
reunido foi a andlise do balancete do més de junho de 2026. Estando presentes os
seguintes conselheiros: Alexandre Cesar Valverde, Edinaldo Aguiar de Oliveira e
Juvercino Lourengo de Oliveira, contando também com a participacdo do Diretor
Executivo do Previqguam Miguel Souza de Andrade Junior, primeiramente foi
apresentado aos conselheiros o balancete mensal de junho de 2026 com as receitas,
despesas em junho de 2026. Em relagdo as receitas o més de junho de 2026 que
fechou com uma arrecadagdo mensal de RS 580.554,90 (quinhentos e oitenta mil e
quinhentos e cinquenta e quatro reais e noventa centavos) e um total de despesas no
més de junho de 2026 RS 826.489,03 (oitocentos e vinte e seis mil e quatrocentos e
oitenta e nove reais e trés centavos) as despesas foram maiores do que a arrecadagdo
no més de junho de 2026 devido a Prefeitura ndo repassado na sua totalidade o valor
das contribuigdes, porém ndo existe atraso nos repasses devido ao vencimento ser na
data do dia 20 do més de julho de 2026.

Em relagdo aos rendimentos o diretor Miguel informou aos conselheiros que o
Fundo de Previdéncia tinha um saldo de valor aplicado no més de junho de 2026 de RS
RS 83.699.711,19 (oitenta e trés milhdes e seiscentos e noventa e nove mil e
setecentos e onze reais e dezenove centavos) com uma rentabilidade positiva no més
de junho de 2026 de RS 83.376,86 (oitenta e trés mil e trezentos e setenta e seis reais
e oitenta e seis centavos) apresentando uma rentabilidade acumulada de 5,85% a.a.,
ficando abaixa da meta atuarial no periodo que fechou em 6,23% a.a., com uma
defasagem para a meta atuarial no valor de RS 352.847,35 (trezentos e cinquenta e
dois mil e oitocentos e quarenta e sete reais trinta e cinco centavos), a rentabilidade
vinha superando a meta atuarial até o més de maio, porém no més de junho a
rentabilidade foi muito baixa o que levou a estarmos com uma rentabilidade abaixo da
meta atuarial. Em seguida foram analisadas as despesas administrativas que até o més
de junho de 2026 fechou com um total de despesa administrativa no valor de RS
300.986,82 (trezentos mil e novecentos e oitenta e seis reais e oitenta e dois centavos)
atingindo o percentual de 1,17% do limite méaximo de 3,25% para o ano de 2026 sobre
a folha de remuneragdo de contribui¢do da prefeitura, cAmara e previdéncia, sabendo
que o valor maximo que poderd ser gasto no ano de 2026 é de RS 839.269,51
(oitocentos e trinta e nove mil e duzentos e sessenta e nove reais e cinquenta e um

centavos). /j/
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Na oportunidade também foi apresentado aos membros do Conselho Fiscal o
Relatério do Controle Interno sobre os atos de gestdo, gestdo, governanca,
sustentabilidade e conformidade referentes ao 1.2 Semestre de 2026 auditado pela
controladora interna Juliana de Oliveira Teles Cabral.

Miguel informou ao conselheiro Juvercino sobre a necessidade do mesmo fazer
a certificagdo e que no més de agosto haveria uma capacitagdo para Certificacio RPPS
em Cuiaba e que seria uma oportunidade do mesmo estar se preparando para realizar
a prova da certificagdo, Juvercino perguntou se alguém mais iria participar do curso,
Miguel respondeu que o senhor Jose Rodrigues iria, pois 0 mesmo necessita tirar a
certificacdo de Dirigente para atender os requisitos na busca da Certificacdo
Institucional do Pr6-Gestdo RPPS.

Foram realizados alguns questionamentos e duvidas sobre as informacdes
apresentadas referentes ao més de junho de 2026 e todas devidamente respondidas e
sanadas pelo Diretor Miguel, ninguém mais solicitou a palavra e n3o havendo nada
mais a tratar foi declarada encerrada a reunido, e eu Miguel Souza de Andrade Junior
lavrei a presente Ata que apds lida e achada conforme serd assinada por mim,
membros do Conselho Fiscal e demais presentes.

Sao José dos Quatro Marcos — MT, em 23/07/2026.
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA COM O CONSELHO FISCAL
E DEMAIS INTERESSADOS, REALIZADA NO DIA 23 DE JULHO DE 2026, AS
09:00 HS NA SALA DE REUNIOES DA PREVIQUAM.
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FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATR
Rua Rio Grande do Sul, 1198

03556113/0001-66 Referéncia: 2026

ARRECADAGAO DO PERIODO - SINTETICO

Més: PERIODO DE 01/06/2026 ATE 30/06/2026

Pagina 1

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 198.832,03
1200.00.00 CONTRIBUIGOES 139.987,31
1215.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEM 139.987,31
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 38.275,05
1321.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 38.275,05
1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 20.569,67
1999.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 20.569,67
7000.00.00 RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 381.722,87
7200.00.00 CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS 381.722,87
7215.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEM 381.722,87
Total: 580.554,90

PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS MARIANO SANTIAGO
CONTADOR - CRC: 011094/0-0/MT




FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DE SAO JOSE QUATRO MARCOS
Rua Rio Grande do Sul, 1198
03.556.113/0001-66 Exercicio: 2026

CONSOLIDAGAO GERAL DA DESPESA Pagina 1
DE 01/06/2026 ATE 30/06/2026

PAGA
COD ESPECIFICACAO PROJATIV PROGR SUBFUN FUNCAO
09 Previdéncia Social 821.631,53
09 272 Previdéncia do Regime Estatutario 821.631,53
09 2720023 PREVIQUAM-SUSTENCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA 821.631,53
09 2720023 2075 0000 Pessoal e Encargos Sociais do Previquam 48.798,68
09 2720023 2076 0000 Manutencao e Encargos com Inativos e Pension  761.701,76
09 272 0023 2078 0000 Contribuicao para Formacao do PASEP 645,77
09 272 0023 2079 0000 Manutencao do Gereciamento Fundo de Previde 10.485,32
TOTAL 821.631,53

4-

RESTOS A PAGAR DO ANO DE 2025 PAGOS NO MES DE JUNHO DE 2026:

v' EXITO SOLUCGES TECNOLOGICAS LTDA: RS 2.357,50
v’ FASSIL ASSESSORIA E CONSULTORIA: R$ 2.500,00

TOTAL DE PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR EM JUNHO 2026: RS
4.857,50

TOTAL DE DESPESAS PAGAS NO MES DE JUNHO DE 2026

RS 826.489,03




PLANILHA DE APURAGAOQ DO LIMITE COM DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA 2026

FOLHA MESES PREFEITURA CAMARA DAAE PREVIQUAM
jan-25 RS 2.085.946,29 RS 30.619,30 RS 0,00 R$6.984,73
fev-25 RS 1.935.487,55 RS 39.987,93 RS 0,00 R$8.589,00

mar-25 RS 2.076.722,33 RS 35.032,14 RS 0,00 R$8.589,00

abr-25 RS 2.039.512,59 RS 35.163,54 RS 0,00 R$8.589,00

mai-25 RS 1.970.289,00 RS 35.163,54 RS 0,00 R$8.589,00

jun-25 RS 2.207.445,06 RS 35.446,14 RS 0,00 R$13.849,77

jul-25 RS 2.158.518,78 RS 35.594,79 RS 0,00 R$9.233,18

ago-25 RS 2.163.691,79 RS 35.594,79 RS 0,00 R$9.233,18

set-25 RS 2.139.314,21 RS 35.594,79 RS 0,00 R$9.233,18

out-25 RS 2.127.915,96 RS 35.594,79 RS 0,00 R$13.979,82

nov-25 RS 2.336.694,09 RS 35.594,79 RS 0,00 R$9.363,23

dez-25 RS 2.005.966,99 RS 35.594,79 RS 0,00 R$9.363,23

13° SAL - RS 35.594,79 -

R$25.247.504,64 R$460.576,12 R$0,00 R$115.596,32
SOMA DAS FOLHAS R$25.823.677,08
3,25% rfe limite de desp. Adm R$839.269,51
TOTAL........... R$839.269,51

DESPESAS ADMINIST. PAGAS EM 2026
FOLHA PAGAMENTO PREVIQUAM

R$148.310,10

OBRIGACOES PATRONAIS PREVIQUAM R$25.553,68
PASEP ADMINISTRATIVO R$3.438,71
DIARIAS R$600,00
MATERIAL DE CONSUMO R$3.377,98
SERVICOS DE CONSULTORIA R$44.913,47
SERV. TERC. PESSOA FISICA R$560,00
SERV. TERC. PESSOA JURIDICA R$29.002,97
SERV. TEC. INFORMACAO R$40.320,41
IndenizacGes e Restituicbes R$0,00
Equipam Mater Perman R$4.909,50

TOTAL RS 300.986,82

PERCENTUAL NO PERIODO 1,17

* despesas liquidadas até Junho de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — UCI

Refatdrio de Controle interno n? 013/2026-UC1

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 013/2026-UCI
MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DO RELATORIO N° 018/2026-UCI

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE OS ATOS DE GESTAO,
GOVERNANGA, SUSTENTABILIDADE E CONFORMIDADE DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL - PREVIQUAM (1° SEMESTRE DE 2026)

EMENTA

Controle Interno. Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). PREVIQUAM.
Avaliagéao dos atos de gestdo, governanga, sustentabilidade e conformidade referentes
ao 1° semestre de 2026. Monitoramento das recomendagdes constantes do Relatorio
n°018/2026-UCI, em cumprimento ao Despacho do Controlador Geral de 23/06/2026,
quanto: (l) a execugéo do Cronograma de Implantacdo do Pré-Gestado RPPS Nivel II;

(1) a formalizagdo e manutengao dos procedimentos de credenciamento de instituigoes
financeiras; e (lll) a elaboragao e atualizacédo do estudo técnico acerca dos impactos da
Resolucdo CMN n° 5.272/2025 na carteira de investimentos. Analise da execugao
orgamentaria e financeira com base no Balancete de Maio/2026. Avaliagdo de
indicadores de sustentabilidade do RPPS. Constatacdo de evolugao institucional
relevante no plano formal-normativo, ainda ndo integralmente acompanhada de
implementacdo material dos controles exigidos. Recomendagdes de carater estruturante.
Determinagdo de encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE/MT, para conhecimento e

acompanhamento.

Unidade de Controle Interno — UCH | S&o José dos Quatro Marcos — MT | Pégina 1 de 14

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saojosedosquatromarcos.flowdocs.com.br:2083/public/assinaturas/B4D3373240D8444A9132DB02D3AE8023

Assinado por 1 pessoa: JULIANA CABRAL
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Relatorio de Controle interno n€ 013/2026-UCH

1. IDENTIFICAGAO

Processo UCI n°

Descrigao

015/2026-UCI (Processo eletronico FlowDocs n® 8098/2026, apensado ao Processo n® 7775/2026)

Relatério de Controle
Interno n°®

013/2026-UClI

PREVIQUAM - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de S&o José dos Quatro

Interessado Marcos/MT
CNPJ 03.556.113/0001-66
Relatdrio de Controle Interno sobre os atos de gestédo, governanga, sustentabilidade e conformidade
A . do RPPS referentes ao 1° semestre de 2026, com o correspondente monitoramento das
ssunto

recomendagdes constantes do Relatério n® 018/2026-UCI (Pro-Gestao RPPS Nivel I, credenciamento
de instituigdes financeiras e Resolugdo CMN n° 5,272/2025)

Responsavel pela
elaboragdo

Juliana de Oliveira Teles Cabral — Auditora Publica Interna do PREVIQUAM - Portaria n°139/2024

Controlador Geral do

Municipio e Titular da UCI

Flavio Rodrigues Massoni ~ Portaria n° 056/2019

Periodo de referéncia

1° semestre de 2026 (janeiro a junho de 2026)

Principais fontes
documentais

Balancete de Maio/2026; Parecer de Investimentos n® 035/2026 (Atuarial Consultoria & Investimento);
Cronograma de Implantagéo do Pro-Gestao RPPS Nivel II; Politica Anual de Investimentos 2026; Atas
do Comité de Investimentos; Oficios n% 037, 040, 046, 050, 066 e 076/2026; Relatério n® 018/2026-
UCI; Registros da reunido técnica de 24/06/2026 com a empresa Dual Consultoria:
www.previquam.com.br

Destinatérios

Diretor Executivo do PREVIQUAM; Prefeito Municipal;
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do PREVIQUAM;
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT

QUADRO INFORMATIVO: GESTORES E DEMAIS RESPONSAVEIS

Para fins de identificagéo da estrutura de governanga e de responsabilizagao funcional do RPPS,
apresenta-se o quadro a seguir, o qual sistematiza os principais gestores e responsaveis técnicos
envolvidos na administragdo do PREVIQUAM no periodo de referéncia.

Diretor Executivo
do PREVIQUAM

Responsavel

Miguel Souza de
Andrade Junior

Fundamentagéao

Portaria n°170/2025

Observagoes

Exerce a gestdao do PREVIQUAM desde 2019, tendo sido

reconduzido ao cargo até dezembro/2024. A partir de janeiro de
2025, foi nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo
de confianca, com mandato de 3 (trés) anos.

Responsavel pela Administragdo Direta e Indireta, pela

Chefe do Poder R Posse em 01/01/2025 | atualizagé&o da legislagdo aplicavel ao RPPS, pela nomeagao

Executivo B?;Efdiéva (mandatos 2021-2024 | do Diretor Executivo, dos membros dos Conselhos do

Municipal € 2025-2028, reeleito) | PREVIQUAM e pela cedéncia de servidores técnico-
administrativos ao Fundo.

Servidor efetivo no cargo de Contador. J& exerceu, no &mbito

. L do PREVIQUAM, as fungdes de Diretor Executivo, Encarregado

\?a%n;ag?é ‘%0 por | Wanderson Alves 5)%222832134/2026 do Setor Administrativo e Financeiro, Conselheiro Curador e

concurso publico) Libraldo fevereiro/2026) membro do Comité de Investimentos, além do cargo em

comissdo de Assessor Contébil, exercido entre 06/03/2024 e
fevereiro/2026.

Contador Efetivo
da Prefeitura
Municipal

Juciel Sandro de
Barros

Portaria n°®114/2024
(posse em
margo/2024)

Integra o quadro efetivo da Administrag&o Direta, com atuag&o
junto ao drgéo central de contabilidade do Municipio.

Unidade de Controle Initerne ~ UCH | S&o José dos Quatro Marcos — MT | Pégina 2 de 14
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Relutorio de Controle interng n€ 013/2026-UC1

Responsavel Fundamentacgao Observacoes

Titular do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade,
exercendo, desde 08/10/2018, Fungéo Gratificada para o
desempenho das atribuicoes relacionadas a responsabilidade
técnica pelos registros e demonstrages contabeis do
Responsavel Anténio Carlos PREVIQUAM. Observa-se, entretanto, que n&o exerce
Técnico pelo Mariano Santiago Portarla n822/2025 dedicacdo exclusiva ao RPPS, desenvolvendo suas atividades
Setor Contabil do | (CRC/IMT funcionais também em outros o6rgdocs da Administracédo
PREVIQUAM 011094/0-8) Municipal, sem lotagdo exclusiva junto ao Fundo —
circunstancia que merece ser considerada pela Administragéo
diante da crescente complexidade das atividades
previdenciarias, notadamente em razao das exigéncias do Pro-
Gestéo RPPS e da Resolucao CMN n° 5,272/2025.

2. INTRODUGAO

O presente Relatério de Controle Interno € elaborado pela Unidade de Controle Interno — UCI,
no exercicio das atribuicbes constitucionais e legais de avaliagcdo, acompanhamento e
fiscalizagdo preventiva dos atos de gestéo, com a finalidade de examinar, de forma consolidada,
os atos de gestédo, a governanga, a sustentabilidade e a conformidade do PREVIQUAM
referentes ao 1° semestre de 2026.

A presente atuagao decorre, em especial, do Despacho exarado pelo Titular da Unidade de
Controle Interno em 23 de junho de 2026, no ambito do Processo UCI n°® 018/2026, que
determinou o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo das providéncias adotadas pelo
PREVIQUAM em trés eixos fundamentais, decorrentes dos achados consignados no Relatério
n® 018/2026-UCI (22/04/2026) e das respostas apresentadas por meio do Oficio n° 076/2026-
PREVIQUAM (23/06/2026), em atendimento ao Oficio n® 040/2026-UCI, com prazo prorrogado
pelo Oficio n°® 050/2026-UCI.

A analise ora empreendida considerou a totalidade da documentagao constante dos autos do
Processo UCI n° 018/2026, os documentos encaminhados pelo PREVIQUAM, os balancetes
patrimoniais e financeiros do periodo (com destaque para o Balancete de Maio/2026), a Ata de
Reunido do Comité de Investimentos (Ata n° 002/2026, de 27/02/2026), o Cronograma de
Implantacdo do Pro-Gestao RPPS Nivel Il, o Parecer de Investimentos n® 035/2026, a Politica
Anual de Investimentos 2026, os registros da reunido técnica realizada em 24/06/2026 com a
empresa Dual Consultoria — contratada para o acompanhamento do processo de certificagao
institucional —, bem como as informagdes publicas disponiveis no sitio eletronico institucional
www.previquam.com.br .

Diferentemente de um parecer de natureza estritamente formal ou contabil, o presente Relatério
incorpora a avaliagdo da governanga, da sustentabilidade atuarial e financeira, e da
conformidade normativa do RPPS, em linha com a evolugéo da atuagao da Unidade de Controle
Interno ao longo dos ultimos exercicios e com os parametros de auditoria governamental

adotados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT para o acompanhamento
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

O documento tem por finalidade subsidiar a tomada de deciséo pelos gestores do PREVIQUAM
e pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como instruir o acompanhamento a ser exercido
pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, ao qual o presente Relatério é encaminhado
para conhecimento, nos termos do item 9 (Encaminhamento Final).
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Relatorio de Controle Interno n€ 013/2026-UC1

3. BASE NORMATIVA E METODOLOGIA

A presente analise tem fundamento no seguinte arcabougo normativo e técnico:
e Constituigdo Federal de 1988, arts. 31, 37 e 74 — controle interno e gestéo publica;
e Lei Complementar n® 101/2000 — responsabilidade fiscal,
e Lei Municipal n® 1.165/2007 — estrutura da Unidade de Controle Interno;

e Portaria MTP n° 1.467/2022 — normas gerais de organizagao e funcionamento dos RPPS,
Pr6-Gestédo RPPS e controles internos;

e Resolugdo CMN n° 5.272/2025 — regulamentagédo das aplicagbes dos recursos dos
RPPS, vigente a partir de 02/02/2026;

e Manual do Pro-Gestdo RPPS — dimensdes, niveis de aderéncia e requisitos de
certificacao institucional;

e Manual de Certificagdo Institucional do Pro-Gestao RPPS — procedimentos e critérios de
auditoria de certificacdo;

e Relatério n° 018/2026-UCI e suas recomendagdes (Rec. 7.1 a 7.8);

e Despacho do Controlador Geral, exarado em 23/06/2026, no &mbito do Processo UCI n°®
018/2026;

e Acorddo n® 138/2019-TP (Processo n® 37.032-0/2018-TCE/MT); Acérdéo n° 757/2021-TP
(11.654-8/2013); e Acordéo n° 282/2024-PV (82.051-2/2021, apenso ao 24.908-4/2020);

e Resolugdes Normativas do TCE/MT n°s 16/2021, 12/2020, 26/2014 e 33/2012; e
Processo n® 51.312-1/2021, que padroniza regras sobre a vinculagdo de servidores
estaveis ao RPPS.

Metodologicamente, adotou-se a técnica de auditoria de monitoramento, com verificagéo do grau
de cumprimento das recomendac¢des mediante confronto entre: (i) as providéncias adotadas e
documentadas pelo PREVIQUAM,; (i) as evidéncias objetivas apresentadas nos autos; e (jii) as
pendéncias remanescentes em face das exigéncias normativas e das recomendagdes originais.
Complementarmente, procedeu-se a analise da execugdo orgcamentaria e financeira do 1°
semestre de 2026, com base no Balancete de Maio/2026, e a avaliagdo de indicadores de
sustentabilidade do RPPS, segundo parametros usualmente empregados pelo Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso em auditorias governamentais sobre Regimes Préprios de

Previdéncia Social.

4. CONTINUIDADE DAS AGOES DE CONTROLE INTERNO

A presente atividade de monitoramento nao constitui procedimento isolado, mas integra o
acompanhamento permanente exercido pela Unidade de Controle Interno sobre a gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Desde o exercicio de 2018, a Unidade de Controle Interno vem desenvolvendo avaliagbes
técnicas voltadas ao fortalecimento da governanca previdenciaria, sustentabilidade atuarial,
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gestao de riscos, controles interos, conformidade normativa, transparéncia administrativa e
aprimoramento da gestéo dos recursos previdenciarios.

Diversas recomendacgdes expedidas nos Relatérios de Controle Interno anteriores ja sinalizavam
a necessidade de:

e implantagcdo do Programa Pro-Gestao RPPS;

e fortalecimento da estrutura administrativa do PREVIQUAM;
e formalizag&o de rotinas administrativas;

e desenvolvimento de instrumentos de gestédo de riscos;

e aperfeicoamento da governanga dos investimentos;

e fortalecimento da transparéncia;

e melhoria da integragdo entre avaliagédo atuarial, gestdo financeira e planejamento
institucional.

Observa-se que parte significativa das providéncias atualmente implementadas pelo
PREVIQUAM guarda relagéo direta com recomendagdes anteriormente expedidas por esta
Unidade de Controle Interno, evidenciando a atuagio preventiva, orientativa e colaborativa
prevista nos arts. 31, 37 e 74 da Constituicdo Federal e nas Resolu¢gées Normativas do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Assim, o presente Relatdrio representa a continuidade do ciclo de auditoria governamental,
compreendendo as etapas de planejamento, avaliagdo, recomendagdo, monitoramento e
verificagdo da efetividade das providéncias adotadas pela gestéo.

5. MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES

Em cumprimento ao Despacho do Controlador Geral de 23/06/2026, apresenta-se a seguir a
situacé@o de cada item monitorado, com indicagdo das providéncias adotadas, das evidéncias
verificadas, das pendéncias identificadas e da avaliagdo do grau de cumprimento das
recomendacgdes constantes do Relatério n® 018/2026-UCI.

5.1 Implantagdo do Pro-Gestdao RPPS

Conforme constatado durante o primeiro semestre de 2026, o PREVIQUAM iniciou formalmente
0 processo de implantagdo do Programa Pro-Gestdo RPPS, em consonancia com as
recomendagdes anteriormente expedidas pela Unidade de Controle Interno e com as boas
praticas de governanga previdenciaria.

Como parte desse processo, foi contratada empresa especializada para assessoramento técnico
na implantagdo do Programa Pré-Gestdo RPPS, compreendendo diagnéstico institucional,
planejamento das agdes, orientagdo quanto as dimensdes da certificagdo, elaboragio de
cronograma de implantagéo, acompanhamento técnico e preparagdo para futura certificagdo
institucional.

Em 24 de junho de 2026 foi realizada reunido técnica por videoconferéncia entre representantes
da empresa Dual Consultoria, Diretoria Executiva do PREVIQUAM, Procuradoria Juridica,
Unidade de Controle Interno e equipe administrativa, oportunidade em que foram apresentados,
entre outros temas:

e objetivos do Pro-Gestao RPPS;

e beneficios institucionais da certificagao;
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e cronograma de implantagao;

e checklist dos requisitos do Nivel II;

e necessidade de fortalecimento dos controles internos;
e estruturacdo da gestédo de riscos;

e governanga corporativa;

e educacao previdenciaria;

e profissionalizagdo da gestéo;

e sustentabilidade administrativa;

e planejamento da certificagao institucional.

As apresentacoes evidenciaram que a implantagdo do Pro-Gestdo devera ocorrer de forma
gradual, mediante diagndstico inicial, planejamento das agdes, organizagdo documental,
implementacédo dos controles internos, definicdo de responsaveis e posterior contratagdo da
entidade certificadora.

A Unidade de Controle Interno participou da referida reunido técnica, contribuindo com os
esclarecimentos relativos as atribuigbes constitucionais do Sistema de Controle Interno e
reforgando a importancia da integragao entre governanga, gestao de riscos, controles internos e
conformidade normativa como instrumentos permanentes de fortalecimento institucional do
RPPS.

Evidéncias documentais e cronograma

O PREVIQUAM formalizou, por meio do Oficio n° 076/2026-PREVIQUAM (23/06/2026), o
Cronograma de Implantacdo do Pro-Gestdo RPPS Nivel Il, estruturado em 3 (trés)
quadrimestres, com duragédo total de 12 (doze) meses (julho/2026 a maio/2027), assim
distribuidos:

e Quadrimestre 1 (meses 1 a 4 — julho a outubro/2026): imersdo em controles internos e
estrutura, compreendendo diagndstico e planejamento, mapeamento de processos
criticos, manualizagéo e gestao de riscos, e implementagéo da rotina de auditoria intema;

e Quadrimestre 2 (meses 5 a 8 — outubro/2026 a janeiro/2027): governanga corporativa e
investimentos, compreendendo certificagdes profissionais, governanga de investimentos
— com revisdo do modelo de credenciamento de instituigbes financeiras —,
transparéncia ativa e consolidagéo da governanga;

e Quadrimestre 3 (meses 9 a 12 — fevereiro a maio/2027): educagao previdenciaria,
auditoria e certificagdo, compreendendo capacitagdo continuada, contratagdo da
entidade certificadora, pré-auditoria e saneamento, e auditoria externa com homologagéo
no CADPREV.

Constitui evidéncia adicional da fase de implantagéo o checklist de autoavaliagcdo do Nivel Il do
Pro-Gestéo RPPS, apresentado em planilha de controle (Check List Nivel Il), o qual registra,
quanto aos itens “Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS”, “Manualizagéo
das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS” e “Certificagdo dos Dirigentes, Membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestdo dos Recursos e Membros do
Comité de Investimento”, status “Pendente”, com prazos e responsaveis ainda néo integralmente
definidos — achado compativel com o estagio inicial (Més 1) do cronograma ora apresentado.

Verifica-se, ainda, que o Termo de Adeséo ao Pré-Gestdao RPPS foi assinado em 09/03/2026 e
protocolado no CADPREYV, e que o proprio PREVIQUAM ressalvou, no Oficio n° 076/2026-
PREVIQUAM, que o cronograma apresentado “podera sofrer alteragcbes apds o inicio dos
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trabalhos da empresa de consultoria”, tendo em vista que a reunido inaugural de metodologia
ocorreu somente em 24/06/2026.

Grau de cumprimento: PARCIAL — INICIADO (aproximadamente 20%). A existéncia de
cronograma formal, de contrato de assessoria especializada e de Termo de Adesao devidamente
protocolado representa evolugéo significativa em relagdo ao achado original (auséncia de
cronograma), constatado no Relatorio n® 018/2026-UCI. Contudo, a implementacao material das
acdes do Quadrimestre 1 — em especial a publicagdo de portaria designando a equipe de
implantagéo e a formalizagao do Plano de A¢do Anual — ainda néo foi iniciada, sendo necessario
monitoramento rigoroso a partir de julho/2026.

Préxima verificagéo: outubro de 2026 (encerramento do Quadrimestre 1).

5.2 Credenciamento de Instituigées Financeiras

Quanto a recomendagdo relativa a formalizagdo e manutengdo dos procedimentos de
credenciamento de instituicdes financeiras (Rec. 7.2 do Relatério n° 018/2026-UCI), o
PREVIQUAM informou, por meio do Oficio n° 076/2026-PREVIQUAM, que todos os
credenciamentos realizados observam as nhormas vigentes e os critérios exigidos pelo Conselho
Monetario Nacional, encontrando-se publicados no sitio eletrénico institucional
(previquam.com.br/categoria/credenciamento-instituicao-financeira), e que o processo de
formalizagdo sera otimizado no prazo previsto no cronograma de implantagdo do Pré-Gestéo
(Més 6 — Governanga de Investimentos).

As evidéncias constantes dos autos confirmam que a totalidade dos fundos de investimento
integrantes da carteira do PREVIQUAM possui Administrador ou Gestor classificado nos
segmentos S1 ou S2 pelo Banco Central do Brasil, em conformidade com o art. 21, §2°, |, da
Resolugdo CMN n° 5.272/2025, e que nenhum fundo € distribuido por meio de Agente Autdnomo
ou Distribuidor Independente, pratica vedada pela mesma Resolugdo. A carteira de
investimentos encontra-se distribuida entre as instituigdes BB DTVM (74,13%), Caixa Econdémica
Federal (14,45%) e Sicredi (9,20%).

Nao obstante, permanece pendente a apresentacdo de normativo interno especifico que
discipline o fluxo procedimental de credenciamento — critérios técnicos, documentagéo exigida,
termos formais de credenciamento por instituicdo e periodicidade de atualizagdo (bienal) —,
apesar de a Politica de Investimentos 2026 ja prever, em seu item 3.8, disciplina detalhada sobre
a matéria. Verifica-se, assim, descompasso entre a previsdo normativa interna, robusta e formal,
e a comprovacao documental da efetiva operacionalizagao do fluxo de credenciamento.

Grau de cumprimento: PARCIAL — EM ANDAMENTO (aproximadamente 30%). O PREVIQUAM
demonstrou operar com institui¢des financeiras adequadas aos requisitos da Resolugdo CMN n°
5.272/2025, porém sem formalizagdo documental plena do fluxo de credenciamento,
circunstancia que caracteriza fragilidade de conformidade a ser sanada até o Més 6 do
Cronograma Pro-Gestéo.

Préxima verificagdo: novembro de 2026 (Més 6 do Cronograma Pro-Gestédo — Governanga de
Investimentos).

5.3 Impactos da Resolugao CMN n° 5.272/2025 na Carteira de Investimentos

Quanto a elaboragéao e atualizagdo do estudo técnico acerca dos impactos da Resolugdo CMN
n® 5.272/2025 na carteira de investimentos (Rec. 7.3 do Relatdrio n® 018/2026-UCI), o
PREVIQUAM apresentou o Parecer de Investimentos n° 035/2026, emitido em 07/05/2026 pela
Atuarial Consultoria & Investimento (responsavel técnico: Igor Franco Garcia, Atuario MIBA/RJ
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1.659, CEA/CVM), contendo analise estruturada sobre os impactos da hova regulamentagéo na
carteira vigente.

O referido Parecer identifica que, com base na posicdo de margo/2026, a carteira total de
investimentos do PREVIQUAM totalizava aproximadamente R$ 82,5 milhdes, dos quais 75,9%
(R$ 61.885.402,77) encontravam-se aplicados em fundos 100% Titulos Publicos Federais,
categoria permitida independentemente do nivel de certificagdo. Os demais 24,0% da carteira
(aproximadamente R$ 20,8 milhdes, segundo o detalhamento por segmento: Renda Fixa com
ativos privados, 18,23%; Fundos de Agdes, 3,94%; BDR/ETF-Agbes, 0,93%; e Multimercado,
1,04%) tornaram-se impedidos de receber novos aportes a partir de 02/02/2026, por exigirem,
no minimo, o Nivel Il ou lll do Pro-Gestao RPPS, do qual o PREVIQUAM ainda nao dispde.

O estudo recomenda, especificamente, o resgate integral da aplicagdo no fundo Caixa
Institucional BDR Nivel | FIF Agoes (CNPJ 17.502.937/0001-68) — que exige, no minimo, o Nivel
lll do Pro-Gestdao — com migragéo dos recursos para o fundo Caixa Brasil IMA-B 5 TP FIF RF
LP (CNPJ 11.060.913/0001-10), tendo em vista o cenario internacional desfavoravel e a
exposi¢ao cambial do ativo. Para os demais fundos desenquadrados, a orientacdo técnica € pela
manutengdo na carteira até o fim do 1° semestre de 2026, com nova avaliagdo de resgate ou
permanéncia a partir de entdo, observado o prazo regulatério de reenquadramento ou
desinvestimento fixado em 02/02/2028 (art. 27, §1°, da Resolugdo CMN n° 5.272/2025).

Registra-se, como ponto de atengéo, que o desenquadramento da carteira nao compromete, no
periodo de transigdo, a Certidédo de Regularidade Previdenciaria (CRP), mas que qualquer novo
aporte nos fundos vedados, realizado apds 02/02/2026 sem a obtengéao do nivel de certificagéo
correspondente, configura irregularidade com potencial impacto na renovagéo do CRP, o que
recomenda verificagdo especifica pela Auditoria Interna quanto a inexisténcia de novos aportes
nessa condicao.

Grau de cumprimento: SUBSTANCIAL — EM PROGRESSO (aproximadamente 65%). A
apresentacdo do Parecer de Investimentos n° 035/2026 representa atendimento relevante e
material a recomendagédo original. Persistem, contudo, pendéncias quanto a atualizagdo do
estudo com dados do 1° semestre de 2026, a auséncia de analise de ALM (Asset-Liability
Management), de Stress Testing e de VaR, e a necessidade de internalizagéo institucional do
parecer mediante aprovacdo formal em ata do Comité de Investimentos. A Politica de
Investimentos ainda pode ser aprimorada com a adog¢do de estudos e ferramentas mais
avancgadas de gestdo de riscos, tais como:

o estudos de compatibilidade entre os investimentos do RPPS e as futuras obrigagdes com
aposentadorias e pensdes (Asset Liability Management — ALM);

o simulagdes de cendrios econdmicos adversos para avaliar o comportamento da carteira
de investimentos (testes de estresse — Stress Testing);

o estimativas da perda financeira maxima esperada em condigées normais de mercado
(Value at Risk — VaR).

Essas ferramentas constituem boas praticas de governanga previdenciaria e auxiliam a

Administragdo na tomada de decisdes, na gestdo dos riscos financeiros e na preservagao do
equilibrio atuarial e patrimonial do RPPS.

Préxima verificagdo: julho/agosto de 2026 (atualizacdo do estudo e aprovagdo formal em
Comité).

Unidade de Controle Interno —~ UCT | S8o José dos Quatro Marcos ~ MT | Pégina Bde 14

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saojosedosquatromarcos.flowdocs.com.br:2083/public/assinaturas/B4D3373240D8444A9132DB02D3AE8023

Assinado por 1 pessoa: JULIANA CABRAL

L



Relatorio de Controle interno n€ 013/2026-U¢1

6. AVALIAGAO DAS RECOMENDAGOES

Com fundamento nas evidéncias documentais constantes dos autos do Processo UCI
n°018/2026, nas informagdes encaminhadas pelo PREVIQUAM e na documentacéao institucional
analisada, procedeu-se a avaliagédo do grau de atendimento das recomendagdes expedidas pela
Unidade de Controle Interno.

O quadro a seguir sistematiza os resultados do monitoramento realizado, indicando as
evidéncias verificadas, o grau de atendimento de cada recomendagéo e o prazo previsto para
nova verificagdo por esta Unidade de Controle Interno.

Item|| Recomendag¢édo monitorada Evidéncias verificadas Gra'u da Pr.o_ximaj
atendimento verificagdo
Cronograma de implantagdo, reunido técnica de
| Implantagdo do Pro-Gestdo|[24/06/2026, contratagdo da Dual Consultoria e|| Parcialmente Outubro/2026
RPPS Nivel Il documentos constantes do Processo UCI n° atendida
018/2026
Formalizagdo do . 7 o .
: ..« ||Procedimentos de credenciamento iniciados e|| Parcialmente
1] ]greden(_:lamento das instituigdes documentos publicados pelo PREVIQUAM stendida Novembro/2026
Inanceiras
e . Manifestagéo técnica e documentos apresentados
I Avahaca? dos 'mpﬁ’cms da nos autos do Processo - Parecer de Investimentos Atendida Julho/Agestods
Resolugdo CMN n°®5.272/2025 n° 035/2026 2026

A comparagédo entre os achados registrados no Relatério n° 018/2026-UCI, elaborado em abril
de 2026, e as evidéncias obtidas no presente monitoramento demonstra evolugao institucional
quanto ao atendimento das recomendagbes expedidas pela Unidade de Controle Interno.
Verificou-se avango na formalizacdo documental, na organizagdo dos procedimentos
administrativos e no planejamento das agdes estruturantes, especialmente aquelas relacionadas
a implantagao do Programa Pré-Gestao RPPS.

Todavia, observa-se que parcela significativa das medidas ainda se encontra em fase de
implementacdo, dependendo da execugdo integral do cronograma estabelecido pelo
PREVIQUAM, da consolidagdo dos mecanismos de governanga, da formalizagao dos controles
internos e da implantagéo das rotinas de gestado de riscos previstas no Programa Pro-Gestao
RPPS.

Da etapa de monitoramento, conclui-se que as recomendagdes expedidas pela Unidade de
Controle Interno vém sendo implementadas de forma gradual pelo PREVIQUAM, evidenciando
evolugdo nas praticas de governanga, planejamento institucional e conformidade normativa. Os
avancos identificados demonstram comprometimento da gestdo com a melhoria continua dos
processos administrativos e previdenciarios, especialmente apés o inicio da implantagdo do
Programa Pro-Gestao RPPS.

Entretanto, permanecem pendentes acgdes estruturantes indispensaveis a consolidagdo da
governanga institucional, a formalizagdo integral dos procedimentos administrativos, ao
fortalecimento dos controles internos e da gestdo de riscos, bem como a implementagéo
completa das medidas previstas no cronograma institucional. Em raz&o disso, recomenda-se a

continuidade do monitoramento periddico pela Unidade de Controle Interno até a efetiva
implementagédo das recomendagdes expedidas.

Os resultados ora apresentados subsidiam a andlise da gestdo financeira, orgamentaria,
patrimonial e previdenciaria desenvolvida no primeiro semestre de 2026, cujos aspectos mais
relevantes sao apresentados no capitulo seguinte.

Unidade de Controle Interno — UCH | S&o José dos Quatro Marcos — MT | Pagina 9 de 14

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saojosedosquatromarcos.flowdocs.com.br:2083/public/assinaturas/B4D3373240D8444A9132DB02D3AE8023

Assinado por 1 pessoa: JULIANA CABRAL

@



Relatorio de Controle Interno n€ 013/2026-UC1

7. ANALISE DA GESTAO FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA

A presente anadlise tem por base o Balancete de Maio/2026 do PREVIQUAM, protocolado por
meio do Oficio n° 072/2026-PREVIQUAM, o qual consolida o Balancete Financeiro, o Balancete
Orgamentario, os demonstrativos de receitas e despesas, as conciliagbes bancarias e demais
anexos exigidos pela Portaria MPS n° 509/2013, em observancia ao Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico (PCASP/DCASP).

7.1 Receita Previdenciaria

A dotagéo orgamentaria atualizada para o exercicio de 2026 totaliza R$ 14.700.000,00, sendo a
receita previdenciaria composta, predominantemente, por contribui¢cdes previdenciarias (patronal
e dos servidores ativos), receita patrimonial decorrente da rentabilidade das aplicagbes
financeiras e outras receitas correntes. Segundo o Balancete de Maio/2026, a receita
orgamentaria acumulada no exercicio alcangou a ordem de R$ 12,2 milhdes até o encerramento
do referido més, revelando expressivo grau de realizagdo em relagdo a previsédo atualizada,
compativel com o comportamento histérico da arrecadagao previdenciaria do RPPS.

7.2 Execucao Orgcamentaria

O Balancete de Maio/2026 evidencia que a execugao das despesas orgamentarias concentra-se
nas Despesas Correntes, com destaque para o pagamento de beneficios previdenciarios
(aposentadorias e pensdes), em linha com a natureza da atividade-fim do RPPS. Observa-se,
ainda, que a dotacdo destinada a Reserva de Contingéncia (R$ 5.020.308,50) permanecia
integralmente ndo executada até o encerramento do més de referéncia, o que é compativel com
sua finalidade de resguardar a solvéncia do Fundo em situag¢des excepcionais.

Nao foram identificados, no periodo analisado, indicios de desequilibrio financeiro entre a
arrecadagéo e a execuc¢ao das despesas, tampouco sinais de insuficiéncia de caixa para o
cumprimento das obrigagdes previdenciarias correntes.

7.3 Despesas Administrativas

As despesas administrativas do PREVIQUAM, relativas a manutencdo da estrutura de pessoal,
custeio e investimentos necessarios a gestdo do RPPS, devem observar o limite estabelecido na
legislagéo de regéncia (Portaria MTP n° 1.467/2022), calculado sobre parametros especificos de
receita e patriménio do Regime (foram pagas até maio o total de R$238.905,37). Nao foram
identificados, na documentagédo analisada, indicios de extrapolacéo do referido limite (que para
0 exercicio vigente é de R$839.269,51).

7.4 Gestao Patrimonial

O principal componente patrimonial do RPPS é a carteira de investimentos, cujo saldo, na
posicdo de margo/2026 utilizada como base pelo Parecer de Investimentos n° 035/2026,
totalizava aproximadamente R$ 82,5 milhdes, distribuidos entre fundos de renda fixa
(predominantemente titulos publicos federais) e, em menor proporgéo, fundos de renda variavel
(acdes, BDR e multimercado), conforme detalhado no item 5.3 deste Relatdrio. A gestdo
patrimonial do Fundo revela adequado nivel de segregagao patrimonial em relagéo aos recursos
do Tesouro Municipal, ndo tendo sido identificados, no periodo, indicios de utilizagédo de recursos
previdenciarios para finalidades estranhas ao pagamento de beneficios e as despesas de
administracdo do RPPS.
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7.5 Gestao Contabil

Os registros contabeis do PREVIQUAM encontram-se estruturados em conformidade com o
PCASP/DCASP, tendo sido identificadas, nos autos do Balancete de Maio/2026, rotinas mensais
de conciliagdo bancaria relativas as contas correntes mantidas junto ao Banco do Brasil S.A.
(contas administrativa, de movimento e de compensagao), o que evidencia a existéncia de
controle sobre as disponibilidades financeiras do Fundo. A responsabilidade técnica pelos
registros contabeis é exercida por servidor ocupante de cargo efetivo de Técnico em
Contabilidade, mediante Funcgéo Gratificada, sem dedicagdo exclusiva ao PREVIQUAM,
conforme ja registrado no Quadro Informativo (item 1). Recomenda-se que a Administragéo
avalie a compatibilidade dessa estrutura com a crescente complexidade contabil e regulatéria
decorrente do Pro-Gestdo RPPS e da Resolugdo CMN n° 5.272/2025.

7.6 Gestao dos Investimentos

A gestao dos investimentos do PREVIQUAM ¢ balizada pela Politica Anual de Investimentos
2026 e acompanhada pelo Comité de Investimentos, cuja Ultima ata analisada (Ata n° 002/2026,
de 27/02/2026) evidenciou discussao sobre o cenario econdmico e sobre os impactos da
Resolugado CMN n° 5.272/2025. A totalidade dos fundos integrantes da carteira possui
Administrador ou Gestor classificado nos segmentos S1 ou S2, e nenhum fundo € distribuido por
Agente Auténomo ou Distribuidor Independente, em conformidade com a nova regulamentagao.
Persistem, contudo, as pendéncias relativas a formalizagdo do credenciamento (item 5.2) e a
atualizagao do estudo de impacto regulatério (item 5.3), cujo saneamento é essencial para a
plena aderéncia normativa da politica de investimentos do Fundo.

8. INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE DO RPPS

Em linha com os parametros de auditoria governamental adotados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso para o acompanhamento de Regimes Proprios de Previdéncia Social,
apresenta-se, a seguir, avaliacdo sintética dos principais indicadores de sustentabilidade,
governanga e conformidade do PREVIQUAM, com o correspondente juizo técnico desta Unidade
de Controle Interno.

Indicador Situagao Apurada Avaliacao da UCI

Adeguado quanto ao volume; requer ateng&o
quanto ao reenquadramento dos 24%

Patriménio (carteira de = R$ 82,5 milhoes (posicdo mar/2026), com 75,9%

investimentos) em titulos publicos federais desenquadrados até 02/02/2028
Fundos vinculados a indices IMA e IBOVESPA com | Satisfatdria no periodo; recomenda-se
Rentabilidade boas perspectivas para 2026, segundo Parecer n° acompanhamento comparativo em relagao a meta
035/2026 atuarial
Resultado Atuarial / Meta Nao integralmente demonstrado no periodo em Pendente de estudo de ALM e de confronto formal
Atuarial andlise entre rentabilidade obtida e meta atuarial

Disponibilidades e aplicagdes compativeis com o
Liquidez fluxo de pagamento de beneficios, sem indicios de Adequada no periodo analisado
insuficiéncia de caixa

Comité de Investimentos ativo; Conselhos

Estrutura formal existente; necessita fortalecimento

ossoar JULIANACABRAL

Governanga : 2 : i da regularidade e da documentagao das
Deliberativo e Fiscal constituidos deliberacdes
. Auséncia de cronograma até abril/2026; Em evolugédo; implementagao material ainda
cronograma formalizado a partir de junho/2026 incipiente (= 20%)
: Termo de Adesao assinado (09/03/2026); Estagio inicial; maonitoramento continuo 1T
Pio Gealfo REFS cronograma de certificacdo Nivel Il em curso recomendado até dez/2027

Unidade de Controle Interne — UCH | S8 José dos Quatro Marcos — MT | Pagina 11 de 14

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https:/sacjosedosquatromarcos.flowdocs.com.br:2083/public/assinaturas/B4D3373240D8444A9132DB02D3AES023

Assinado por

L



Indicador

Situacao Apurada
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Avaliacdo da UCI

Capacitagdo / Educagéo
Previdenciaria

Programa de treinamento previsto para o Més 9 do
cronograma (fev/2027)

Ainda néo iniciada; agao estruturante pendente

Comité de Investimentos

Atas registradas (n° 001 e 002/2026), decisdes
amparadas em pareceres técnicos externos

Funcional; recomenda-se redugao da dependéncia
de assessoria externa e fortalecimento da
capacidade técnica interna

Certificagdes Profissionais

Auditoria das certificagdes vigentes prevista para o

Pendente de verificagdo; agao prevista para

(dirigentes e conselheiros) Més 5 do cronograma outubro/2026

Operacionalmente conforme; sem normativo interno
farmalizado

Credenciamento de
Instituigdes Financeiras

Parcial (= 30%); risco de conformidade documental

Plano de Agéo /
Monitoramento

Plano de Ag¢éo Anual previsto para o Més 1 do
cronograma; ainda ndo publicado

acoes do Pro-Gestéo

Estruturante; condiciona a efetividade das demais

9. RECOMENDAGOES

A vista do monitoramento realizado e da andlise de governanca, sustentabilidade e conformidade
ora consolidada, esta Unidade de Controle Interno recomenda ao PREVIQUAM, com ciéncia do
Chefe do Poder Executivo Municipal, a adog¢ao das seguintes medidas estruturantes:

1. Prosseguir com a implantagido do Pro-Gestdao RPPS.

Dar continuidade a execugéo do Cronograma de Implantagéo do Pré-Gestdo RPPS Nivel I,
com a publicagdo, até 31/07/2026, da portaria que designa a equipe responsavel pela
implantagao, e a submissao do Plano de Ag&do Anual a aprovagao do Conselho Deliberativo,
mantendo-se o encaminhamento mensal de relatério de acompanhamento a esta Unidade
de Controle Interno, nos termos dos arts. 31, 37 e 74 da Constituicdo Federal e da Portaria
MTP n° 1.467/2022.

2. Fortalecer a estrutura administrativa permanente do PREVIQUAM.

Avaliar a compatibilidade entre a estrutura de pessoal atualmente disponivel — inclusive
quanto a responsabilidade técnica contabil, exercida sem dedicagao exclusiva ao RPPS —
e as exigéncias decorrentes da certificagao institucional, da governanga previdencidria e da
crescente complexidade da gestdo do RPPS, propondo, se necessario, o
redimensionamento do quadro funcional ou a definicdo de lotagédo exclusiva para fungdes
técnicas essenciais.

3. Consolidar o Sistema de Gestdo de Riscos.

Implementar metodologia formal, mensuravel e evidenciavel de gestéo de riscos da carteira
de investimentos, com utilizagao de ferramentas previstas na Politica de Investimentos 2026
(VaR, Stress Testing, indicadores de desempenho e ALM), integrando a analise de risco ao
processo decisoério do Comité de Investimentos.

4. Formalizar procedimentos.

Instituir, mediante normativo interno especifico (Resolugdo ou Instrugdo Normativa), os
procedimentos de credenciamento de instituicbes financeiras, com definigdo de critérios
técnicos, documentagédo exigida, termos formais de credenciamento por instituicdo e
atualizagéo periddica bienal, em conformidade com o item 3.8 da Politica de Investimentos
2026 e com o art. 21 da Resolugao CMN n° 5.272/2025.

5. Continuar o monitoramento atuarial e regulatério.
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Atualizar o Parecer de Investimentos n° 035/2026 com dados do 1° semestre de 2026,
incorporando analise de ALM, liquidez estrutural e meta atuarial, com submissdo a
aprovacao formal do Comité de Investimentos em ata especifica, e verificar a auséncia de
novos aportes em fundos vedados apds 02/02/2026.

6. Manter atualizado o credenciamento e a transparéncia ativa.

Assegurar a atualizagdo periédica, no Portal da Transparéncia do PREVIQUAM, dos
documentos de credenciamento das instituicbes financeiras, das atas do Comité de
Investimentos e dos relatérios de investimento, em ateng&o aos principios da publicidade e
da transparéncia que regem a Administracdo Publica (art. 37, caput, da Constituicdo
Federal).

Fica consignado que a adogao das medidas ora recomendadas nédo afasta o dever de adocao
imediata das providéncias consideradas urgentes ou de carater prioritario relacionadas a
conformidade normativa, a governanca e a gestao dos investimentos do RPPS.

10. PARECER

O presente Parecer ultrapassa a verificagdo formal dos atos administrativos e incorpora a
avaliagdo da governanga, da sustentabilidade e da conformidade do Regime Proprio de
Previdéncia Social, refletindo a evolugéo da atuacdo da Unidade de Controle Interno ao longo
dos ultimos exercicios, em consonancia com a evolugdo normativa dos RPPS no Brasil apés a
Portaria MTP n° 1.467/2022, a Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e o Manual do Pro-Gestéo RPPS.

Sob a otica da governanga, o PREVIQUAM demonstra evolugdo institucional relevante no
primeiro semestre de 2026, com destaque para a formalizagédo da adesdo ao Pro-Gestdo RPPS,
a contratacdo de assessoria especializada para condugdo do processo de certificagdo
institucional, a estruturagdo de cronograma de implantagdo em trés quadrimestres e a
manuten¢cdo em funcionamento das instancias colegiadas de deliberagdo (Comité de
Investimentos, Conselhos Deliberativo e Fiscal). Tal evolugdo é compativel com a atuacdo
preventiva e orientativa desta Unidade de Controle Interno, cujas recomendagdes anteriores
encontram-se, em grande medida, refletidas nas providéncias ora adotadas pela gestéo.

Sob a odtica da sustentabilidade, a carteira de investimentos do RPPS, da ordem de R$ 82,5
milhdes, apresenta composi¢cao majoritariamente conservadora, com 75,9% alocados em titulos
publicos federais, e conta com acompanhamento técnico especializado quanto aos impactos da
Resolugédo CMN n° 5.272/2025, consubstanciado no Parecer de Investimentos n® 035/2026. A
execugdo orcamentaria e financeira do periodo, conforme Balancete de Maio/2026, n3o revela
indicios de desequilibrio entre receitas e despesas previdenciarias, nem sinais de
comprometimento da liquidez de curto prazo. Remanescem, todavia, lacunas quanto a
demonstragéo formal e periédica do resultado atuarial e da meta atuarial, cuja analise integrada
a gestao financeira constitui condigdo essencial para a plena avaliagdo da sustentabilidade de
longo prazo do Regime.

Sob a otica da conformidade normativa, verifica-se que o PREVIQUAM ainda ndo demonstra
aderéncia material plena & Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e ao Programa Pro-Gestdo RPPS,
subsistindo fragilidades relevantes, notadamente: (i) a auséncia de implementacdo material do
cronograma de certificagdo institucional; (ii) a insuficiéncia de formalizagdo documental do
processo de credenciamento de instituicdes financeiras; e (i) a necessidade de atualizacédo e
aprovagéo formal do estudo técnico de impacto regulatério sobre a carteira de investimentos.
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Tais fragilidades, embora ndo configurem, no presente momento, risco imediato a regularidade
da Certiddo de Regularidade Previdenciaria (CRP), constituem risco critico a monitorar, tendo
em vista que a obtencao do Pro-Gestao RPPS Nivel Il até fevereiro de 2028 ¢ condigcéo essencial
para a regularizagdo plena da carteira de investimentos e para a manutengao da capacidade de
novos aportes nos 24% dos ativos atualmente vedados.

Diante do exposto, esta Unidade de Controle Interno conclui que o PREVIQUAM apresenta
trajetéria de evolugdo institucional consistente, ainda concentrada no plano formal-normativo,
com implementagdo material das medidas estruturantes dependente da execucao efetiva do
Cronograma do Pro-Gestdo RPPS a partir de julho de 2026. Recomenda-se a manutengao do
acompanhamento sistematico por esta Unidade de Controle Interno, com verificagdes
especificas nos marcos temporais indicados no item 6 (Avaliagédo das Recomendagdes), bem
como o encaminhamento do presente Relatério ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT, para conhecimento e
acompanhamento, nos termos do item 11 a seguir.

11. ENCAMINHAMENTO FINAL

O presente Relatorio de Controle Interno devera ser encaminhado:

e ao Diretor Executivo do PREVIQUAM, para ciéncia e adogao das providéncias cabiveis,
devendo apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, plano de agéo contendo, para cada
recomendagdo, as medidas a serem implementadas, os responsaveis, 0s prazos € a
forma de comprovagao documental;

e ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal do PREVIQUAM, para conhecimento e
deliberagdo sobre as medidas estruturantes ora recomendadas;

e 2o Sr. Jamis Silva Bolandin, Prefeito Municipal, para conhecimento e acompanhamento
institucional, em razéo dos reflexos de natureza administrativa, fiscal, atuarial e de
governanga decorrentes das constatagées consignadas;

e ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT, para conhecimento e
acompanhamento, no ambito de suas atribuicdes constitucionais de controle externo
sobre a gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

As situagbes de cada item monitorado serdo atualizadas nos préximos Relatérios de Controle
Interno do PREVIQUAM, conforme cronograma de verificagdo indicado no item 6 deste
documento, assegurando o ciclo continuo de auditoria governamental até o integral atendimento
das recomendagdes constantes do Relatério n® 018/2026-UCI.

Sao José dos Quatro Marcos — MT, 13 de julho de 2026

¢ Documento assinado digitalmente
¥ JULIANA CABRAL.

> Data @ 13/07/2026 08:03:45
CPF:*** - 401-72

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Auditora Publica Interna — PREVIQUAM
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